CITTA METROPOLITANA DI PALERMO

DIREZIONE POLITICHE SOCIALI, POLITICHE GIOVANILI, PUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT,
ATTIVITA PRODUTTIVE CULTURA E TURISMO

Verbale di Gara n.1

CIG: 788221733D Lotto 1

L’anno duemiladiciannove il giorno 20 del mese di maggio alle ore 09,15 nella sede della
Citta Metropolitana di Palermo, Direzione Politiche Sociali, via Roma n°19, si procede
all'esperimento della procedura negoziata, ai sensi dell’art. 36 comma 2, lett. b) del D.lgs
50/2016 e ss.mm.ii. con il criterio dell’offerta economicamente piu vantaggiosa per
I’ Affidamento dei Servizi Sociali del Progetto “La Mia Casa” per la gestione dei Centri
Diurni, Dormitori, Housing, nei distretti di Palermo, Lercara Friddi, Bagheria e Cefalu, e
per la somministrazione di pasti, in favore delle persone senza dimora e che rientrano
nella classificazione ETHOS, per un importo complessivo dell’appalto di €. 577.194,00
di cui alla Determinazione a Contrarre n. 205 del 18/04/2019 della Direzione Politiche
Sociali, Politiche Giovanili, Pubblica Istruzione, Sport, Attivita Produttive Cultura € Turismo.
Come stabilito dalle “Modalita Operative per I’affidamento di appalti di lavori, servizi e
forniture mediante procedure negoziate ai sensi dell’art. 36, comma 2, del D.lgs 50/2016”
adottate da questo- Ente, prot. 25925 del 21/03/2019, si insedia la commissione di gara
composta da: Presidente Dott. Filippo Spallina, Dirigente della Direzione Politiche Sociali,
Politiche Giovanili, Pubblica Istruzione, Sport, Attivita Produttive Cultura e Turismo della
Citta Metropolitana di Palermo, componenti: Dott.ssa Rita Calascibetta, Assistente Sociale
Esperta, Dott.ssa Maria Concetta Taranto Assistente Sociale Esperta e Sig.ra Mazzola

(M

Matilde, nella qualita di Segretario Verbalizzante, nominate dallo stesso Dirigente giusta / SLiTo

Determinazione Dirigenziale n. 206 del 18/04/2019, tutti dipendenti di questa/ S ; :
Amministrazione. ”::\\ i H
Il Presidente dichiara aperta la seduta e da lettura dei verbali redatti dal seggio di gara e delle
condizioni dell’appalto, nonché delle modalita che regolano lo svolgimento della procedura:

1) La gara viene esperita, ai sensi dell'art. 36 comma 2, lett. b) del D.lgs 50/2016, mediante

RdO sul MEPA (www.acquistinretepa.it) n. 2284706 n. 4 Lotti, il cui report generato dal
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sistema & allegato al presente verbale come “allegato 2”, secondo le regole generali di e-

procurement disponibili sul portale www.acquistinretepa.it e il “Bando del Mercato

Elettronico della P.A. per I’ Affidamento di Servizi Sociali”;

2) L'aggiudicazione avverra con il criterio dell’offerta economica piu vantaggiosa di cui all’art. 95,
comma 3 lett.a), del D.lgs n. 50/2016 .

3) La Stazione Appaltante, cosi come previsto dall’art. 95, comma 12, del D. Lgs. n. 50/2016,
si riserva di non procedere all’aggiudicazione se nessuna offerta risulti conveniente o idonea
in relazione all’oggetto del contratto.

Tutto cid premesso, il Presidente accede alla piattaforma www.acquistinretepa.it e dopo aver

verificato la presentazione di un’unica Offerta per il Lotto 1 si procede alla valutazione
dell’offerta tecnica/economica della documentazione prodotta dal Consorzio C.S.Q.
Consorzio Servizi Qualificati Onlus (Lotto n.1) procedendo all’attribuzione dei punteggi

relativi ai criteri previsti nel Capitolato come segue:

Criterio 1 Attivitd (collaborazione. servizi. etcc) con enti.

1.a) attivita con enti: ’operatore economico ha presentato n. 4 documenti che attestano la
collaborazione con enti presenti sul territorio e n. 10 protocolli d’intesa, pertanto ha raggiunto
il massimo dei punti previsti: 15

1.b) avvenuta coprogettazione nell’ultimo triennio per Pon inclusione: non ¢ stata presentata
nessuna documentazione di avvenuta coprogettazione , pertanto si attribuisce 0 punto.

Totale Punteggio criterio 1: 15 punti.

Criterio 2 Formazione ed esperienza personale.

Sono stati presentati n. 2 curricula di Assistenti Sociali che avranno funzione di Coordinatori
2.a) Formazione.

Si attribuisce un totale di punti 7,2.
2.b) Esperienza.

Si attribuisce un totale di punti 12.

Totale punteggio criterio 2: _punti 19,2.

Criterio 3 Descrizione del modello organizzativo impiegato e degli strumenti tecnici.

W . i 3 . g : bho b B . i LR
J “\ Viene descritto il servizio di gestione Amministrativa, in cui vine presentata una scheda

d’ingresso individuale, la tenuta del magazzino con relativi registri, etcc;
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il servizio di assistenza generica alla persona relativo a Dormitori e Centri Diurni, attraverso
I’impiego di operatori con competenze linguistiche madre lingua, 1’adozione di un
regolamento, il servizio di informazione, il servizio di assistenza sociale, il servizio di
distribuzione, conservazione e controllo dei pasti (nel rispetto delle abitudini alimentari delle
diverse etnie e delle diverse scelte religiose e delle diete personalizzate per motivi di salute) e
il servizio di lavanderia e pulizia locali.

Totale punteggio criterio 3:_punti S.

Criterio 4 Rispondenza delle proposte migliorative a quanto previsto nel capitolato d’oneri.

Nell’offerta viene data particolare attenzione alla Persona e alla relazione di aiuto con
I’obiettivo di costruire un lavoro di rete e prevedere percorsi individualizzati di inclusione.
Vengono inoltre previsti come proposte migliorative: servizio di assistenza generica alla
persona (creare un luogo sicuro e accogliente, riattivare i legami con i sistemi di appartenenza
positivi, sostenere e orientare 1’ospite nel percorso di autonomia, etcc), servizio di barberia,
servizio di assistenza sanitaria, servizio di mediazione linguistica e culturale.

Totale punteggio criterio 4: punti 18.5.

Criterio 5 Azione di comunicazione e diffusione.

Viene presentata una descrizione delle azioni di comunicazione. In particolare 1’Operatore
Economico intende realizzare un piano di comunicazione che si articolera su piu livelli:

promozione, pubblicizzazione e sensibilizzazione attraverso la creazione di depliant e
locandine e diffusione delle attivita del progetto attraverso tavole rotonde, incontri/confronti,
web e social media.

Totale punteggio criterio 5: punti 5.

; : i aa : 7N 2
Dall’esame complessivo,per ’offerta tecnica, sono stati attribuiti punti 62,70/80 . \17\7”7(\2\/

Si procede, pertanto, al caricamento del punteggio attribuito, sulla piattaforma del MEPA
dell’unica offerta presentata per il Lotto 1 dal Consorzio C.S.Q. Consorzio Servizi Qualificati
Onlus e successivamente all’apertura della busta dell’offerta economica.

La piattaforma MEPA genera sulla base della percentuale di ribasso sull’importo a base di
gara il relativo punteggio: 20 punti.

Pertanto, dal report elaborato dalla piattaforma MEPA (che si allega alla presente) si

aggiudica il Lotto 1 per la gestione di due Dormitori, due Centri Diurni ed un’Unita di Strada

3/4
Verbale Gara PON INCLUSIONE del 20 maggio 19 lotto1.doc

-

(\
b
P

Y\J)
/1

/

%,
/e
A

g

;



per il Distretto Socio Sanitario 42 Palermo, al Consorzio C.S.Q. Consorzio Servizi Qualificati

Onlus che ha realizzato un punteggio totale di 82,70 punti.

/(/I "Oﬂ/;\&v\

Assistente Sociale Esperta Dott.ssa Rita Calascibetta O\/J C/MQ/L/K il

Assistente Sociale Esperta Dott.ssa Maria Concetta Taranto MCM{LQ_ 6— IM{QZ-Q Lk

Alle ore 12,25 la seduta viene chiusa.

Letto, approvato e sottoscritto:

Presidente Dott. Filippo Spallina _—"_ :

Segretario Verbalizzante Sig.ra Matilde Mazzola C/ /A
,fzi\-i/r\’:],,/\
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