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Cap� I 

I� Pia�� Trie��a�e di Preve�"i��e de��a C�rru"i��e e de��a Traspare�"a 
 

Art1 1 	ggett� 

11 I� prese	te pia	 ha per ggett �’i	dividua�i	e di �isure fi	a�i��ate a preve	ire 

�a crru�i	e 	e��’a�bit de��’attivit� a��i	istrativa de��a Citt� �etrp�ita	a 

di Pa�er�� i	 attua�i	e de��e dispsi�i	i di cui a��a �egge 190 de� 6 	ve�bre 

2012� cs# c�e 	ve��ata da� D�%gs 	�97'2016� a tute�a e a sa�vaguardia de��a 

crrette��a e de��a �ega�it� de��’a�i	e a��i	istrativa e dei c�prta�e	ti� 

rispettiva�e	te� rea�i��ati ed assu	ti 	e��’a�bit de��a stessa attivit� 

a��i	istrativa e de��e attivit� istitu�i	a�i� 

 

Art1 2 Riferi'e�ti �r'ativi 

1� Cstituisc	 	r�e di riferi�e	t de� pia	( 

• %’art� 97 de��a Cstitu�i	e i cui pri	cipi di i�par�ia�it� e bu	 a	da�e	t de��a 

pubb�ica a��i	istra�i	e cstituisc	 e�e�e	ti f	da	ti de��e dispsi�i	i i	 

�ateria di preve	�i	e de��a crru�i	e) 

• %a C	ve	�i	e de��’*rga	i��a�i	e de��e +a�i	i U	ite c	tr �a crru�i	e� 

adttata da��’Asse�b�ea Ge	era�e de��’*+U i� 31 ttbre 2003� ratificata ai se	si 

de��a �egge 3 agst 2009� 	� 116) 

• %a C	ve	�i	e Pe	a�e su��a crru�i	e� adttata a Strasburg i� 27 ge		ai 

1999� ratificata ai se	si de��a �egge 28 giug	 2012� 	� 110) 

• %a �egge 	� 190 de� 6 	ve�bre 2012� che reca dispsi�i	i i	 te�a di c	trast 

a��a crru�i	e ad a��’i��ega�it� 	e��a Pubb�ica A��i	istra�i	e) 

• I� D�%gs� 21 	ve�bre 2007� 	� 231 2Attua�i	e de��a direttiva 2005'60'CE 

c	cer	e	te �a preve	�i	e de��'uti�i�� de� siste�a fi	a	�iari a scp di 

ricic�aggi dei prve	ti di attivit� cri�i	se e di fi	a	�ia�e	t de� terrris� 

		ch6 de��a direttiva 2006'70'CE che 	e reca �isure di esecu�i	e”) 

• I� D�%gs� 	� 33 de� 14 �ar� 2013 2Rirdi	 de��a discip�i	a riguarda	te g�i 

bb�ighi di pubb�icit�� traspare	�a e diffusi	e di i	fr�a�i	i da parte de��e 

Pubb�iche A��i	istra�i	i”) 

• I� D�%gs� 	� 39 de� 8 apri�e 2013 2Dispsi�i	i i	 �ateria di i	c	feribi�it� e 

i	c�patibi�it� di i	carichi press �e pubb�iche a��i	istra�i	i e press g�i e	ti 
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privati i	 c	tr�� pubb�ic� a 	r�a de��'artic� 1� c��i 49 e 50� de��a �egge 

6 	ve�bre 2012� 	� 190”) 

• I� D�%gs� 	� 97 de� 25 �aggi 2016 2Reca	te revisi	e e se�p�ifica�i	e de��e 

dispsi�i	i i	 �ateria di preve	�i	e de��a crru�i	e� pubb�icit� e traspare	�a� 

crrettiv de��a �egge 6 +ve�bre 2012� 	� 190 e de� decret �egis�ativ 14 �ar� 

2013� 	� 33� ai se	si de��'art� 7 de��a �egge 7 Agst 2015� 	� 124 i	 �ateria di 

rirga	i��a�i	e de��e a��i	istra�i	i pubb�iche”) 

• I� Decret Preside	te de��a Repubb�ica 16 apri�e 2013� 	� 62� i	 te�a di 

Reg�a�e	t reca	te Cdice di C�prta�e	t dei Dipe	de	ti Pubb�ici� a 

	r�a de��’artic� 54 de� Decret %egis�ativ 30 �ar� 2001� 	� 165) 

• %a Circ�are 	� 1 de� 25�01�2013 de� Diparti�e	t Fu	�i	e Pubb�ica( 2%egge 	� 

190 de� 2012 ; Dispsi�i	i per �a preve	�i	e e �a repressi	e de��a crru�i	e e 

de��’i��ega�it� 	e��a pubb�ica a��i	istra�i	e”) 

• I� Pia	 +a�i	a�e A	ticrru�i	e� apprvat c	 De�ibera de��a C��issi	e 

per �a Va�uta�i	e� �a Traspare	�a e �’I	tegrit� de��e A��i	istra�i	i Pubb�iche 

	� 72 de� 11 sette�bre 2013� c�e aggir	at c	 Deter�i	a�i	e 	� 12 de� 28 

ttbre 2015 de��'Autrit� +a�i	a�e A	ticrru�i	e) 

• %a De�ibera�i	e 	� 12'2014 de��' A+AC) 

• I� P+A 2016 ; Pia	 +a�i	a�e A	ticrru�i	e – apprvat c	 De�ibera de� 

C	sig�i A+AC (Autrit� +a�i	a�e A	ticrru�i	e) 	� 831 de� 3 agst 2016) 

• %a %egge 	� 179 de� 30 	ve�bre 2017 Dispsi�i	i per �a tute�a deg�i autri di 

seg	a�a�i	i di reati  irreg�arit� di cui sia	 ve	uti a c	sce	�a 	e��'a�bit di 

u	 rapprt di �avr pubb�ic  privat (%egge Whist�eb�wi	g)) 

• %a de�ibera de��'A�+�A�C� 	� 1208 de� 22 	ve�bre 2017 ave	te ad ggett( 

2Appr�va�i��e defi�itiva de��'aggi�r�a�e�t� 2017 a� Pia�� ;a�i��a�e 

A�tic�rru�i��e”) 

• %a de�ibera de��'A�+�A�C� �� 1074 de� 21 ��ve�bre 2018 ave	te ad ggett( 

3Appr�va�i��e defi�itiva de��’Aggi�r�a�e�t� 2018 a� Pia�� ;a�i��a�e 

A�tic�rru�i��e4> 

• I� P+A 2019 ; Pia	 +a�i	a�e A	ticrru�i	e – apprvat c	 De�ibera 

de��’A+AC 	� 1064 de� 13 	ve�bre 2019� 
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2� Altres#� i� prese	te Pia	 C predispst� 	e� rispett de� Decret de� Si	dac 

�etrp�ita	 	� 173 de��’11�12�2020 di 	�i	a de� Resp	sabi�e de��a 

Preve	�i	e de��a Crru�i	e e de��a Traspare	�a de��a Citt� �etrp�ita	a di 

Pa�er�� i	 c	sidera�i	e( 

• De�� Statut de��'E	te) 

• De� Reg�a�e	t di c	tabi�it� de��'E	te) 

• De� Reg�a�e	t sui criteri per � sv�gi�e	t di i	carichi extraistitu�i	a�i) 

• De� Reg�a�e	t di *rga	i��a�i	e deg�i Uffici e dei Servi�i) 

• De� Reg�a�e	t riguarda	te �a discip�i	a re�ativa a��'affida�e	t di i	carichi di 

c��abra�i	e aut	�a ad esperti estra	ei a��'A��i	istra�i	e) 

• De� +uv Reg�a�e	t C	tr��i I	ter	i) 

• De� Reg�a�e	t per �’access civic) 

• De� Cdice di c�prta�e	t dei dipe	de	ti de��a Citt� �etrp�ita	a di 

Pa�er�� 

 

Art1 3 Defi�i"i��e di C�rru"i��e e I��ega�it- 

1� +e� c	test de� prese	te Pia	� c	fr�e�e	te a��e i	dica�i	i fr	ite da��a 

Circ�are 	�1'2013 de��a Preside	�a de� C	sig�i dei �i	istri – Diparti�e	t 

de��a Fu	�i	e Pubb�ica ; i� c	cett di crru�i	e deve essere i	tes i	 se	s 

�at� c�e c�pre	siv de��e varie situa�i	i i	 cui� 	e� crs de��’attivit� 

a��i	istrativa� si risc	tri �’abus da parte di u	 sggett de� ptere a �ui 

affidat a� fi	e di tte	ere va	taggi privati�  

2� %e situa�i	i ri�eva	ti s	� qui	di� piF a�pie de��a fattispecie pe	a�istica� che C 

discip�i	ata 	eg�i artic�i 318� 319 e 319 ter de� cdice pe	a�e� e s	 ta�i da 

ric�pre	dere� 		 s� �’i	tera ga��a dei de�itti c	tr �a pubb�ica 

a��i	istra�i	e discip�i	ati 	e� Tit� II� Cap I� de� Cdice Pe	a�e� �a a	che �e 

situa�i	i i	 cui� a presci	dere da��a ri�eva	�a pe	a�e� ve	ga i	 evide	�a u	 

�a�fu	�i	a�e	t de��’A��i	istra�i	e a causa de��’us a fi	i privati de��e 

fu	�i	i attribuite� 

3� Per 2i��ega�it�” si i	te	de �’us deviat de��a fu	�i	e e �a stru�e	ta�i��a�i	e 

de��a ptest� pubb�ica� 
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41 %’i��ega�it� puG� i	fatti� c	creti��arsi �tre che 	e��a diffr�it� di atti e 

c�prta�e	ti a��e 	r�e di riferi�e	t� 	e� perseguire i��egitti�a�e	te u	 fi	e 

prpri a detri�e	t de��’i	teresse pubb�ic e' 	e��’uti�i�� di risrse pubb�iche 

per perseguire u	 i	teresse privat� 

 

Art1 4 	rga�is'i �a"i��a�i a�tic�rru"i��e 

1� G�i *rga	is�i 	a�i	a�i che c	crr	 a��'attua�i	e de��a strategia di 

preve	�i	e de��a crru�i	e s	( 

• �'A�+�A�C� (Autrit� +a�i	a�e A	ticrru�i	e)) 

• �a Crte dei C	ti) 

• i� C�itat i	ter�i	isteria�e) 

• �a C	fere	�a U	ificata) 

• i� D�F�P� ;(Diparti�e	t de��a Fu	�i	e Pubb�ica)) 

• i Prefetti) 

• �a S�+�A�;(Scu�a +a�i	a�e di A��i	istra�i	e)� 

2� %a �egge i	dividua� qua�e Autrit� +a�i	a�e A	ticrru�i	e� �' A�+�AC� Ai 

se	si de��’art�1� c��a sec	d� de��a %egge A	ticrru�i	e� �’Autrit� 

+a�i	a�e A	ticrru�i	e( 

a) c��abra c	 i paritetici rga	is�i stra	ieri� c	 �e rga	i��a�i	i regi	a�i ed 

i	ter	a�i	a�i c�pete	ti) 

b) adtta i� Pia	 +a�i	a�e A	ticrru�i	e) 

c) a	a�i��a �e cause e i fattri de��a crru�i	e e i	dividua g�i i	terve	ti che 	e 

pssa	 favrire �a preve	�i	e ed i� c	trast) 

f) esercita �a vigi�a	�a e i� c	tr�� su��’effettiva app�ica�i	e e su��’efficacia de��e 

�isure adttate da��e pubb�iche a��i	istra�i	i e su� rispett de��e reg�e su��a 

traspare	�a de��’attivit� a��i	istrativa previste da��e dispsi�i	i vige	ti) 

g) esercita �a vigi�a	�a e i� c	tr�� sui c	tratti di cui a� D %gs� 	� 50'2016� c�e 

aggir	at da� D %gs� 	� 56'2017 e da��a �egge 	� 96'2017) 

h) riferisce a� Par�a�e	t� prese	ta	d u	a re�a�i	e e	tr i� 31 dice�bre di ciascu	 

a		� su��’attivit� di c	trast a��a crru�i	e e a��’i��ega�it� 	e��a Pubb�ica 

A��i	istra�i	e e su��’efficacia de��e dispsi�i	i vige	ti i	 �ateria� 
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3� %’Autrit� +a�i	a�e A	ticrru�i	e� ai fi	i de��’esp�eta�e	t de��e fu	�i	i di 

cui a��a precede	te �ettera f)� i	�tre( 

; esercita pteri ispettivi �edia	te richieste di 	ti�ie� i	fr�a�i	i� atti e dcu�e	ti 

a��e pubb�iche a��i	istra�i	i) 

; rdi	a �’ad�i	e di atti  prvvedi�e	ti di c�pete	�a i	 �ateria e su��e reg�e di 

traspare	�a de��’attivit� a��i	istrativa previste da��a 	r�ativa vige	te e da��e 

a�tre dispsi�i	i) 

; rdi	a �a ri��i	e di c�prta�e	ti  atti c	trasta	ti c	 i pia	i e �e reg�e 

su��a traspare	�a� 

 

Art1 5 	biettivi strategici de� Pia�� Trie��a�e di Preve�"i��e de��a C�rru"i��e e 

de��a Traspare�"a 

11 I� Pia	 Trie		a�e di Preve	�i	e de��a Crru�i	e e de��a Traspare	�a 

(P�T�P�C�T) deve c	te	ere� i	 rapprt a� c	test di riferi�e	t� g�i biettivi 

strategici per preve	ire �a crru�i	e e pr�uvere �aggiri �ive��i di 

traspare	�a a��'i	ter	 de��'A��i	istra�i	e� 

21 A� fi	e di rea�i��are u	’efficace strategia di preve	�i	e de� rischi di crru�i	e 

C 	ecessari che i� PTPC sia crdi	at rispett a� c	te	ut di tutti g�i a�tri 

stru�e	ti di prgra��a�i	e prese	ti 	e��’E	te( Pia	 de��a Perfr�a	ce e 

Pia	 deg�i biettivi� 

31 g�i biettivi di perfr�a	ce a	ticrru�i	e e traspare	�a� c�u	i a tutte �e 

Dire�i	i� che s	 stati asseg	ati c	 i� PEG 2021� s	 i segue	ti 

 

 	BIETTIV	 DESCRI�I	E TARGET 
ATTES	 

1 

Crrett sv�gi�e	t dei c�piti 
asseg	ati a� Dirige	te da� Pia	 

per �a Preve	�i	e de��a 
crru�i	e 

Vedi  scade	�ari 
ade�pi�e	ti PTPCT  per  
i dirige	ti� pubb�icat su��a 

i	tra	et 

Fatt'		 
fatt 

2 

Partecipa�i	e a��e attivit� 
fr�ative bb�igatrie desti	ate 

ai dirige	ti i	 �ateria di 
preve	�i	e de��a crru�i	e 

a		 2021 

	� Attivit� prpste'	� 
Attivit� effettuate 

100% 

3 
Partecipa�i	e de� pers	a�e a��e 
attivit� fr�ative bb�igatrie i	 

�ateria di preve	�i	e de��a 

	� Dipe	de	ti fr�ati'	� 
Dipe	de	ti asseg	ati 

80% 
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crru�i	e a		 2021 

Aggir	a�e	t 
�appatura tip�gie 

prcedi�e	ti per ciascu	a 
dire�i	e e	tr i� 

30'06'2021 e 
Pubb�ica�i	e risu�tati su 

A��i	istra�i	e 
Traspare	te' Attivit� e 

prcedi�e	ti 

Fatt'		 
fatt 

4 

C�p�etare �a �appatura dei 
prcessi de��e aree a rischi 
sec	d qua	t previst da� 

Pia	 trie		a�e per �a 
preve	�i	e de��a crru�i	e e 

per �a traspare	�a 2021;2023 

C�p�eta�e	t 
�appatura dei prcessi 

de��e aree a rischi e	tr i� 
31'12'2021  e 

pubb�ica�i	e risu�tati su 
A��i	istra�i	e 
Traspare	te'A�tri 

c	te	uti' Preve	�i	e 
crru�i	e 

Fatt'		 
fatt 

5 

Raffr�are �a cu�tura de��a 
preve	�i	e de��a crru�i	e e 

de��a bu	a a��i	istra�i	e c	 
i� ci	v�gi�e	t dei RPCT e dei 

dirige	ti dei c�u	i de��’area 
�etrp�ita	a 

*rga	i��a�i	e c	divisa 
e partecipata di u	 eve	t 
fr�ativ �etrp�ita	 

i	 ccasi	e de��a 
Gir	ata i	ter	a�i	a�e 

c	tr �a crru�i	e 
9 dice�bre 2021 

Fatt'		 
fatt 

6 

�ig�irare i� tass di traspare	�a 
su� sit istitu�i	a�e rispett ai 

dati ed a��e i	fr�a�i	i 
bb�igatrie 

Aggir	a�e	t dati 
A��i	istra�i	e 

Traspare	te sec	d �a 
tabe��a a��egata a� Pia	 
Traspare	�a e I	tegrit� 
2021 ed e�i�i	a�i	e 
criticit� seg	a�ate 	e� 
reprt 2020 da��’U* 

c	tr��i i	ter	i 

Fatt'		 
fatt 

7 

�ig�irare i� tass di traspare	�a 
de� sit istitu�i	a�e de��’e	te 

rispett a��e AREE 
TE�ATICHE di ciascu	a 

dire�i	e 

Aggir	a�e	t c	te	uti 
Area te�atica de��a 

Dire�i	e (i	fr�a�i	i� 
ftgrafie� �i	K� ecc…) ed 
i	vi a� refere	te per �a 
pubb�ica�i	e e	tr i� 

30'6'2021 

Fatt'		 
fatt 

8 
�ig�irare �a c�u	ica�i	e 
ester	a (Rati	g� 	rabi�it�� 

i��agi	e de��’e	te) 

Istituire su� sit 
istitu�i	a�e �a  se�i	e 

2Bu	e 	ti�ie da��a Citt� 
�etrp�ita	a” da 

Fatt'		 
fatt 
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a�i�e	tare c	 appsiti 
c�u	icati da parte di 
ciascu	a dire�i	e� c	 

cade	�a a��e	 
setti�a	a�e 

9 

�ig�irare i� rapprt c	 i 
dipe	de	ti� i cittadi	i� i c�u	i 
de��’area vasta� �e i�prese ed i	 

partic�are �e giva	i 
ge	era�i	i� attravers u	a scia� 

�edia strategy c	divisa 

C	divisi	e de� 
dcu�e	t su��a scia� 
�edia strategy e	tr i� 

30'6'2021 ed attiva�i	e di 
scia� gestibi�i da��’e	te ed 

a�i�e	tati da ciascu	a 
dire�i	e e	tr i� 

30'9'2021 

Fatt'		 
fatt 

10 

Ci	v�gere cittadi	i� 
a��i	istratri� staKeh�ders su� 

va�re de��a traspare	�a� 
attravers �a prese	ta�i	e dei 

risu�tati de��a perfr�a	ce 
de��’e	te 	e��e appsite Gir	ate 
de��a Traspare	�a se	�a 	uvi  

�aggiri 	eri per �a fi	a	�a 
pubb�ica� c	 �da�it� 

c�patibi�i c	 eve	tua�i �isure  
a	ti C*VID;19 

Prese	ta�i	e da parte 
de��a c	fere	�a dei 

dirige	ti de� Pia	 e de��a 
Re�a�i	e su��a 

perfr�a	ce a��e 
asscia�i	i di c	su�atri 
e ute	ti� ai ce	tri di ricerca 
e a g	i a�tr sservatre 

qua�ificat 	e� crs 
de��a Gir	ata de��a 

Traspare	�a� e	tr i� 30 
ttbre 2021 

Fatt'		 
fatt 

 

Art1 6 Pr�cedure di f�r'a"i��e e ad�"i��e de� Pia�� 

1� I� Pia	 deve essere apprvat e	tr i� 31 ge		ai di g	i a		� sa�v divers 

ter�i	e fissat da��a �egge�  Per i� prese	te Pia	 �’A+AC� c	 c�u	icat de� 

Preside	te de� 2 dice�bre 2020� ha differit i� ter�i	e per �a predispsi�i	e e 

pubb�ica�i	e de� Pia	 a� 31 �ar� 2021� 

2� I� P�T�P�C�T� deve essere pubb�icat su� sit web de��’E	te� affi	ch6 �e 

asscia�i	i di categria� i si	dacati e chiu	que abbia i	teresse ptesse far 

preve	ire �e prprie prpste di �difica e' i	tegra�i	e di cui �’E	te te	er 

c	t i	 sede di aggir	a�e	t de� Pia	� 

3� I dirige	ti e i resp	sabi�i de��e Psi�i	i *rga	i��ative di staff a� 

Segretari'Direttre Ge	era�e e ag�i rga	i d'i	diri�� p�itic (ve istituite)� 

e	tr i� 30 ttbre di g	i a		� ciascu	 per �e rispettive c�pete	�e� te	ut 

c	t deg�i biettivi strategici� tras�ett	 a� Resp	sabi�e de��a preve	�i	e 

de��a crru�i	e� �e prprie prpste ave	ti ad ggett �’i	dividua�i	e de��e 

attivit� 	e��e qua�i C piF e�evat i� rischi di crru�i	e� i	dica	d� a�tres#� �e 
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c	crete �isure rga	i��ative da adttare� dirette a c	trastare i� rischi� I	 

�a	ca	�a si rite	g	 c	fer�ate que��e de��'a		 precede	te� Qua�ra ta�i 

�isure c�prti	 deg�i 	eri ec	�ici per �’E	te� �e prpste dvra		 

i	dicare �a sti�a de��e risrse fi	a	�iarie ccrre	ti� 

4� I� Pia	 C apprvat c	 Decret de� Si	dac �etrp�ita	 su prpsta de� 

Resp	sabi�e de��a Preve	�i	e de��a Crru�i	e e de��a traspare	�a (R�P�C�T�)� 

%’attivit� di e�abra�i	e e reda�i	e de� Pia	 		 puG essere affidata ad a�tri 

Sggetti� 	6 i	ter	i� 	6 ester	i� e deve avve	ire se	�a csti aggiu	tivi per �’E	te 

gara	te	d� i	 ta� �d� �’i	varia	�a de��a spesa di cui a��’art� 2 de��a �egge 	� 

190'2012� 

5� I� R�P�C�T� puG richiedere supprt tec	ic e i	fr�ativ a� Prefett� a	che a� 

fi	e di gara	tire che i� Pia	 sia fr�u�at ed adttat 	e� rispett de��e �i	ee 

c	te	ute 	e� Pia	 +a�i	a�e� 

6� +e� rispett di qua	t previst a� pu	t 3 de��'i	tesa de� 24'7'2013 tra Gver	� 

Regi	i ed E	ti %ca�i per �'attua�i	e a��'art�1� c��i 60 e 61 de��a %� 

	�190'2012� i� Pia	� u	a v�ta apprvat� C pubb�icat su� sit istitu�i	a�e de��a 

Citt� �etrp�ita	a di Pa�er�� 

7� I� Pia	 e �a re�a�i	e a		ua�e reca	te i risu�tati de��'attivit�� s	 pubb�icati 	e��a 

Se�i	e 2A��i	istra�i	e Traspare	te”a�tri c	te	uti – Crru�i	e� 

81 I� Pia	 puG essere �dificat a	che i	 crs d’a		� su prpsta de� 

Resp	sabi�e� a��rch6 sia	 accertate sig	ificative vi�a�i	i de��e prescri�i	i� 

vver qua	d i	terve	ga	 ri�eva	ti �uta�e	ti rga	i��ativi  �difiche i	 

rdi	e a��’attivit� de��’a��i	istra�i	e� 

 

Art1 7 F�r'e di c��su�ta"i��e e di c�i�v��gi'e�t� i� sede di e�ab�ra"i��e e:� 

verifica de� Pia�� 

1� A� fi	e di defi	ire u	'efficace strategia a	ticrru�i	e pss	 essere rea�i��ate 

fr�e di c	su�ta�i	e c	 i� ci	v�gi�e	t dei cittadi	i� di rga	i��a�i	i 

prtatrici di i	teressi c��ettivi e dei dipe	de	ti de��'E	te 	e��'ttica de��a 

partecipa�i	e attiva a� prcess di auta	a�isi rga	i��ativa e di �appatura dei 

prcessi� di defi	i�i	e de��e �isure di preve	�i	e e de��a �r successiva 

attua�i	e� 



 14 

2� %e c	su�ta�i	i ptra		 avve	ire  �edia	te racc�ta dei c	tributi via web 

ppure 	e� crs di i	c	tri c	 rapprese	ta	ti de��e asscia�i	i di ute	ti 

tra�ite s��i	istra�i	i di questi	ari� 

3� %'esit de��e c	su�ta�i	i deve essere pubb�icat su� sit i	ter	et 

de��'a��i	istra�i	e e i	 appsita se�i	e de� P�T�P�C�T�� c	 i	dica�i	e dei 

sggetti ci	v�ti� de��e �da�it� di partecipa�i	e e deg�i i	put ge	erati da ta�e 

partecipa�i	e� 

41 Si d� att che C stat pubb�icat su� sit web de��’E	te� da� 3 a� 30 	ve�bre 

2020� �’avvis de��a 2Prcedura aperta a��a c	su�ta�i	e per �a ri�du�a�i	e de� 

PTPCT� per raccg�iere eve	tua�i prpste  sserva�i	i re�ative a� predett 

dcu�e	t da parte dei sggetti i	teressati� +	 s	 perve	ute sserva�i	i  

richieste di �difica  i	tegra�i	i� 

 

Cap� II 

	rga�i di I�diri""� e 	rga�� Tec�ic� 

 

Art1 8 I� Si�dac� �etr�p��ita�� c�'e Aut�rit- di i�diri""� p��itic�;  

fu�"i��i ed �bb�ighi 

1� I� Si	dac �etrp�ita	( 

• desig	a� di 	r�a� i� Segretari Ge	era�e qua�e Resp	sabi�e de��a Preve	�i	e 

de��a Crru�i	e e de��a Traspare	�a (R�P�C�T�)� ai se	si de��’art� 1� c��a 

setti�� de��a �egge 	� 190'2012� c�e 	ve��ata da� D�%gs� 	� 97'2016� sa�va 

diversa e �tivata deter�i	a�i	e rapprese	tata 	e��'att di 	�i	a) 

• desig	a i� Resp	sabi�e de��'A	agrafe Sta�i	e Appa�ta	te (R�A�S�A�)) 

• desig	a i� Gestre A	tiricic�aggi (G�A�R�)� resp	sabi�e de� siste�a i	ter	 di 

ri�eva�i	e e seg	a�a�i	e de��e pera�i	i sspette ai se	si de� D�%gs� 21 

	ve�bre 2007� 	� 231) 

• adtta eve	tua�i atti di i	diri�� a carattere ge	era�e� prpsti da� R�P�C�T� che 

sia	 diretta�e	te  i	diretta�e	te fi	a�i��ati a��a preve	�i	e de��a crru�i	e 

ed a��a traspare	�a� 

 



 15 

Art1 9 I� Resp��sabi�e de��a Preve�"i��e de��a C�rru"i��e e de��a Traspare�"a 

(R1P1C1T1); fu�"i��i. �bb�ighi e c�'pete�"e 

1� I� Resp	sabi�e de��a Preve	�i	e de��a Crru�i	e e de��a Traspare	�a� 

avva�e	dsi de��'appsita struttura di supprt P�*� 2C	tr��i� A	ticrru�i	e e 

Traspare	�a”� prvvede a( 

• e�abrare e redigere i� Pia	 Trie		a�e di Preve	�i	e de��a Crru�i	e e de��a 

Traspare	�a) 

• prprre i� P�T�P�C�T� a��’apprva�i	e de� Si	dac �etrp�ita	) 

• tras�ettere i� P�T�P�C�T� apprvat a��' A�+�A�C �edia	te pubb�ica�i	e su� 

sit istitu�i	a�e de��'E	te) 

• sv�gere i c�piti i	dicati 	e��a Circ�are de� Diparti�e	t de��a Fu	�i	e 

Pubb�ica 	� 1 de� 2013) 

• assicurare� avva�e	dsi de��e appsite strutture di supprt� �’attua�i	e deg�i 

bb�ighi di Traspare	�a� ai se	si de��’art� 43 Decret %egis�ativ 	� 33 de� 2013� e 

qua�ra � rite	ga� per ragi	i ggettive di i	c�patibi�it�� ai se	si de� Decret 

�egge 	� 5 de� 2012� c	vertit c	 �a �egge 	� 135 de� 2012� 	�i	are� c	 

prpri prvvedi�e	t� u	 Supp�e	te� da i	dividuare tra i Direttri de��’E	te� ai 

fi	i de�� sv�gi�e	t de��e fu	�i	i di gara	�ia qua�e tit�are de� ptere 

sstitutiv) 

• vigi�are su� rispett de��e 	r�e i	 �ateria di i	c	feribi�it� e i	c�patibi�it�� ai 

se	si de��’art� 1 de��a �egge 	� 190 de� 2012 e de��’art� 15 D�%gs� 	� 39 de� 2013) 

• defi	ire prcedure apprpriate per se�e�i	are e fr�are i dipe	de	ti desti	ati ad 

perare i	 a�biti partic�ar�e	te espsti a��a crru�i	e� ai se	si de��’art� 1� 

c��a 8� �egge 	� 190 de� 2012 e de� Decret de� Preside	te de��a Repubb�ica 	� 

62 de� 2013) 

• prprre �difiche a� P�T�P�C�T� i	 cas di accerta�e	t di sig	ificative 

vi�a�i	i  di �uta�e	ti de��’rga	i��a�i	e ai se	si de��’art� 1� c��a 10� �ett� 

a)� de��a �egge 	� 190 de� 2012) 

• i	dividuare i� pers	a�e da i	serire 	ei percrsi di fr�a�i	e sui te�i de��’etica e 

de��a �ega�it� ai se	si de��’art� 1� c��a 10� �ett� c)� de��a �egge 	� 190 de� 2012 e de� 

Decret de� Preside	te de��a Repubb�ica 	� 62 de� 2013) 
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• e�abrare �a re�a�i	e a		ua�e su��’attivit� sv�ta ed assicurar	e �a pubb�ica�i	e 

ai se	si de��’art� 1� c��a 14� de��a �egge 	� 190 de� 2012 e de��e successive 

i	dica�i	i de��'A+AC) 

• attivare� c	 prpri att� a�i	i crrettive per �’e�i�i	a�i	e de��e criticit�) 

• e�abrare ed apprvare� se	titi i Dirige	ti� i� Pia	 A		ua�e di Fr�a�i	e de� 

Pers	a�e� a	che c	 riferi�e	t a��e �aterie i	ere	ti �e attivit� a rischi di 

crru�i	e i	dividuate 	e� prese	te Pia	� 

21 I� Resp	sabi�e de��a Preve	�i	e de��a Crru�i	e e de��a Traspare	�a de��a 

Citt� �etrp�ita	a di Pa�er� C i� Segretari'Direttre Ge	era�e� Dtt�ssa 

A	t	i	a �arascia� 	�i	ata c	 Decret de� Si	dac �etrp�ita	 	� 173 

de��’11�12�2020� 

 

Art110 P�teri de� Resp��sabi�e de��a Preve�"i��e de��a C�rru"i��e e de��a 

Traspare�"a 

1� *�tre a��e Fu	�i	i di cui a� precede	te artic�� a� R�P�C�T1 s	 attribuiti i 

segue	ti pteri� che esercita avva�e	dsi de��'appsita struttura di supprt P�*� 

2C	tr��i� A	ticrru�i	e e Traspare	�a”( 

• vigi�a	�a a carattere ge	era�e su��'attua�i	e� su� fu	�i	a�e	t e su��’sserva	�a 

de� Pia	� su��a base de��e seg	a�a�i	i dei Dirige	ti e de��e Psi�i	i 

*rga	i��ative) 

• �	itraggi� su��a base de��e seg	a�a�i	i dei Dirige	ti e de��e Psi�i	i 

*rga	i��ative� de� rispett dei ter�i	i� previsti da��a �egge  dai reg�a�e	ti� per 

�a c	c�usi	e dei prcedi�e	ti) 

• i	dividua�i	e di u�teriri bb�ighi di traspare	�a i	 aggiu	ta a que��i gi� i	 

essere) 

• ispe�i	e i	 re�a�i	e a tutta �a dcu�e	ta�i	e a��i	istrativa� di qua�siasi tip 

e ge	ere� dete	uta da��’E	te� ed i	 re�a�i	e a tutte �e 	ti�ie� �e i	fr�a�i	i ed i 

dati� fr�a�i ed i	fr�a�i� a qua�siasi tit� c	sciuti dai Dirige	ti� dai 

fu	�i	ari� da tutt i� pers	a�e� dag�i *rga	i di Gver	� da� C��egi dei 

Revisri dei C	ti e da��’*IV� e da qua�siasi a�tr *rga	 de��’E	te) 



 17 

• vigi�a	�a su��’sserva	�a de��e 	r�e i	 �ateria di i	c	feribi�it� e 

i	c�patibi�it� deg�i i	carichi a��i	istrativi di cui a� D�%gs 	� 39'2013� fer� 

resta	d qua	t previst a��’artic� 38 de� prese	te Pia	� 

 

Art111 Atti de� Resp��sabi�e de��a Preve�"i��e de��a C�rru"i��e e de��a 

Traspare�"a 

1� %e fu	�i	i ed i pteri de� R�P�C�T� pss	 essere esercitati( 

– i	 fr�a verba�e) 

– i	 fr�a scritta� sia cartacea che i	fr�atica� 

2� +e��a pri�a iptesi i� Resp	sabi�e si re�a�i	a c	 i� Sggett pubb�ic  

privat�  c	 e	tra�bi� se	�a ricrrere a dcu�e	tare �’i	terve	t �a� qua�ra 

i� Sggett � richieda� puG essere redatt appsit Verba�e di I�terve�t�� % 

stess Verba�e� viceversa� deve essere sti�at bb�igatria�e	te a seguit di 

I	terve	t esperit su Seg	a�a�i	e  De	u	cia� e c	c�ussi se	�a ri�eva�i	e di 

atti  c�prta�e	ti i��eciti pich6� 	e� cas sia	 risc	trati c�prta�e	ti 

e' atti qua�ificabi�i i��ecita�e	te� �’Autrit� deve prcedere c	 De	u	cia 

a��’Autrit� Giudi�iaria� 

3� +e��a sec	da iptesi� i	vece� i� Resp	sabi�e �a	ifesta i� su i	terve	t( 

• 	e��a fr�a de��a Disp�si�i��e� qua�ra debba i	dicare  suggerire fr�a��e	te �a 

�difica di u	 att  prvvedi�e	t� adtta	d  adttat�  di u	 tip di 

c�prta�e	t che pssa	 pte	�ia��e	te prfi�are iptesi di crru�i	e  di 

i��ega�it�) 

• 	e��a fr�a de��’�rdi�e� qua�ra debba i	ti�are �a ri��i	e di u	 att  di u	 

prvvedi�e	t�  debba i	ti�are �’e�i�i	a�i	e di u	 c�prta�e	t che c	trasta 

c	 u	a c	dtta pte	�ia��e	te prerdi	ata a��a crru�i	e  a��’i��ega�it�) 

• 	e��a fr�a de��a De�u�cia� circsta	�iata� da tras�ettere a��’Autrit� Giudi�iaria� e 

per c	sce	�a a��’Autrit� +a�i	a�e A	ticrru�i	e ed a� Prefett� qua�ra ravvisi 

cert( 

sia �a c	su�a�i	e di u	a fattispecie di reat� che i� te	tativ� rea�i��ati �edia	te 

�’ad�i	e di u	 att  prvvedi�e	t�  psti i	 essere �edia	te u	 

c�prta�e	t c	trari a��e +r�e A	ticrru�i	e� a��e +r�e Pe	a�i e a� 

Cdice di C�prta�e	t� 
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Art1 12 Refert� 

1� Ai se	si de��'art� 1� c��a 14� de��a %� 	� 190'2012� i� R�P�C�T�� avva�e	dsi 

de��'appsita struttura di supprt P�*� 2C	tr��i� A	ticrru�i	e e 

Traspare	�a”� pubb�ica g	i a		 su� sit de��’E	te� 	e��’appsita se�i	e� u	a 

re�a�i	e reca	te i risu�tati de��’attivit� sv�ta e� c	testua��e	te� �a tras�ette 

a��’rga	 di i	diri�� de��’E	te e a��’*IV� a	che per �e attivit� di va�uta�i	e dei 

Dirige	ti� 

21 I� Refert vie	e svi�uppat su��a base de��e re�a�i	i se�estra�i de��a P�*� 

2C	tr��i� A	ticrru�i	e e Traspare	�a”� i	 rdi	e a��a crretta app�ica�i	e 

de� PTPCT� dei rep�rt che i Dirige	ti e �e Psi�i	i *rga	i��ative ha		 i� 

dvere di tras�ettere c	 riferi�e	t a��e attivit� e ai risu�tati de� settre di 

c�pete	�a 		ch6 deg�i esiti de��a specifica attivit� di �	itraggi 

su��'attua�i	e de��e �isure di preve	�i	e de� Pia	� 

 

Art1 13 P1	1 ?C��tr���i. A�tic�rru"i��e e Traspare�"a @; fu�"i��i e c�'piti 

1� %a P�*� 2C	tr��i� A	ticrru�i	e e Traspare	�a” sv�ge �a prpria attivit� i	 

supprt a� R�P�C�T� esercita	d i� c	tr�� di sec	d �ive��� 

• I� resp	sabi�e de��a P�*� 2C	tr��i� A	ticrru�i	e e Traspare	�a”� c	 

cade	�a se�estra�e� re�a�i	a a� R�P�C�T� su��a crretta app�ica�i	e de� Pia	 

a	ticrru�i	e �ette	d i	 risa�t� ve sussiste	ti� �e criticit� e �e prpste per i� 

supera�e	t de��e stesse� 

• %a re�a�i	e dvr� c	te	ere appsit e�e	c dei casi accertati di �essa� 

par�ia�e� ritardata  irreg�are app�ica�i	e de� Pia	 A	ticrru�i	e� %a 

�a	ca	�a de��’e�e	c cstituisce attesta�i	e di reg�are app�ica�i	e de� Pia	 

A	ticrru�i	e e di reg�ari��a�i	e dei casi di �essa� par�ia�e� ritardata  

irreg�are app�ica�i	e de� �edesi� Pia	 si	g�ar�e	te c�u	icati� c	 

c	segue	te resp	sabi�it� civi�e� pe	a�e� a��i	istrativa e discip�i	are� 

• i� c	tr�� di sec	d �ive�� C app�icat a	che a��a verifica de��’effettiva 

attua�i	e deg�i bb�ighi di pubb�ica�i	e previsti da��a 	r�ativa vige	te� da 

parte dei Dirige	ti e dei Resp	sabi�i� prvvede	d a predisprre specifiche 

seg	a�a�i	i 	ei casi verificati di �ess  ritardat ade�pi�e	t� %a �a	cata 

seg	a�a�i	e cstituisce attesta�i	e de��'effettiva attua�i	e deg�i bb�ighi di 
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pubb�ica�i	e previsti da��a 	r�ativa vige	te da parte dei Dirige	ti e dei 

Resp	sabi�i� c	 c	segue	te resp	sabi�it� civi�e� pe	a�e� a��i	istrativa e 

discip�i	are� 

I� c	tr�� di sec	d �ive�� C attuat a	che( 

• i	 c�bi	a�i	e c	 i� Siste�a dei C	tr��i I	ter	i di cui a� Reg�a�e	t 

c	tr��i i	ter	i) 

• i	 c�bi	a�i	e c	 �e a�i	i di �	itraggi de� Pia	 Trie		a�e di 

Preve	�i	e de��a Crru�i	e e de��a Traspare	�a) 

• �edia	te appsiti c	tr��i c	 i� �etd ra	d�� per �a verifica 

de��’aggir	a�e	t de��e i	fr�a�i	i pubb�icate) 

• attravers i� �	itraggi de� diritt di access civic (art� 5� c��a 1� de� 

D�%gs� 	� 33 de� 2013� c�e �dificat da��’artic� 6 de� D�%gs� 	� 97'2016)� 

2� Per g	i i	fr�a�i	e pubb�icata ggett di c	tr�� di sec	d �ive��� 

i	dividuata sec	d qua	t spra� C verificata( 

– �a qua�it�) 

– �’i	tegrit�) 

– i� csta	te aggir	a�e	t) 

– �a c�p�ete��a) 

– �a te�pestivit�) 

– �a se�p�icit� di c	su�ta�i	e) 

– �a c�pre	sibi�it�) 

– �’�ge	eit�) 

– �a faci�e accessibi�it�) 

; �a c	fr�it� ai dcu�e	ti rigi	a�i i	 pssess de��’a��i	istra�i	e) 

; �a prese	�a de��’i	dica�i	e de��a �r prve	ie	�a e �a riuti�i��abi�it�� 

 

Art1 14 Resp��sabi�it- de� Resp��sabi�e de��a Preve�"i��e de��a C�rru"i��e e  

de��a Traspare�"a 

1� %’eve	tua�e c��issi	e� a��’i	ter	 de��’A��i	istra�i	e� di u	 reat di 

crru�i	e accertat c	 se	te	�a passata i	 giudicat� rea�i��a u	a fr�a di 

resp	sabi�it� dirige	�ia�e de� R�P�C�T�� �tre che u	a resp	sabi�it� per i� da		 

eraria�e e a��’i��agi	e de��a Pubb�ica A��i	istra�i	e� sa�v che i� predett 
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Resp	sabi�e prvi di avere predispst� pri�a de��a c��issi	e de� fatt� i� 

Pia	 Trie		a�e di Preve	�i	e de��a Crru�i	e e de��a Traspare	�a� 

2� %a sa	�i	e a caric de� R�P�C�T� 		 puG essere i	ferire a��a sspe	si	e da� 

servi�i c	 priva�i	e de��a retribu�i	e� da u	 �i	i� di u	 �ese ad u	 

�assi� di sei �esi� 

31 I	 cas di ripetute vi�a�i	i de��e �isure di preve	�i	e previste da� Pia	� i� 

R�P�C�T� risp	de ai se	si de��’artic� 21 de� D�%gs� 30 �ar� 2001� 	�165� e 

successive �difica�i	i� 		ch6� per �ess c	tr��� su� pia	 discip�i	are� 

sa�v che prvi di avere c�u	icat ag�i uffici �e �isure da adttare e �e re�ative 

�da�it� e di avere vigi�at su��’sserva	�a de� pia	� avva�e	dsi dei Dirige	ti e 

de��e Psi�i	i *rga	i��ative e c	 i� supprt de��a P�*� 2C	tr��i� 

A	ticrru�i	e e Traspare	�a”� 

 

Art1 15 Rev�ca de� Segretari� Ge�era�e  

11 I� prvvedi�e	t di revca de� Segretari Ge	era�e per gravi vi�a�i	i dei 

dveri d’uffici� di cui a��’art� 100 de� Test U	ic de��e �eggi su��’*rdi	a�e	t 

deg�i E	ti %ca�i� D� %gs� 18 agst 2000� 	� 267� C c�u	icat a��’Autrit� 

+a�i	a�e A	ticrru�i	e che si espri�e e	tr tre	ta gir	i� Decrs ta�e 

ter�i	e� �a revca dive	ta efficace sa�v che �’Autrit� ri�evi che �a stessa sia 

crre�ata a��e attivit� sv�te da� Segretari i	 �ateria di preve	�i	e de��a 

crru�i	e� 

 

Cap� III 

Pers��a�e 

Art1 16 I Refere�ti e i C���ab�rat�ri 

1� I� R�P�C�T� puG prvvedere� c	 prpria dispsi�i	e� a��a 	�i	a di pers	a�e 

dipe	de	te de��’E	te 	e��a qua�it� di Refere	ti� 

2� I Refere	ti per �’attua�i	e e i� �	itraggi de� pia	 a	ticrru�i	e� sa�v 

divers prvvedi�e	t di cui a� 1P c��a� si i	te	d	 ci	cide	ti c	 i 

Dirige	ti de��’E	te e c	 i resp	sabi�i de��e P�*� di staff a� Segretari Ge	era�e  

ag�i *rga	i d'i	diri�� p�itic(ve istituite)� ciascu	 i	 re�a�i	e a��e prprie 

c�pete	�e� 



 21 

3� I� Pers	a�e i	dividuat 		 puG rifiutare �a 	�i	a ed C vi	c�at a� segret i	 

re�a�i	e a tutte �e 	ti�ie ed ai dati c	sciuti i	 ragi	e de��’esp�eta�e	t 

de��’i	caric�  %’i	caric 		 c�prta a�cu	 ric	sci�e	t ec	�ic� 

4� I Refere	ti c��abra	� c	 pie	a assu	�i	e di g	i resp	sabi�it� giuridica e 

discip�i	are� c	 i� R�P�C�T� per �’app�ica�i	e pu	tua�e de� Pia	 Trie		a�e di 

Preve	�i	e de��a Crru�i	e e de��a Traspare	�a (P�T�P�C�T�)� 

5� Ai se	si de��e previsi	i di cui ai c��i 1;bis)� 1; ter)� 1; quater) de��’art� 16 de� 

Decret %egis�ativ 	� 165 de� 2001� C c�pit dei Refere	ti( 

– c	crrere a��a defi	i�i	e di �isure id	ee a preve	ire e c	trastare i 

fe	�e	i di crru�i	e e a c	tr��ar	e i� rispett da parte dei Dipe	de	ti 

de��’Uffici cui s	 prepsti) 

– fr	ire �e i	fr�a�i	i richieste per �’i	dividua�i	e de��e attivit� 

	e��’a�bit de��e qua�i C piF e�evat i� rischi crru�i	e) 

– fr�u�are specifiche prpste v�te a��a preve	�i	e de� rischi 

�edesi�) 

– prvvedere a� �	itraggi de��e attivit� 	e��’a�bit de��e qua�i C piF 

e�evat i� rischi di crru�i	e sv�te 	e��’uffici cui s	 prepsti� disp	e	d� 

c	 prvvedi�e	t �tivat� �a rta�i	e de� pers	a�e 	ei casi di avvi di 

prcedi�e	ti pe	a�i  discip�i	ari per c	dtte di 	atura crruttiva� 

6� I	 app�ica�i	e de��e c�pete	�e appe	a e�e	cate� c�bi	ate c	 �e dispsi�i	i 

di cui a��a �egge 	� 190 de� 2012� i� R�P�C�T� si avva�e dei Refere	ti sui qua�i� i	 

re�a�i	e a��e prprie c�pete	�e� ricade �’bb�ig di �	itrare e seg	a�are �e 

attivit� espste a� rischi di crru�i	e e di assu�ere i prvvedi�e	ti uti�i a 

preve	ire i fe	�e	i crruttivi� 

7� I Dirige	ti i	dividua	� a��’i	ter	 de��a prpria Dire�i	e� i� Pers	a�e� 	e��a 

qua�it� di C���ab�rat�ri� che supprter� �’eserci�i de��e suddette fu	�i	i� 

da	d	e c�u	ica�i	e a� R�P�C�T� I Dirige	ti prcedera		 ad u	a 	uva 

c�u	ica�i	e esc�usiva�e	te i	 cas di sstitu�i	e de� C��abratre gi� 

precede	te�e	te i	dividuat� I	 �a	ca	�a di 	�i	a tutte �e fu	�i	i grava	 

sui Refere	ti� 

8� I Refere	ti� i	�tre� cs# c�e i	dividuati 	e� Pia	 e sec	d qua	t previst 

	e��a Circ�are Diparti�e	t de��a Fu	�i	e Pubb�ica 	� 1 de� 2013( 
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– sv�g	 attivit� i	fr�ativa 	ei c	fr	ti de� R�P�C�T�� affi	ch6 questi abbia 

e�e�e	ti di va�uta�i	e e di risc	tr su��’i	tera Struttura rga	i��ativa� 

su��’attivit� de��’A��i	istra�i	e e su��e c	dtte assu	te� 		ch6 su� csta	te 

�	itraggi de��’attivit� sv�ta dai Dirige	ti e dai Tit�ari di Psi�i	i di 

Resp	sabi�it�� a qua�siasi tit�� asseg	ati ag�i Uffici di riferi�e	t� ed a	che 

c	 riferi�e	t ag�i bb�ighi di Rta�i	e de� Pers	a�e) 

– sserva	 e fa		 sservare �e �isure c	te	ute 	e� P�T�P�C�T� ai se	si de��’art� 

1� c��a 14� de��a �egge 	� 190 de� 2012) 

– sv�g	 attivit� i	fr�ativa 	ei c	fr	ti de� R�P�C�T� e de��’Autrit� 

Giudi�iaria ai se	si de��’art� de� 16 Decret %egis�ativ 	� 165 de� 2001) de��’art� 

20 de� Decret de� Preside	te de��a Repubb�ica 	� 3 de� 1957) art� 1� c��a 3� 

de��a �egge 	� 20 de� 1994) de��’art� 331 de� Cdice di Prcedura Pe	a�e)) 

– partecipa	 a� prcess di gesti	e de� rischi) 

– assicura	 �’sserva	�a de� Cdice di C�prta�e	t dei Dipe	de	ti e 

verifica	 �e iptesi di vi�a�i	e ai se	si de� Decret de� Preside	te de��a 

Repubb�ica 	� 62 de� 2013) 

– assicura	 �a tracciabi�it� dei prcessi decisi	a�i a��’i	ter	 deg�i Atti e dei 

Prvvedi�e	ti di c�pete	�a) 

; assicura	 che sia	 sc	giurate iptesi di c	f�itt di i	teresse) 

; rea�i��a	 a�i	i di se	sibi�i��a�i	e e qua�it� dei rapprti c	 �a Sciet� Civi�e� 

9� I Refere	ti risp	d	 de��'app�ica�i	e de� Pia	 a��'i	ter	 de��a struttura di 

riferi�e	t� assu�e	d �e resp	sabi�it� e �e fu	�i	i grava	ti su� Resp	sabi�e 

de��a preve	�i	e de��a crru�i	e re�ativa�e	te a��a Dire�i	e gestita� 

10� %a �a	cata seg	a�a�i	e di atti� fatti e c�prta�e	ti che per qua�siasi ragi	e 

pssa	 c�pr�ettere �a crretta e �ecita app�ica�i	e de� Pia	 equiva�e a 

certifica�i	e e gara	�ia de��a pie	a e c	fr�e app�ica�i	e di qua	t previst 

	e� �edesi� Pia	 A	ticrru�i	e e Traspare	�a� 

111 U	ita�e	te ai Refere	ti� i Sggetti c	crre	ti a��a preve	�i	e de��a crru�i	e 

a��’i	ter	 di g	i A��i	istra�i	e� i	dividuati c�e C��abratri 	e��’attivit� 

di preve	�i	e� �a	te	g	 u	 specific �ive�� di resp	sabi�it� i	 re�a�i	e ai 

c�piti de�a	dati i	dividua��e	te e prvved	� specifica�e	te� �tre a 
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c	tribuire a��a crretta e pu	tua�e app�ica�i	e de� P�T�P�C�T�� a seg	a�are 

eve	tua�i situa�i	i di i��ecit a� R�P�C�T� e ed a� prpri Dirige	te� 

 

Art1 17 I dipe�de�ti 

1� I dipe	de	ti� ai se	si de��'art� 8 de� D�P�R� 	� 62'2013 e de� Cdice di 

c�prta�e	t adttat da��’E	te� c��abra	 c	 i� R�P�C�T� e i	 partic�are( 

; c	crr	 ad attuare �a preve	�i	e ai se	si de��’art� 1� c��a 14� de��a �egge 

	� 190 de� 2012) 

; partecipa	 a� prcess di gesti	e de� rischi) 

; c�u	ica	 a� R�P�C�T� i dati e �e i	fr�a�i	i richiesti e seg	a�a	 a�� stess� 

tra�ite i� prpri Dirige	te� �e eve	tua�i situa�i	i d’i��ecit di cui s	 ve	uti a 

c	sce	�a) 

; seg	a�a	 casi di pers	a�e c	f�itt di i	teressi ai se	si de��’art� 6 bis de��a �egge 

	� 241 de� 1990 e deg�i artt� 6 e 7 de� Decret de� Preside	te de��a Repubb�ica 	� 62 

de� 2013� 

 

Art1 18 I c�'piti dei dirige�ti. resp��sabi�i di p�si"i��e �rga�i""ativa e dipe�de�ti 

1� I Dipe	de	ti� i	 re�a�i	e a��e prprie c�pete	�e� ai se	si de��’art� 6 bis de��a 

�egge 	� 241'1990� debb	 aste	ersi� i	 cas di c	f�itt d’i	teressi e' di 

i	c�patibi�it�� seg	a�a	d te�pestiva�e	te g	i situa�i	e di c	f�itt� a	che 

pte	�ia�e�  

2� %a �a	cata seg	a�a�i	e di casi di c	f�itt d'i	teressi e' i	c�patibi�it�� 

equiva�e a dichiara�i	e di i	sussiste	�a di ta�i cause� c	 c	segue	te 

resp	sabi�it� civi�e� pe	a�e� a��i	istrativa e discip�i	are� 

3� I Resp��sabi�i de� Pr�cedi�e�t� re�a�i	a	 se�estra��e	te� e	tr i� gir	 20 de� 

�ese successiv a��a fi	e de� se�estre (20 ge		ai e 20 �ug�i)� a� Dirige	te e a��e 

Psi�i	i *rga	i��ative di staff a� Segretari'Direttre Ge	era�e e ag�i *rga	i 

d'i	diri�� p�itic� ve istituite� su� rispett dei te�pi prcedi�e	ta�i e su 

qua�siasi a�tra a	�a�ia accertata� i	dica	d� per ciascu	 prcedi�e	t 	e� qua�e i 

ter�i	i 		 s	 stati rispettati� �e �tiva�i	i che giustifica	 i� ritard� (�d� 

B)� 
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4� I� resp	sabi�e de� prcedi�e	t 	e��a prpsta di prvvedi�e	t 

a��i	istrativ deve dare att de� �a	cat rispett dei te�pi prcedi�e	ta�i e di 

qua�siasi a�tra a	�a�ia accertata 	e� crs de��'istruttria� evide	�ia	d �e 

re�ative cause� %a �a	ca	�a 	e��a prpsta di ta�e presa d'att equiva�e a 

dichiara�i	e de� rispett dei predetti te�pi e de��'asse	�a di g	i a	�a�ia� c	 

c	segue	te resp	sabi�it� civi�e� pe	a�e� a��i	istrativa e discip�i	are� 

5� Ai Dirige	ti e a��e Psi�i	i *rga	i��ative di staff a� Segretari'Direttre 

Ge	era�e e ag�i *rga	i d'i	diri�� p�itic(ve istituite) C fatt 

c	segue	te�e	te bb�ig di prvvedere se�estra��e	te a��a verifica de� rispett 

dei te�pi prcedi�e	ta�i� ris�ve	d i��ediata�e	te �e a	�a�ie risc	trate� 

6� I Dirige	ti e �e Psi�i	i *rga	i��ative di staff a� Segretari'Direttre Ge	era�e e 

ag�i *rga	i d'i	diri�� p�itic (ve istituite) attesta	 se�estra��e	te (�d� 

B1)� e	tr i� gir	 31 de� �ese successiv a��a fi	e de� se�estre (31 ge		ai e 31 

�ug�i)� a� Resp	sabi�e de��a preve	�i	e de��a crru�i	e e de��a traspare	�a� 

per i� tra�ite de��a struttura di supprt P�*� 2C	tr��i� A	ticrru�i	e e 

Traspare	�a”� i� rispett dei te�pi dei prcedi�e	ti� i	dica	d� per ciascu	 

prcedi�e	t i cui te�pi 		 s	 stati rispettati� �e cause de� ritard� %a 

�a	cata attesta�i	e equiva�e a certifica�i	e de� rispett dei predetti te�pi� c	 

c	segue	te resp	sabi�it� civi�e� pe	a�e� a��i	istrativa e discip�i	are� 

7� Ai Dirige	ti e a��e Psi�i	i *rga	i��ative di staff a� Segretari'Direttre 

Ge	era�e e ag�i *rga	i d'i	diri�� p�itic (ve istituite) C fatt bb�ig di 

verificare �a pu	tua�e esecu�i	e de� Pia	 e di adttare 	ei c	fr	ti de� 

pers	a�e dipe	de	te tutte �e a�i	i 	ecessarie v�te a��’e�i�i	a�i	e di g	i att 

 c�prta�e	t diffr�e� i	fr�a	d te�pestiva�e	te i� R�P�C�T� per i� 

tra�ite de��a struttura di supprt P�*� 2C	tr��i� A	ticrru�i	e e 

Traspare	�a” che� qua�ra � rite	ga� puG i	terve	ire per disprre prpri 

crrettivi� %a �a	cata seg	a�a�i	e di atti� fatti e c�prta�e	ti che per 

qua�siasi ragi	e pssa	 c�pr�ettere �a crretta app�ica�i	e de� Pia	� 

equiva�e a certifica�i	e e gara	�ia de��a pie	a e c	fr�e app�ica�i	e di qua	t 

previst 	e� �edesi� Pia	 A	ticrru�i	e e Traspare	�a� 

8� I Dirige	ti e �e Psi�i	i *rga	i��ative di staff a� Segretari'Direttre Ge	era�e e 

ag�i *rga	i d'i	diri�� p�itic (ve istituite) attesta	� e	tr i� 31 de� �ese 
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successiv i	 re�a�i	e a� se�estre precede	te� a� R�P�C�T�� per i� tra�ite de��a 

struttura di supprt P�*� 2C	tr��i� A	ticrru�i	e e Traspare	�a”� 

�’sserva	�a pu	tua�e de� P�T�P�C�T� e �’ade�pi�e	t de��e prescri�i	i i	 ess 

c	te	ute (�d� C)� %a �a	cata attesta�i	e equiva�e a dichiara�i	e di pu	tua�e 

sserva	�a de� P�T�P�C�T� e ade�pi�e	t de��e prescri�i	i i	 ess c	te	ute� 

c	 c	segue	te resp	sabi�it� civi�e� pe	a�e� a��i	istrativa e discip�i	are� 

9� I Dirige	ti e �e Psi�i	i *rga	i��ative di staff a� Segretari'Direttre Ge	era�e e 

ag�i *rga	i d'i	diri�� p�itic (ve istituite)� attesta	 se�estra��e	te� e	tr i� 

31 de� �ese successiv a��a fi	e de� se�estre (31 ge		ai e 31 �ug�i)� a� R�P�C�T� 

(�d� D)� per i� tra�ite de��a struttura di supprt P�*� 2C	tr��i� 

A	ticrru�i	e e Traspare	�a” su��a base de��e previsi	i de� D�%gs� 	� 33 de� 

2013� c�e 	ve��at da� D�%gs� 	� 97'2016� i� rispett de� diritt di access a��e 

i	fr�a�i	i re�ative ai prvvedi�e	ti e ai prcedi�e	ti a��i	istrativi� ivi 

c�prese que��e re�ative a�� stat de��a prcedura. ai re�ativi te�pi e a�� 

specific uffici c�pete	te i	 g	i si	g�a fase 		ch6 �’avve	ut 

aggir	a�e	t de� Registr� deg�i accessi pubb�icat su A��i�istra�i��e 

Traspare�te – A�tri c��te�uti – Access� civic�� 

10� %a �a	cata attesta�i	e equiva�e a dichiara�i	e di reg�are effettua�i	e de� 

�	itraggi de� diritt di access e de��’aggir	a�e	t de� Registr deg�i 

accessi� c	 c	segue	te resp	sabi�it� civi�e� pe	a�e� a��i	istrativa e 

discip�i	are� 

11� A� Dirige	te Risrse U�a	e C fatt bb�ig di c�u	icare a� Resp	sabi�e de��a 

preve	�i	e de��a crru�i	e e de��a Traspare	�a� per i� tra�ite de��a struttura di 

supprt P�*� 2C	tr��i� A	ticrru�i	e e Traspare	�a”� e a� Preside	te 

de��’*IV tutti i dati uti�i a ri�evare �e psi�i	i dirige	�ia�i attribuite a pers	e� 

i	ter	e e' ester	e a��’E	te� i	dividuate discre�i	a��e	te da��’*rga	 di 

i	diri�� p�itic se	�a prcedure pubb�iche di se�e�i	e� I dati fr	iti ve	g	 

tras�essi a��'A�+�AC per �e fi	a�it� di �egge e	tr i� 31 ge		ai di g	i a		� a 

cura de� resp	sabi�e de��a Dire�i	e Risrse U�a	e�  

12� Ai Dirige	ti e a��e Psi�i	i *rga	i��ative di staff a� Segretari'Direttre 

Ge	era�e e ag�i *rga	i d'i	diri�� p�itic (ve istituite) C fatt bb�ig di 

i	serire 	ei ba	di e 	eg�i avvisi di gara �e reg�e di �ega�it� e' i	tegrit� di cui a� 
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prese	te Pia	 (�d� F)� prevede	d specifica�e	te �a sa	�i	e de��a esc�usi	e 

di sggetti partecipa	ti rispett ai qua�i si ri�evi	 situa�i	i� a	che pte	�ia�i� di 

i��ega�it� a vari tit�� Essi� e	tr ci	que gir	i da��'apprva�i	e de� ba	d� 

attesta	 a� R�P�C�T�� per i� tra�ite de��a struttura di supprt P�*� 2C	tr��i� 

A	ticrru�i	e e Traspare	�a”� i� rispett de� prese	te bb�ig (�d� F1)� 

13� %a �a	cata attesta�i	e equiva�e a dichiara�i	e de� rispett de��'bb�ig di 

i	serire 	ei ba	di e 	eg�i avvisi di gara �e reg�e di �ega�it� e' i	tegrit� di cui a� 

prese	te Pia	� c	 specifica previsi	e de��a sa	�i	e de��'esc�usi	e di sggetti 

partecipa	ti rispett ai qua�i si ri�evi	 situa�i	i a	che pte	�ia�i di i��ega�it� a 

vari tit�� c	 c	segue	te resp	sabi�it� civi�e� pe	a�e� a��i	istrativa e 

discip�i	are� 

14� Ai Dirige	ti e a��e Psi�i	i *rga	i��ative di staff a� Segretari'Direttre 

Ge	era�e e ag�i *rga	i d'i	diri�� p�itic (ve istituite) C fatt bb�ig di 

prcedere� sa�v casi di ggettiva i�pssibi�it� � c�u	que� �tivate e f	date 

ragi	i� 		 �tre i sei �esi precede	ti �a scade	�a dei c	tratti ave	ti per 

ggett �a fr	itura dei be	i e' servi�i e �avri� a��’i	di�i	e de��e prcedure ad 

evide	�a pubb�ica sec	d �e �da�it� i	dicate da� Decret %egis�ativ 	� 

50'2016 e ss����ii� 		ch6 di dar	e c�u	ica�i	e a� R�P�C�T� per i� tra�ite 

de��a struttura di supprt P�*� 2C	tr��i� A	ticrru�i	e e Traspare	�a” 

(�d� G)� 

15� %a �a	cata c�u	ica�i	e cstituisce attesta�i	e di reg�are avvi de��e 

prcedure di sce�ta de� c	trae	te e	tr i sei �esi precede	ti �a scade	�a dei 

c	tratti ave	ti per ggett �a fr	itura dei be	i e servi�i e �avri� c	 

c	segue	te resp	sabi�it� civi�e� pe	a�e� a��i	istrativa e discip�i	are� 

161 I Dirige	ti e �e Psi�i	i *rga	i��ative di staff a� Segretari'Direttre Ge	era�e e 

ag�i *rga	i d'i	diri�� p�itic (ve istituite)� a	che c	 c	tr��i srteggiati a 

ca�pi	e tra i prcedi�e	ti psti i	 essere� verifica	� se�estra��e	te� i 

rapprti tra �’a��i	istra�i	e e i sggetti che c	 �a stessa stipu�a	 c	tratti  

che s	 i	teressati a prcedi�e	ti di autri��a�i	e� c	cessi	e  erga�i	e 

di va	taggi ec	�ici di qua�u	que ge	ere� a	che verifica	d eve	tua�i re�a�i	i 

di pare	te�a  affi	it� c	 i dipe	de	ti di cui spra� 
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Art1 19 Resp��sabi�e de��'A�agrafe per �a Sta"i��e Appa�ta�te (R1A1S1A1) 

1� I� c��a 1 de��'art�33;ter de� Decret %egge 	� 179'2012 prevede �'bb�ig de��e 

sta�i	i appa�ta	ti di iscriversi a��'A	agrafe U	ica de��e Sta�i	i Appa�ta	ti 

(A�U�S�A�) e di aggir	are a		ua��e	te i rispettivi dati ide	tificativi� 

2� I� c�u	icat de� Preside	te de��'A�+�AC de� 28 ttbre 2013� i	 cui s	 

c	te	ute �e i	dica�i	i perative per �a c�u	ica�i	e de� sggett 

Resp	sabi�e de��'A	agrafe per �a Sta�i	e Appa�ta	te (R�A�S�A�)� prevede che 

ciascu	a sta�i	e appa�ta	te C te	uta a 	�i	are c	 appsit prvvedi�e	t i� 

sggett resp	sabi�e i	caricat de��a verifica e' de��a c�pi�a�i	e e de� 

successiv aggir	a�e	t� a��e	 a		ua�e� de��e i	fr�a�i	i e dei dati 

ide	tificativi de��a sta�i	e appa�ta	te stessa� 

3� I	 tte�pera	�a a qua	t spra espst i� Si	dac �etrp�ita	� c	 Decret 

	� 146 de� 17�11�2020 ha i	dividuat qua�e resp	sabi�e deg�i ade�pi�e	ti 

c		essi a��’A	agrafe u	ica de��e Sta�i	i Appa�ta	ti i� dirige	te Dtt� Fi�ipp 

Spa��i	a� 

 

Art1 20 Resp��sabi�i de� tratta'e�t� e de��a pr�te"i��e dei dati 

1� %a Citt� �etrp�ita	a di Pa�er�� c	 de�ibera de� C��issari Strardi	ari 

i	 sstitu�i	e de� C	sig�i �etrp�ita	 	� 137 de� 23�12�2019� ha apprvat 

i� Reg�a�e	t per �'attua�i	e de� Reg�a�e	t U�E� 	� 679'2016 i	 �ateria di 

prte�i	e de��e pers	e fisiche� 

2� I� Si	dac �etrp�ita	� 	e��a qua�it� di Tit�are de� tratta�e	t dei dati 

pers	a�i� ha desig	at a� tratta�e	t i segue	ti Dirige	ti( 

Dtt�ssa �aria		a �irt 

Dtt� �assi� B	� 

Dtt� Fi�ipp Spa��i	a 

I	g� C�audi De�fi	 

Dtt�ssa �attea V�pe 

I	g� Sa�vatre Pa�pa�	e 

Dtt� Giuseppe %a �a		 
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31 I	 app�ica�i	e de� spra citat Reg�a�e	t U�E� 	� 679'2016 C stat 

i	dividuat Resp	sabi�e de��a Prte�i	e Dati (RPD) de��a Citt� �etrp�ita	a 

di Pa�er� �a sciet� DE%ISA sr� (Avv� Rbert �astrfi	i)�  

 

Cap� IV 

 

	rga�is'i di C��tr���� 

Art1 21 	rga�is'� I�dipe�de�te di Va�uta"i��e 

1� %’*IV� previst da��’art� 14 de� Decret %egis�ativ 	� 150 de� 2009� C *rga	is� 

di C	tr�� I	ter	 e partecipa a� Siste�a dei C	tr��i I	ter	i� I	 �erit a� 

prese	te Pia	� �e c�pete	�e s	 �e segue	ti( 

; pre	de parte attiva a� prcess di gesti	e de� rischi) 

; pre	de i	 c	sidera�i	e� a	a�i��a e va�uta 	e��e attivit� di prpria c�pete	�a� e 

	e�� sv�gi�e	t dei c�piti ad ess attribuiti� �e a�i	i i	ere	ti �a preve	�i	e 

de��a crru�i	e ed i rischi c		essi� e riferisce a� R�P�C�T�) 

– pr�uve e attesta �'ass�vi�e	t deg�i bb�ighi re�ativi a��a traspare	�a e 

a��'i	tegrit� (ai se	si art�14� c� 4� �ett�g) de� d��gs� 	�150'2009)) 

– esercita specifiche attribu�i	i c��egate a��’attivit� a	ticrru�i	e i	 �ateria di 

traspare	�a a��i	istrativa ai se	si deg�i artt� 43 e 44 Decret %egis�ativ 	� 33 

de� 2013� c�e 	ve��at da� D�%gs� 	�97'2016) 

; espri�e parere bb�igatri su� Cdice di C�prta�e	t dei Dipe	de	ti i	 

ad�i	e da��’A��i	istra�i	e ai se	si de��’art� 54� c��a 5� Decret 

%egis�ativ 	� 165 de� 2001 e de� Decret de� Preside	te de��a Repubb�ica 	� 62 de� 

2013) 

– va�ida �a re�a�i	e su��a perfr�a	ce di cui a��'art� 10 de� D�%gs� 150'2009) 

– verifica che g�i biettivi de� P�T�P�C�T� sia	 cere	ti c	 que��i i	dicati 	e� 

pia	 de��a perfr�a	ce e va�uta �’adeguate��a dei re�ativi i	dicatri) 

– verifica i c	te	uti de��a re�a�i	e reca	te i risu�tati su��'attivit� sv�ta da� 

R�P�C�T� 

– verifica� avva�e	dsi de��e re�a�i	i dei refere	ti� �a crretta app�ica�i	e de� 

P�T�P�C�T� da parte dei dirige	ti� 
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21 %a crresp	si	e de��’i	de		it� di risu�tat dei dirige	ti� c	 riferi�e	t a��e 

rispettive c�pete	�e� C diretta�e	te e prpr�i	a��e	te c��egata 

a��’attua�i	e de� Pia	 Trie		a�e de��a Preve	�i	e de��a Crru�i	e e de��a 

Traspare	�a de��'a		 di riferi�e	t� I	 ta� se	s i� prese	te artic� i	tegra i� 

siste�a di va�uta�i	e vige	te� 

 

Art1 22 I� C���egi� dei Revis�ri dei C��ti 

1� I� C��egi dei Revisri dei C	ti� di cui a��’art� 234 e segue	ti de� Decret 

%egis�ativ 	� 267 de� 2000� C *rga	is� di c��abra�i	e e di c	tr�� 

ec	�ic;fi	a	�iari� e partecipa a� Siste�a dei C	tr��i I	ter	i� I	 �erit a� 

prese	te Pia	� �e c�pete	�e s	 �e segue	ti( 

– pre	de parte attiva a� prcess di gesti	e de� rischi) 

– pre	de i	 c	sidera�i	e� a	a�i��a e va�uta� 	e��e attivit� di prpria c�pete	�a e 

	e�� sv�gi�e	t dei c�piti attribuiti� �e a�i	i i	ere	ti �a traspare	�a� �a 

preve	�i	e de��a crru�i	e ed i rischi c		essi� e riferisce a� R�P�C�T� 

 

Cap� V 

I� pr�cess� di gesti��e de� rischi� di c�rru"i��e 

Art1 23 Pri�cipi per �a ?gesti��e de� rischi�@ 

1� I� Rischi cstituisce �a capacit� pte	�ia�e� di u	’a�i	e e' di u	 

c�prta�e	t� di creare c	segue	�e i��ega�i a da		 de��a Pubb�ica 

A��i	istra�i	e� 

2� I� Rischi richiede u	’atte	�i	e dedicata qua�e fattispecie da sc	giurare� i	 

ter�i	i ass�uti� a tute�a de��’i	tegrit� de��e a�i	i e de��e c	dtte 

a��i	istrative� 

3� %a 2Gesti	e de� Rischi”� ciC� �'i	sie�e de��e attivit� crdi	ate per guidare e 

te	ere stt c	tr�� �'a��i	istra�i	e c	 riferi�e	t a��a prbabi�it� che i� 

rischi di crru�i	e si verifichi� deve essere( 

– efficace) 

– siste�atica) 

– strutturata) 

– te�pestiva) 
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– di	a�ica) 

– traspare	te� 

4� %a 2Gesti	e de� Rischi” deve essere desti	ata a( 

– creare e prteggere i� va�re de��e a�i	i e dei c�prta�e	ti) 

– essere parte i	tegra	te di tutti prcessi rga	i��ativi) 

– essere parte di g	i prcess decisi	a�e� 

– f	darsi su��e �ig�iri i	fr�a�i	i disp	ibi�i) 

– c	siderare i fattri u�a	i e cu�tura�i) 

– favrire i� �ig�ira�e	t c	ti	u de��’rga	i��a�i	e e dei prcedi�e	ti� 

5� %e fasi pri	cipa�i de��a 2Gesti	e de� Rischi” s	( 

–�'a	a�isi de� c	test( ester	 e i	ter	) 

–�a va�uta�i	e de� rischi( ide	tifica�i	e� a	a�isi e p	dera�i	e) 

–i� tratta�e	t de� rischi( ide	tifica�i	e e prgra��a�i	e de��e �isure� 

6� %'a	a�isi de� c	test ester	 te	de ad tte	ere �e i	fr�a�i	i 	ecessarie a 

c�pre	dere c�e i� rischi crruttiv pssa verificarsi a��'i	ter	 de��'E	te a 

causa de��a specificit� de��'a�bie	te i	 cui ess pera i	 ter�i	i di strutture 

territria�i e di di	a�iche scia�i� ec	�iche e cu�tura�i� 

7�  %'a	a�isi de� c	test i	ter	 attie	e ag�i aspetti riguarda	ti �'rga	i��a�i	e 

i	ter	a e a��a sua gesti	e perativa ed C basata su��a ri�eva�i	e e a	a�isi dei 

prcessi rga	i��ativi che i	f�ue	�a	 �a se	sibi�it� de��a struttura a� rischi 

crru�i	e�  

8� %’aspett ce	tra�e e piF i�prta	te de��’a	a�isi de� c	test i	ter	� �tre a��a 

ri�eva�i	e dei dati ge	era�i re�ativi a��a struttura e a��a di�e	si	e rga	i��ativa� 

C �a csiddetta �appatura dei prcessi� c	siste	te 	e��a i	dividua�i	e e a	a�isi 

dei prcessi rga	i��ativi� %’biettiv C che �’i	tera attivit� sv�ta 

da��’a��i	istra�i	e ve	ga gradua��e	te esa�i	ata a� fi	e di ide	tificare aree 

che� i	 ragi	e de��a 	atura e de��e pecu�iarit� de��’attivit� stessa� risu�ti	 

pte	�ia��e	te espste a rischi crruttivi� 

9� %’attivit� di va�uta�i	e de� rischi deve essere fatta per ciascu	 prcess  fase di 

prcess ide	tificat� 
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101 %a fase di tratta�e	t de� rischi c	siste 	e��’i	dividua�i	e e va�uta�i	e de��e 

�isure che dev	 essere predispste per 	eutra�i��are  ridurre i� rischi e 	e��a 

decisi	e di qua�i rischi si decide di trattare priritaria�e	te� 

 

Art1 24 �aterie s�tt�p�ste a rischi� di c�rru"i��e 

11 C	 de�ibera 	� 1064 de� 13 	ve�bre 2019 �’A+AC ha adttat i� P+A 2019 

c	 i� qua�e ha i	tegrat e sstituit �e i	dica�i	i �etd�giche c	te	ute 	ei 

P+A 2013 e 	e��’Aggir	a�e	t P+A 2015�  

Tabe��a 3 – e�e�c� de��e pri�cipa�i aree di rischi� Citt- �etr�p��ita�a di Pa�er'� 
 
C�difica 
Aree di 
rischi� 

Aree di rischi� Riferi'e�t� A��� di 
'appatura 

AREA 1 Prvvedi�e	ti a�p�iativi 
de��a sfera giuridica dei 
desti	atari privi di effett 
ec	�ic dirett ed 
i��ediat per i� 
desti	atari 

Aree di rischi ge	era�i ; A��egat 2 de� 
P+A 2013� crrisp	de	te ad 
autri��a�i	i e c	cessi	i (�ettera a� 
c��a 16 art� 1 de��a %egge 190'2012) 

2021 

AREA 2 Prvvedi�e	ti a�p�iativi 
de��a sfera giuridica dei 
desti	atari c	 effett 
ec	�ic dirett ed 
i��ediat per i� 
desti	atari 

Aree di rischi ge	era�i ; A��egat 2 de� 
P+A 2013� crrisp	de	te a��a 
c	cessi	e ed erga�i	e di svve	�i	i� 
c	tributi� sussidi� ausi�i fi	a	�iari� 
		ch6 attribu�i	e di va	taggi 
ec	�ici di qua�u	que ge	ere a pers	e 
ed e	ti pubb�ici e privati (�ettera c� 
c��a 16 art� 1 de��a %egge 190'2012) 

2021 

AREA 3 C	tratti Pubb�ici (ex 
affida�e	t di �avri� 
servi�i e fr	iture)� 
C	ve	�i	i� C	cessi	i e 
Accrdi 

Aree di rischi ge	era�i ; %egge 190'2012 
– P+A 2013 e Aggir	a�e	t 2015 a� 
P+A� c	 partic�are riferi�e	t a� 
paragraf 4� Fasi de��e prcedure di 
apprvvigi	a�e	t 

2019 

AREA 4 Acquisi�i	e e gesti	e de� 
pers	a�e (ex acquisi�i	e e 
a��a prgressi	e de� 
pers	a�e)� C	tr�� su� 
pers	a�e 

Aree di rischi ge	era�i ; %egge 190'2012 
– P+A 2013 e Aggir	a�e	t 2015 a� 
P+A pu	t b� Par� 6�3� 	ta 10 

2019 

AREA 5 Gesti	e de��e e	trate e 
de��e spese 

Aree di rischi ge	era�i – Aggir	a�e	t 
2015 a� P+A (Parte ge	era�e Par� 6�3 
�ettera b) 

2020 

AREA 6 Gesti	e de� patri�	i Aree di rischi ge	era�i – Aggir	a�e	t 
2015 a� P+A (Parte ge	era�e Par� 6�3 
�ettera b) 

2020 

AREA 7 C	tr��i� verifiche� Aree di rischi ge	era�i – Aggir	a�e	t 2019 
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ispe�i	i e sa	�i	i 2015 a� P+A (Parte ge	era�e Par� 6�3 
�ettera b) 

AREA 8 I	carichi e 	�i	e Aree di rischi ge	era�i – Aggir	a�e	t 
2015 a� P+A (Parte ge	era�e Par� 6�3 
�ettera b) 

2020 

AREA 9 Affari �ega�i e c	te	�is Aree di rischi ge	era�i – Aggir	a�e	t 
2015 a� P+A (Parte ge	era�e Par� 6�3 
�ettera b) 

2020 

AREA 
10 

Cura de��e re�a�i	i 
istitu�i	a�i c	 prvi	ce� 
prvi	ce aut	�e� 
regi	i� regi	i a statut 
specia�e ed e	ti territria�i 
di a�tri Stati� c	 esse 
c	fi	a	ti e i� cui territri 
abbia caratteristiche 
�	ta	e� a	che stipu�a	d 
accrdi e c	ve	�i	i c	 
g�i e	ti predetti 

Aree di rischi specifiche – Parte Specia�e 
II ; Citt� �etrp�ita	e de� P+A 2016 

2021 

 
21 %’i	tera attivit� sv�ta da��’a��i	istra�i	e vie	e esa�i	ata 	e��’arc di u	 

trie		i c�e riprtat 	e��a superire tabe��a� 

 

 

Art1 25 Va�uta"i��e e tratta'e�t� de� rischi� 

%a va�uta�i	e e �a gesti	e de� rischi C effettuata i	 cere	�a c	 �e previsi	i di cui 

a��’A��egat� 1 a� P;A 2019 appr�vat� c�� De�ibera A�ac �� 1064'2019 che prevede u	 

apprcci di tip qua�itativ'va�utativ presci	de	d da �eri i	dicatri 	u�erici 

(A��egat 3 – �appatura prcessi)� 

U	a v�ta a	a�i��at� va�utat e p	derat i� rischi� � stess va trattat attravers 

�’app�ica�i	e de��e �isure piF id	ee� Si riprta	 qui di seguit �e tip�gie 

pri	cipa�i di �isure per i� tratta�e	t de� rischi( 

• �isure di c	tr��) 

• �isure di traspare	�a) 

• �isure di defi	i�i	e e pr��i	e de��’etica e di sta	dard di c�prta�e	t) 

• �isure di reg�a�e	ta�i	e) 

• �isure di se�p�ifica�i	e de��’rga	i��a�i	e) 

• �isure di se�p�ifica�i	e di prcessi'prcedi�e	ti) 

• �isure di fr�a�i	e) 
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• �isure di se	sibi�i��a�i	e e partecipa�i	e) 

• �isure di rta�i	e) 

• �isure di seg	a�a�i	e e prte�i	e) 

• �isure di discip�i	a de� c	f�itt di i	teressi� 

%’ide	tifica�i	e de��a'e �isura'e di preve	�i	e C qui	di u	a c	segue	�a �gica 

de��’adeguata c�pre	si	e de��e cause de��’eve	t rischis� Se �’a	a�isi de� rischi 

ha evide	�iat che u	 eve	t rischis i	 u	 dat prcess C favrit da��a care	�a 

dei c	tr��i� �a �isura di preve	�i	e dvr� i	cidere su ta�e aspett e ptr� essere� 

ad ese�pi� �’attiva�i	e di u	a 	uva prcedura di c	tr��  i� raffr�a�e	t di 

que��e gi� prese	ti� A� c	trari� se �’a	a�isi de� rischi avesse evide	�iat� per � 

stess prcess� che �’eve	t rischis C favrit da� fatt che u	 deter�i	at 

i	caric C ricpert per u	 te�p pr�u	gat se�pre da� �edesi� sggett� �a 

rta�i	e ptrebbe essere u	a �isura certa�e	te piF efficace rispett a��’attiva�i	e 

di u	 	uv c	tr��� C�e chiarit da��’A+AC� �’ide	tifica�i	e de��e �isure di 

preve	�i	e C stretta�e	te crre�ata a��a capacit� di attua�i	e da parte de��e 

a��i	istra�i	i ed e	ti e perta	t deve prtare a �isure sste	ibi�i e 

c	creta�e	te attuabi�i� 

 

Cap� VI 

I desti�atari e �e 'isure di preve�"i��e 

Art1 26 A'bit� �ggettiv� di app�ica"i��e 

1� I desti	atari de� Pia	� ssia� i sggetti chia�ati a darvi attua�i	e s	( 

a) A��i	istratri) 

b) Direttri'Dirige	ti) 

c) Dipe	de	ti) 

d) C	cessi	ari  i	caricati di pubb�ici servi�i e i sggetti di cui a��’art� 1� 

c��a 1 ter de��a %� 	� 241'90 

e) Tutti i sggetti che c��abra	 c	 �’E	te i	 fr�a di u	 rapprt di �avr 

parasubrdi	at� qua�i c��abratri a prgett� prestatri di �avr ccasi	a�e 

etc� 
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f) Quei sggetti che agisc	 	e��’i	teresse de��’E	te i	 qua	t �egati a��a stessa da 

rapprti giuridici c	trattua�i� 	�i	e i	 rga	is�i  accrdi di a�tra 	atura 

qua�i� ad ese�pi� que��i di parte	ariat� 

21 I sggetti ai qua�i i� Pia	 si riv�ge s	 te	uti a rispettare pu	tua��e	te tutte �e 

dispsi�i	i a	che i	 ade�pi�e	t dei dveri di �ea�t�� crrette��a e di�ige	�a 

che scaturisc	 dai rapprti giuridici i	staurati c	 �’E	te� 

 

Art1 27 Stru'e�ti di preve�"i��e 

1� C	 riferi�e	t a��a �appatura ge	era�e di espsi�i	e a� rischi di crru�i	e� 

i� Pia	 i	dividua �isure ge	era�i va�ide per tutte �e attivit� e �isure specifiche 

per a�cu	e attivit�� G�i stru�e	ti attravers i qua�i �e �isure di preve	�i	e 

trva	 app�ica�i	e pss	 essere c�assificati i	( 

• Direttive (tese a favrire c�prta�e	ti c	fr�i a��e �eggi e ai pri	cipi di 

bu	a a��i	istra�i	e)) 

• siste�a di c	tr�� a ca�pi	e sug�i atti e sui prcedi�e	ti) 

• �	itraggi dei te�pi dei prcedi�e	ti) 

• �ecca	is�i di sstitu�i	e i	 cas di i	er�ia e ' ritard) 

• bb�ighi di traspare	�a e pubb�icit�) 

• �isure di rta�i	e de� pers	a�e( rdi	aria e strardi	aria) 

• fr�a�i	e de� pers	a�e) 

• cdici c�prta�e	ta�i ed etici) 

• carte dei servi�i) 

• asseg	a�i	e di specifici biettivi per �’attua�i	e de� Pia	 A	ticrru�i	e) 

• seg	a�a�i	e di a	�a�ie e irreg�arit�� 

 

Art1 28 �isure di preve�"i��e riguarda�ti tutt� i� pers��a�e 

1� Ai se	si de��'art 35 bis de� D %gs 165'2001� c�r che s	 stati c	da		ati� 

a	che c	 se	te	�a 		 passata i	 giudicat� per i reati previsti 	e� cap I de� 

Tit� II de� �ibr II de� cdice pe	a�e( 

a) 		 pss	 far parte� a	che c	 c�piti di segreteria� di c��issi	i per 

�’access  �a se�e�i	e a pubb�ici i�pieghi) 
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b) 		 pss	 essere asseg	ati ag�i uffici prepsti a��a gesti	e de��e risrse 

fi	a	�iarie� a��’acquisi�i	e dei be	i� servi�i e fr	iture� 		ch6 a��a c	cessi	e 

 a��’erga�i	e di svve	�i	i� c	tributi� sussidi� ausi�i fi	a	�iari  attribu�i	i 

di va	taggi ec	�ici a sggetti pubb�ici  privati) 

c) 		 pss	 far parte de��e c��issi	i per �a sce�ta de� c	trae	te per 

�’affida�e	t di �avri� fr	iture e servi�i� 

2� I� dipe	de	te C te	ut a c�u	icare a� Dirige	te di riferi�e	t� 		 appe	a 	e 

vie	e a c	sce	�a� di essere sttpst a prcedi�e	t di preve	�i	e vver a 

prcedi�e	t pe	a�e per i reati previsti 	e� cap I de� Tit� II de� �ibr II de� 

cdice pe	a�e� 

3� Ri�a	g	 fer�e i	 g	i cas �e cause di i	c	feribi�it�� te�pra	ee  

defi	itive� di cui a��'art 3 D %gs 	� 39'2013� 

4� I� resp	sabi�e de� prcedi�e	t e i tit�ari deg�i uffici c�pete	ti ad adttare i 

pareri� �e va�uta�i	i tec	iche� g�i atti e	dprcedi�e	ta�i ed i� prvvedi�e	t 

fi	a�e dev	 aste	ersi i	 cas di c	f�itt di i	teressi� seg	a�a	d 

te�pestiva�e	te g	i situa�i	e di c	f�itt� a	che pte	�ia�e� ai �r superiri 

gerarchici e a� R�P�C�T� 

5� I Dirige	ti fr�u�a	 �a seg	a�a�i	e riguarda	te �a prpria psi�i	e 

esc�usiva�e	te a� Resp	sabi�e de��a preve	�i	e per i� tra�ite de��’uffici di 

supprt P�*� 2C	tr��i� A	ticrru�i	e e Traspare	�a”� 

6� %a �a	cata seg	a�a�i	e di casi di c	f�itt d'i	teressi� equiva�e a dichiara�i	e 

di i	sussiste	�a di ta�e c	f�itt� c	 c	segue	te resp	sabi�it� civi�e� pe	a�e� 

a��i	istrativa e discip�i	are� 

7� i� dipe	de	te� a��'att de��'asseg	a�i	e a��'uffici� i	fr�a per iscritt (�d� E) i� 

dirige	te de��'uffici di tutti i rapprti� diretti  i	diretti� di c��abra�i	e c	 

sggetti privati i	 qua�u	que �d retribuiti che � stess abbia  abbia avut 

	eg�i u�ti�i tre a		i� precisa	d( a) se i	 pri�a pers	a�  sui pare	ti  affi	i 

e	tr i� sec	d grad� i� c	iuge  i� c	vive	te abbia	 a	cra rapprti 

fi	a	�iari c	 i� sggett c	 cui ha avut i predetti rapprti di c��abra�i	e)  

b) se ta�i rapprti sia	 i	tercrsi  i	tercrra	 c	 sggetti che abbia	 

i	teressi i	 attivit�  decisi	i i	ere	ti a��'uffici� �i�itata�e	te a��e pratiche a �ui 

affidate�  
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8� I� dipe	de	te si astie	e da� pre	dere decisi	i  sv�gere attivit� i	ere	ti a��e sue 

�a	si	i i	 situa�i	i di c	f�itt� a	che pte	�ia�e� di i	teressi c	 i	teressi 

pers	a�i� de� c	iuge� di c	vive	ti� di pare	ti� di affi	i e	tr i� sec	d grad� 

I� c	f�itt puG riguardare i	teressi di qua�siasi 	atura� a	che 		 patri�	ia�i� 

c�e que��i deriva	ti da��'i	te	t di v�er assec	dare pressi	i p�itiche� 

si	daca�i  dei superiri gerarchici  

9� I dati acquisiti avra		 carattere riservat� 	e� rispett di qua	t previst i	 

�ateria di tute�a de��a privacy� 

10� +e� cas i	 cui si ravvisi	 c	f�itti d’i	teresse� sar� cura dei Dirige	ti e de��e 

Psi�i	i *rga	i��ative di staff a� Segretari'Direttre Ge	era�e e ag�i *rga	i 

d'i	diri�� p�itic (ve istituite) adttare �e pprtu	e i	i�iative i	 sede di 

asseg	a�i	e dei c�piti d’uffici� 

11� I Dirige	ti e �e Psi�i	i *rga	i��ative di staff a� Segretari'Direttre Ge	era�e e 

ag�i *rga	i d'i	diri�� p�itic (ve istituite) seg	a�a	 a� R�P�C�T�� per i� 

tra�ite de��a struttura di supprt P�*� 2C	tr��i� A	ticrru�i	e e 

Traspare	�a”� �e situa�i	i di c	f�itt d'i	teressi e�erse e �e i	i�iative adttate 

i	 sede di asseg	a�i	e dei c�piti d'uffici� %a �a	cata seg	a�a�i	e di casi di 

c	f�itt d'i	teressi� equiva�e a dichiara�i	e di i	sussiste	�a di ta�e c	f�itt� c	 

c	segue	te resp	sabi�it� civi�e� pe	a�e� a��i	istrativa e discip�i	are�  

12� I dipe	de	ti� a��’att de��’assu	�i	e s	 te	uti a dichiarare� �edia	te specifica 

attesta�i	e acquisita da� resp	sabi�e de��a Dire�i	e 2P�itiche de� pers	a�e”� 

�a fr�a�e c	sce	�a de� Pia	 di Preve	�i	e de��a Crru�i	e e de��’bb�ig 

di aste	ersi i	 cas di c	f�itt di i	teressi (�d� A)�  

13� I dipe	de	ti i	 servi�i re	d	 �a suddetta attesta�i	e g	i a		� e	tr i� 

15'02� per i� 2021 i� ter�i	e C differit a� 15'04� a� rispettiv dirige	te  

resp	sabi�e di Psi�i	e *rga	i��ativa di staff a� Segretari'Direttre Ge	era�e 

e ag�i *rga	i d'i	diri�� p�itic (ve istituite)� 

14� I Dirige	ti e �e Psi�i	i *rga	i��ative di staff a� Segretari'Direttre Ge	era�e e 

ag�i *rga	i d'i	diri�� p�itic(ve istituite) attesta	 a� RPCT per i� tra�ite 

de��a struttura di supprt P�*� 2C	tr��i� A	ticrru�i	e e Traspare	�a”� 

�'acquisi�i	e de��e dichiara�i	i di cui spra e di aver reg�ar�e	te ade�piut 

a��e prescri�i	i c	te	ute 	e� Pia	 di Preve	�i	e de��a Crru�i	e e de��a 



 37 

Traspare	�a i	 vigre� pubb�icat su� sit istitu�i	a�e de��’E	te (�d� A1 e	tr 

i� 28'02)� per i� 2021 i� ter�i	e C differit a� 30'04� %a �a	cata attesta�i	e 

equiva�e a dichiara�i	e di reg�are acquisi�i	e de��e dichiara�i	i e 

ade�pi�e	t de��e prescri�i	i� c	 c	segue	te resp	sabi�it� civi�e� pe	a�e� 

a��i	istrativa e discip�i	are� 

15� %e �isure di preve	�i	e di cui a� prese	te Pia	 cstituisc	 biettivi 

strategici� a	che ai fi	i de��a reda�i	e de� Pia	 de��a perfr�a	ce� 

161 %a vi�a�i	e da parte dei dipe	de	ti de��’E	te de��e �isure di preve	�i	e 

previste da� prese	te Pia	 cstituisce i��ecit discip�i	are� 

 

Art1 29 �isure di preve�"i��e c�'u�i a tutti i sett�ri 

1� *�tre a��e specifiche �isure i	dividuate per tip�gia di rischi� �e attivit� qui di 

seguit e�e	cate s	 i	dividuate qua�i �isure ge	era�i fi	a�i��ate a c	trastare i� 

rischi di crru�i	e( 

a) �ecca	is�i di fr�a�i	e e attua�i	e de��e decisi	i( 

per ciascu	a tip�gia di attivit� e prcedi�e	t a rischi dvr� essere redatt e 

sttscritt u	 e�e	c de��e re�ative fasi e dei passaggi e prcedi�e	ti� c�p�et 

dei riferi�e	ti 	r�ativi (�egis�ativi e reg�a�e	tari)� dei te�pi di c	c�usi	e 

de� prcedi�e	t e di g	i a�tra i	dica�i	e uti�e a sta	dardi��are e a tracciare i	 

�d traspare	te �’iter a��i	istrativ� 

Ciascu	 resp	sabi�e de� prcedi�e	t avr� cura di c�pi�are e c	servare ag�i 

atti di g	i fascic� appsita scheda di verifica di rispett deg�i sta	dard 

prcedi�e	ta�i di cui a� predett e�e	c (uti�e ai fi	i de��a c�pi�a�i	e de� 

�d�B2)� 

b) �ecca	is�i di c	tr�� de��e decisi	i e di �	itraggi dei ter�i	i di 

c	c�usi	e dei prcedi�e	ti( 

fatti sa�vi i c	tr��i previsti dai reg�a�e	ti adttati ai se	si e per g�i effetti di cui 

a� D�%� 	� 174'2012� c	vertit i	 �egge 	� 213'2012� c	 cade	�a se�estra�e (20 

ge		ai e 20 �ug�i)� i refere	ti� i	dividuati ai se	si de� precede	te art�16 

tras�ett	� u	ita�e	te a��'attesta�i	e di cui a��'art� 18 c��a 6� (�d� B1) a� 

R�P�C�T� per i� tra�ite de��a struttura di supprt P�*� 2C	tr��i� 
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A	ticrru�i	e e Traspare	�a” u	 rep�rt (�d� B2) i	dica	te� per �e attivit� a 

rischi affere	ti i� settre di c�pete	�a( 

; i� 	u�er dei prcedi�e	ti adttati per tip�gia di prcedi�e	t) 

; i� 	u�er dei prcedi�e	ti per i qua�i 		 s	 stati rispettati i te�pi di 

c	c�usi	e e �a perce	tua�e rispett a� tta�e dei prcedi�e	ti istruiti 	e� 

perid di riferi�e	t e �e cause di scsta�e	t) 

; �a seg	a�a�i	e dei prcedi�e	ti per i qua�i 		 C stat rispettat �’rdi	e 

cr	�gic di tratta�i	e� %a �a	cata tras�issi	e de� rep�rt� cstituisce 

attesta�i	e che per tutti i prcedi�e	ti de� se�estre s	 stati rispettati g�i 

sta	dard prcedi�e	ta�i� i te�pi di c	c�usi	e e �’rdi	e cr	�gic di 

tratta�i	e� c	 c	segue	te resp	sabi�it� civi�e� pe	a�e� a��i	istrativa e 

discip�i	are� 

c) �	itraggi dei rapprti tra �’A��i	istra�i	e e i sggetti che c	 �a stessa 

stipu�a	 c	tratti  che s	 i	teressati a prcedi�e	ti di autri��a�i	e� 

c	cessi	e  erga�i	e di va	taggi ec	�ici di qua�u	que ge	ere� 

21 C	 cade	�a se�estra�e� 	ei �esi di Apri�e e *ttbre� i refere	ti tras�ett	� a� 

R�P�C�T� per i� tra�ite de��a struttura di supprt P�*� 2C	tr��i� 

A	ticrru�i	e e Traspare	�a”� i� rep�rt di cui a� c��a 16 de��'art� 18 su� 

�	itraggi de��e attivit� e dei prcedi�e	ti a rischi de� settre di 

apparte	e	�a verifica	d� a	che su��a base dei dati disp	ibi�i� eve	tua�i re�a�i	i 

di pare	te�a  affi	it� sussiste	ti tra i tit�ari� g�i a��i	istratri� i sci e i 

dipe	de	ti dei sggetti che c	 �’e	te stipu�a	 c	tratti�  che s	 i	teressati a 

prcedi�e	ti di autri��a�i	e� c	cessi	e  erga�i	e di va	taggi ec	�ici 

di qua�u	que ge	ere� e i dirige	ti'tit�ari di P�*�� i resp	sabi�i di prcedi�e	t 

e i dipe	de	ti che ha		 parte� a qua�u	que tit�� i	 detti prcedi�e	ti� (�d 

E1)� %a �a	cata tras�issi	e de� rep�rt� cstituisce attesta�i	e che 		 

sussist	� c	 riferi�e	t a��e attivit� e ai prcedi�e	ti a rischi de� settre di 

apparte	e	�a� re�a�i	i di pare	te�a  affi	it� sussiste	ti tra i tit�ari� g�i 

a��i	istratri� i sci e i dipe	de	ti dei sggetti che c	 �’e	te stipu�a	 

c	tratti�  che s	 i	teressati a prcedi�e	ti di autri��a�i	e� c	cessi	e  

erga�i	e di va	taggi ec	�ici di qua�u	que ge	ere� e i dirige	ti'tit�ari di 

P�*�� i resp	sabi�i di prcedi�e	t e i dipe	de	ti che ha		 parte� a qua�u	que 
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tit�� i	 detti prcedi�e	ti� c	 c	segue	te resp	sabi�it� civi�e� pe	a�e� 

a��i	istrativa e discip�i	are� 

 

Art1 30 R�ta"i��e �rdi�aria de� pers��a�e 

1� %a rta�i	e de� pers	a�e C c	siderata qua�e �isura rga	i��ativa fi	a�i��ata a 

�i�itare i� c	s�idarsi di re�a�i	i che pssa	 a�i�e	tare di	a�iche i�prprie 

	e��a gesti	e a��i	istrativa� c	segue	ti a��a per�a	e	�a 	e� te�p di 

deter�i	ati dipe	de	ti 	e� �edesi� ru�  fu	�i	e� 

21 %a rta�i	e csiddetta 2rdi	aria” de� pers	a�e a��’i	ter	 de��e pubb�iche 

a��i	istra�i	i 	e��e aree a piF e�evat rischi di crru�i	e cstituisce �isura 

di preve	�i	e de��a crru�i	e cs# c�e i	dicat da��’art� 1� c� 5� �ett� b) de��a 

�� 190'2012 e 	e��’a��egat 2 de� P+A 2019� 

 

Art 31 R�ta"i��e de� pers��a�e addett� a��e aree a rischi� c�rru"i��e 

1� C�’C 	t� a tutt’ggi 		 si C c	c�us i� prcess di rifr�a de��e ex Prvi	ce 

e che a	cra vige i� diviet ass�ut di attivare qua�siasi tip di se�e�i	e per 

	uve assu	�i	i  di stipu�are qua�u	que tip�gia di c	tratt di 

c��abra�i	e  a te�p i	deter�i	at per �a cpertura dei psti vaca	ti e 

assicurare c	ti	uit� ai servi�i rite	uti da��a �egge pri�ari e' esse	�ia�i per �a 

c�u	it� a��i	istrata� 

21 I	 partic�are �a Citt� �etrp�ita	a di Pa�er� 	eg�i a		i ha ridtt �a prpria 

dta�i	e rga	ica che attua��e	te c	sta di 	� 648 dipe	de	ti e 	� 7 dirige	ti� 

DIRIGETI 

1� %a durata de��’i	caric 		 puG essere superire ad a		i tre� e� c�u	que� 		 

�tre i� �i�ite �i	i� �ega�e se i	ferire� 

2� A��a scade	�a de��’i	caric �a resp	sabi�it� de� settre deve essere affidata ad 

a�tr dirige	te� a presci	dere da��’esit de��a va�uta�i	e riprtata da� dirige	te 

usce	te� te	e	d c	t de��e specificit� prfessi	a�i i	 riferi�e	t a��e fu	�i	i� 

3� Per a��e	 a		i u	 da��a scade	�a de��’i	caric a� dirige	te 		 puG essere 

attribuita �a resp	sabi�it� de��e stesse attivit� a piF e�evat rischi di crru�i	e 

ggett de��’i	caric scadut� 

4� %a rta�i	e puG i	terve	ire s�a�e	te dp �a scade	�a de��’i	caric� 
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5� I	 cas di 	ti�ia fr�a�e di avvi di prcedi�e	t pe	a�e e' di avvi di 

prcedi�e	t discip�i	are per fatti di 	atura crruttiva� fer�a resta	d �a 

pssibi�it� di adttare �a sspe	si	e de� rapprt� si prceder� c	 att �tivat 

a��a revca de��’i	caric i	 essere ed a� passaggi ad a�tr i	caric� 

6� Per i prfi�i prfessi	a�i per i qua�i C previst i� pssess di �auree specia�istiche 

e' specifici tit�i di studi  specia�i��a�i	e� 	e� cas i	 cui i tit�i richiesti 

fsser psseduti da u	a s�a u	it� �avrativa� 		 si prceder� a��a rta�i	e� 

fatt sa�v �’eve	tua�e ricrs a��a �bi�it� te�pra	ea tra prfessi	a�it� 

equiva�e	ti prese	ti i	 a�tre a��i	istra�i	i� 

7� A� fi	e di faci�itare �'acquisi�i	e de��e c	sce	�e e peri�ia 	ecessarie per � 

sv�gi�e	t de��e 	uva attivit� si prceder� a��a s��i	istra�i	e di 

fr�a�i	e ad hc� a	che c	 attivit� preparatria di affia	ca�e	t� se 

	ecessari� 

8� A� fi	e di assicurare i� fu	�i	a�e	t deg�i uffici� ve c	di�i	i rga	i��ative e 

di�e	si	a�i de��’E	te 		 risu�ti	 c�patibi�i c	 �a rta�i	e dei dirige	ti� i 

criteri di cui spra 		 trvera		 app�ica�i	e� 

9� %a rta�i	e verr� app�icata prgressiva�e	te a	che a quei dirige	ti che 		 

pera	 	e��e aree a rischi� %a �a	cata attua�i	e de��a rta�i	e deve essere 

c	grua�e	te �tivata da parte de� sggett te	ut a��'attua�i	e de��a �isura� 

101 %’app�ica�i	e de��a rta�i	e per i� pers	a�e Dirige	�ia�e� a��a �uce de��’attua�e 

prcess di rifr�a deg�i e	ti di area vasta che presupp	e u	 dirett 

ci	v�gi�e	t de��a Dirige	�a� a� fi	e di gara	tire �a fu	�i	a�it� dei servi�i� 

avverr� successiva�e	te a� c�p�eta�e	t de��’iter spradett e� c�u	que� c	 

decrre	�a da��a scade	�a de� re�ativ c	tratt i	dividua�e� 

 

PERS	A�E 	 DIRIGE�IA�E 

1� I� pers	a�e di Cat� D 		 puG essere i�piegat c	ti	uativa�e	te 	e��e 

�edesi�e attivit� a piF e�evat rischi di crru�i	e per piF di tre a		i� I� 

pers	a�e di categria C e B che sv�ge fu	�i	i e c�piti che i	 re�a�i	e a��e 

predette attivit� prese	ta	 prfi�i di se	sibi�it� equiparabi�i a que��i di Cat� D 

		 puG essere i�piegat c	ti	uativa�e	te 	e��e �edesi�e attivit� a piF e�evat 
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rischi di crru�i	e per piF di ci	que a		i� I� pers	a�e Cat� A� C esc�us da��a 

rta�i	e� 

2� Per �a rta�i	e de� pers	a�e 		 C 	ecessari che i dipe	de	ti ve	ga	 trasferiti 

press a�tre artic�a�i	i rga	i��ative de��’e	te �a C sufficie	te che essi ve	ga	 

desti	ati ad a�tri c�piti� 

3� Per a��e	 a		i u	 da� trasferi�e	t press a�tre artic�a�i	i rga	i��ative 

de��’E	te  da��a desti	a�i	e ad a�tri c�piti i� dipe	de	te 		 puG essere 

adibit a��e �edesi�e attivit� a piF e�evat rischi di crru�i	e 

precede	te�e	te sv�te� 

4� Affi	ch6 i� pers	a�e acquisisca �e c	sce	�e e �a peri�ia 	ecessarie per � 

sv�gi�e	t de��e 	uva attivit� si prceder� a��a s��i	istra�i	e di 

fr�a�i	e ad hc� a	che i	 huse� c	 attivit� preparatria di affia	ca�e	t� 

5� Ai resp	sabi�i di Psi�i	i *rga	i��ative� cui s	 attribuite c�pete	�e i	 

�aterie previste i	 ge	era�e 	e��'art� 1� c��a 16� de��a %� 	� 190'2012 � c�e 

	ve��ata da� D�%gs� 	� 97'2016 e� c	 specific riferi�e	t a quest E	te 

	e��'art� 24 de� prese	te Pia	� si app�ica	 i �edesi�i criteri previsti per �a 

dirige	�a ai fi	i de��a rta�i	e� fer� resta	d che 		 C 	ecessari i� 

trasferi�e	t press a�tre artic�a�i	i rga	i��ative de��’e	te �a C sufficie	te 

che essi ve	ga	 desti	ati ad a�tri i	carichi di resp	sabi�it�� 

6� I Dirige	ti e �e Psi�i	i *rga	i��ative di staff a� Segretari'Direttre Ge	era�e e 

ag�i *rga	i d'i	diri�� p�itic (ve istituite)� d'i	tesa c	 i� Resp	sabi�e de��a 

preve	�i	e� redig	 a		ua��e	te� e	tr i� 31 ttbre� i� pia	 di rta�i	e 

re�ativ a� settre di prpria c�pete	�a e a� re�ativ pers	a�e asseg	at� 

7� +e� pia	 dev	 essere i	dicati per ciascu	 dipe	de	te i	teressat� i� te�p di 

per�a	e	�a 	e��a fu	�i	e'attivit� c	siderata a rischi� %a �aggire durata 

de��’i	caric ricpert rapprese	ta u	 criteri di pririt� 	e��’i	dividua�i	e de� 

pers	a�e da sttprre a rta�i	e� 

8� %a �a	cata reda�i	e de� pia	 da parte dei refere	ti cstituisce attesta�i	e che 

		 sussiste 	ecessit� di rta�i	e tra i� pers	a�e asseg	at� c	 c	segue	te 

resp	sabi�it� civi�e� pe	a�e� a��i	istrativa e discip�i	are� 

9� *ve �a rta�i	e riguardi piF settri� i� prvvedi�e	t sar� assu	t da� Dirige	te 

de��a Dire�i	e P�itiche de� pers	a�e di c	cert c	 i� Segretari'Direttre 
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Ge	era�e� A ta� fi	e i dirige	ti e �e Psi�i	i *rga	i��ative di staff a� 

Segretari'Direttre Ge	era�e e ag�i *rga	i d'i	diri�� p�itic (ve istituite) 

c�u	ica	 e	tr i� 31 ttbre i 	�i	ativi de� pers	a�e i	teressat da��a 

rta�i	e� 

10� %a �a	cata c�u	ica�i	e cstituisce attesta�i	e che 		 sussiste 	ecessit� di 

rta�i	e tra i� pers	a�e asseg	at� c	 c	segue	te resp	sabi�it� civi�e� pe	a�e� 

a��i	istrativa e discip�i	are� 

11� A� fi	e di sc	giurare u	 ra��e	ta�e	t 	e��’eserci�i de��’attivit�� �a rta�i	e 

dei dipe	de	ti 		 ptr� avve	ire i	 c	c�ita	�a c	 que��a dei dirige	ti� 

 

Art1 32 R�ta"i��e stra�rdi�aria �e� cas� di avvi� di pr�cedi'e�ti pe�a�i � 

discip�i�ari per c��d�tte di �atura c�rruttiva 

1� %’art� 16� c� 1� �ett� �;quater) de� d��gs� 165'2001 disp	e che i dirige	ti deg�i 

uffici dirige	�ia�i ge	era�i ?pr�vved��� a� ���it�raggi� de��e attivit� �e��'a�bit� 

de��e qua�i A piB e�evat� i� rischi� c�rru�i��e sv��te �e��'uffici� a cui s��� prep�sti1 

disp��e�d�1 c�� pr�vvedi�e�t� ��tivat�1 �a r�ta�i��e de� pers��a�e �ei casi di avvi� 

di pr�cedi�e�ti pe�a�i � discip�i�ari per c��d�tte di �atura c�rruttiva»� 

2� A��a �uce de��e �i	ee guida e�a	ate da A+AC c	 de�ibera 	� 215 de� 26 �ar� 

2019� �’avvi de� prcedi�e	t pe	a�e  discip�i	are di cui spra C riferit a� 

���e�t� i� cui i� s�ggett� vie�e iscritt� �e� registr� de��e ��ti�ie di reat� di cui 

a��’art� 335 c�p�p� e i reati che i	dividua	 c��d�tte di �atura c�rruttiva s	 que��i 

previsti dag�i artic��i 3171 3181 3191 3199bis1 3199ter1 3199quater1 3201 3211 3221 3229

bis1 3469bis1 353 e 3539bis de� c�dice pe�a�e1 di cui a��’art� 7 de��a Degge �� 69'2015� 

3� C	segue	te�e	te i Dirige	ti e �e P�*� di staff a� Segretari'Direttre Ge	era�e 

e ag�i *rga	i di i	diri�� p�itic (ve istituite) asseg	a	 i� dipe	de	te 	ei cui 

c	fr	ti C stat avviat i� prcedi�e	t pe	a�e  discip�i	are per c	dtte di 

	atura crruttiva� a	che se 		 di ri�eva	�a pe	a�e� ad a�tr uffici  servi�i� 

4. +e� cas i	 cui i� prcedi�e	t pe	a�e  discip�i	are per c	dtte di 	atura 

crruttiva C stat avviat 	ei c	fr	ti di u	 Dirige	te� deve essere revcat 

�’i	caric e va�utata �a pssibi�it� di attribuire a�tr i	caric dirige	�ia�e� da parte 

de��'E	te� 
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Art1 33 Tute�a de� dipe�de�te che effettua seg�a�a"i��i di i��ecit� 

1� Furi dai casi di resp	sabi�it� a tit� di ca�u		ia  diffa�a�i	e� vver per � 

stess tit� ai se	si de��'art� 2043 c�c�� i� pubb�ic dipe	de	te che� 	e��’i	teresse 

de��’i	tegrit� de��a pubb�ica a��i	istra�i	e� seg	a�a a� resp	sabi�e de��a 

preve	�i	e de��a crru�i	e e de��a traspare	�a di cui a��’art� 1� c��a 7� de��a 

�egge 6 	ve�bre 2012� 	� 190�  a��’Autrit� 	a�i	a�e a	ticrru�i	e (A+AC)� 

 de	u	cia a��’autrit� giudi�iaria rdi	aria  a que��a c	tabi�e� c	dtte i��ecite 

di cui C ve	ut a c	sce	�a i	 ragi	e de� prpri rapprt di �avr 		 puG 

essere sa	�i	at� de�a	si	at� �ice	�iat� trasferit�  sttpst ad a�tra 

�isura rga	i��ativa ave	te effetti 	egativi� diretti  i	diretti� su��e c	di�i	i di 

�avr deter�i	ata da��a seg	a�a�i	e� %’ad�i	e di �isure rite	ute ritrsive� di 

cui a� pri� perid� 	ei c	fr	ti de� seg	a�a	te C c�u	icata i	 g	i cas 

a��’A+AC da��’i	teressat  da��e rga	i��a�i	i si	daca�i �aggir�e	te 

rapprese	tative 	e��’a��i	istra�i	e 	e��a qua�e �e stesse s	 state pste i	 

essere� %’A+AC i	fr�a i� Diparti�e	t de��a fu	�i	e pubb�ica  g�i a�tri 

rga	is�i di gara	�ia  di discip�i	a per �e attivit� e g�i eve	tua�i prvvedi�e	ti 

di c�pete	�a� 

2� %’ide	tit� de� seg	a�a	te 		 puG essere rive�ata� +e��’a�bit de� prcedi�e	t 

pe	a�e �’ide	tit� de� seg	a�a	te C cperta da� segret 	ei �di e 	ei �i�iti previsti 

da��’art� 329 de� cdice di prcedura pe	a�e� +e��’a�bit de� prcedi�e	t 

di	a	�i a��a Crte dei c	ti� �’ide	tit� de� seg	a�a	te 		 puG essere rive�ata fi	 

a��a chiusura de��a fase istruttria� 

3� +e��’a�bit de� prcedi�e	t discip�i	are �’ide	tit� de� seg	a�a	te 		 puG 

essere rive�ata� ve �a c	testa�i	e de��’addebit discip�i	are sia f	data su 

accerta�e	ti disti	ti e u�teriri rispett a��a seg	a�a�i	e� a	che se c	segue	ti 

a��a stessa� Qua�ra �a c	testa�i	e sia f	data� i	 tutt  i	 parte� su��a 

seg	a�a�i	e e �a c	sce	�a de��’ide	tit� de� seg	a�a	te sia i	dispe	sabi�e per �a 

difesa de��’i	c�pat� �a seg	a�a�i	e sar� uti�i��abi�e ai fi	i de� prcedi�e	t 

discip�i	are s� i	 prese	�a di c	se	s de� seg	a�a	te a��a rive�a�i	e de��a sua 

ide	tit�� 
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4� %a seg	a�a�i	e C i	viata a� R�P�C�T e puG essere effettuata i	 fr�a aperta  

riservata (ide	tit� de� seg	a�a	te c	sciuta s� da chi riceve �a seg	a�a�i	e� 	e� 

qua� cas i� riceve	te C te	ut a gara	tire �'a		i�at de� seg	a�a	te)� 

5� %e seg	a�a�i	i riservate dev	 essere prtate a c	sce	�a de� R�P�C�T� 

�edia	te prcedure� a	che i	fr�atiche� che assicuri	 �'a		i�at i	 g	i 

c	test successiv a��a seg	a�a�i	e� 

6� S	 prese i	 c	sidera�i	i seg	a�a�i	i a		i�e s� se c�p�ete� precise� 

sufficie	te�e	te dettag�iate� circsta	�iate� verificabi�i se	�a �edere i diritti� 

a	che a��a riservate��a� de� sggett seg	a�at e riguarda	ti reati  atti� fatti e 

c�prta�e	ti a da		 de��'i	teresse pubb�ic� 

7� +e� cas i	 cui �e seg	a�a�i	i riguardi	 i� R�P�C�T� g�i i	teressati pss	 

i	viare �e stesse diretta�e	te a��’ A�+�AC� 

8� Ai se	si de��'art� 54;bis de� D�%gs� 	� 165'2001 �a seg	a�a�i	e C sttratta 

a��’access previst dag�i artic�i 22 e segue	ti de��a �egge 7 agst 1990� 	� 241� e 

successive �difica�i	i� %a de	u	cia 		 puG essere ggett di visi	e 	6 di 

estra�i	e di cpia da parte dei richiede	ti� Per tutt qua	t riguarda �’ggett si 

ri�a	da a��e %i	ee guida e�a	ate da��’A�+�A�C� c	 Deter�i	a�i	e 	� 6 de� 28 

apri�e 2015 (pubb�icata 	e��a Ga��etta Ufficia�e serie ge	era�e 	� 110 de� 14 

�aggi 2015)� 

9� %a seg	a�a�i	e si effettua tra�ite �a piattafr�a prese	te 	e��a h�e page de� 

sit istitu�i	a�e de��’E	te 

   https://cittmetropolitanadipalermo.whistleblowing.it/#/ 

 

Cap� VII 

I	c	feribi�it�� i	c�patibi�it� e c	f�itt d’i	teresse 

Art1 34 Riferi'e�ti ��r'ativi 

1� Ai fi	i de��a preve	�i	e de��a crru�i	e i	 �ateria di i	c	feribi�it� ed 

i	c�patibi�it� di i	carichi� si app�ica �a discip�i	a di cui a� Decret %egis�ativ 	� 

39'2013� reca	te 2Disp�si�i��i i� �ateria di i�c��feribi�it� ed i�c��patibi�it� di 

i�carichi press� �a Pubb�ica A��i�istra�i��e e press� g�i E�ti privati i� c��tratt� 
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pubb�ic�”� a 	r�a de��’art� 1� c��i 49 e 50 de��a %egge 6 	ve�bre 2012� 	� 190 

che qui si i	te	de i	tegra��e	te richia�ata qua�e appsita se�i	e de� Pia	� 

2� Resta	� i	�tre� fer�e �e dispsi�i	i di cui a� Decret %egis�ativ 	� 165 de� 30 

�ar� 2001 i	 �erit a��e i	c�patibi�it� dei dipe	de	ti pubb�ici e� i	 

partic�are� �’art� 53� c��a 1 bis� re�ativ a� diviet di c	feri�e	t di i	carichi 

di dire�i	e di strutture rga	i��ative deputate a��a gesti	e de� pers	a�e a 

sggetti che rivest	  che abbia	 rivestit 	eg�i u�ti�i due a		i cariche i	 

partiti p�itici� i	 �vi�e	ti si	daca�i ppure che abbia	 avut 	eg�i u�ti�i due 

a		i rapprti c	ti	uativi di c��abra�i	e  c	su�e	�a c	 �e predette 

rga	i��a�i	i� 

3� %a dichiara�i	e di asse	�a di c	f�itt di i	teressi vie	e resa ai se	si de��’art� 6 

bis de��a %egge 	� 241'1990 e artt� 6 e 7 de� DPR 	� 62'2013� 

 

Art1 35 C��f�itt� di i�teresse 

1� I� resp	sabi�e de� prcedi�e	t e i tit�ari deg�i uffici c�pete	ti ad adttare i 

pareri� �e va�uta�i	i tec	iche� g�i atti e	dprcedi�e	ta�i e i� prvvedi�e	t 

fi	a�e dev	 aste	ersi i	 cas di c	f�itt di i	teressi� seg	a�a	d c	 prpria 

dichiara�i	e (�d� E2 ) g	i situa�i	e di c	f�itt� a	che pte	�ia�e� 

2� %e situa�i	i di c	f�itt s	 c	segue	ti a( 

• �ega�i di pare	te�a  affi	it� si	 a� sec	d grad) 

• �ega�i stabi�i di a�ici�ia e' di freque	ta�i	e abitua�e) 

• �ega�i prfessi	a�i� scietari� assciativi) 

• �ega�i di diversa 	atura di que��i spra i	dicati capaci di i	cidere 

	egativa�e	te su��’i�par�ia�it� de� dipe	de	te� 

3� I� dipe	de	te deve aste	ersi tutte �e v�te i	 cui esista	 gravi ragi	i di 

c	ve	ie	�a� 

4� La seg	a�a�i	e de� c	f�itt deve essere i	diri��ata a� Dirige	te cui C asseg	at i� 

dipe	de	te� 

5� +e� cas di prcedure di gara� �a dichiara�i	e sui c	f�itti di i	teresse (�d E2) 

C ri�asciata a� RUP� i� qua�e� a sua v�ta� ri�ascia �a prpria dichiara�i	e sui 

c	f�itti di i	teresse (�d E2) a� sggett che � ha 	�i	at e' a� superire 

gerarchic� 
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6� A� fi	e di assicurare che i� c	feri�e	t deg�i i	carichi atti	e	ti a��a prcedura di 

gara sia effettuat i	 asse	�a di c	f�itti di i	teressi� �a 	�i	a C subrdi	ata 

a��’acquisi�i	e de��a dichiara�i	e sstitutiva su��’asse	�a di c	f�itti di i	teresse 

resa da� sggett i	dividuat�  

7� I� Dirige	te'RUP desti	atari di eve	tua�e seg	a�a�i	e� esa�i	ate �e 

circsta	�e� va�uta se �a situa�i	e rea�i��a u	 c	f�itt d’i	teresse id	e a 

�edere �'i�par�ia�it� de��'agire a��i	istrativ� A� dipe	de	te deve essere data 

rispsta scritta i	 rdi	e a��a situa�i	e di c	f�itt s��eva	d� da��'i	caric 

ppure �tiva	d espressa�e	te �e ragi	i che c	se	t	 c�u	que 

�'esp�eta�e	t de��'attivit� da parte de� dipe	de	te� 

8� +e� cas i	 cui i� Dirige	te accerti �a sussiste	�a di u	 c	f�itt di i	teresse 

id	e a �edere �’i�par�ia�it� de��’a�i	e a��i	istrativa� � stess affida i� 

prcedi�e	t ad u	 divers fu	�i	ari de��’a��i	istra�i	e ppure� i	 care	�a 

di id	ee figure prfessi	a�i� � avca a s6 stess  

91 +e� cas i	 cui i� c	f�itt riguardi i� Dirige	te� a va�utare �e i	i�iative da 

assu�ere sar� i� R�P�C�T� 

 

ART1 36 I�c��feribi�it- e i�c�'patibi�it- di i�carichi 

1� %a situa�i	e di i	c	feribi�it� 		 puG essere sa	ata� %a situa�i	e 

d’i	c�patibi�it� puG essere ri�ssa da��'i	teressat �edia	te ri	u	cia a u	 

deg�i i	carichi che �a �egge c	sidera i	c�patibi�i tra di �r� Se �a causa 

d’i	c�patibi�it� 		 C ri�ssa e	tr 15 gir	i i� sggett decade da��'i	caric e 

i� c	tratt di �avr aut	�  subrdi	at C ris�t� 

2� +e� rispett di qua	t sa	cit da��a C	fere	�a U	ificata 	e��a seduta de� 24 

�ug�i 2013� per �'attua�i	e de��'art� 1� c��i 60 e 61� de��a %egge 6 	ve�bre 

2012� 	� 190� si precisa che( 

• i	 �i	ea c	 qua	t previst da��'art� 1� c��a 1� e da��'art� 19� c��a 2� de� 

D�%gs� 	� 19'2013� i� c��ca�e	t i	 aspettativa  furi ru� de� dipe	de	te� 

ve previsti da��a 	r�ativa� c	se	te di superare �'i	c�patibi�it�( 

• i	 riferi�e	t a��'art� 20� c��a 2� de� D� %gs� 	� 39'2013� i sggetti i	teressati 

s	 te	uti a re	dere �a dichiara�i	e su��'i	sussiste	�a de��e cause di 

i	c�patibi�it� a		ua��e	te e	tr i� 31 ge		ai� %a dichiara�i	e deve essere 
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resa te�pestiva�e	te a��'i	srgere de��a causa d’i	c�patibi�it�� a� fi	e di 

c	se	tire �'ad�i	e de��e c	segue	ti i	i�iative da parte de��'a��i	istra�i	e� 

3� %a dichiara�i	e su��’i	sussiste	�a di cause di i	c	feribi�it�  i	c�patibi�it� di 

cui a��’artic� 20 de� D�%gs� 	� 39'2013 deve c	te	ere �’e�e	ca�i	e di tutti g�i 

eve	tua�i i	carichi e' cariche ricperti i	 a�tri e	ti pubb�ici e' privati� 		ch6 

�e eve	tua�i c	da		e per reati c	tr �a pubb�ica a��i	istra�i	e� 

4� A� fi	e di re	dere effettiva �a verifica di veridicit� de��e suddette dichiara�i	i� i� 

R�P�C�T� avva�e	dsi de��'appsita struttura di supprt P�*� 2C	tr��i� 

A	ticrru�i	e e Traspare	�a� ptr� prcedere� a	che a ca�pi	e� a��a verifica 

de��e dichiara�i	i di i	sussiste	�a di cause di i	c	feribi�it� e di i	c�patibi�it� 

re�ativa�e	te a��'i	caric ricevut� 

5� %'esiste	�a  �'i	srgere di situa�i	i di i	c	feribi�it� e i	c�patibi�it� 

riguarda	ti i� Segretari'Direttre Ge	era�e� i	dividuat c�e Resp	sabi�e 

de��a preve	�i	e� C c	testata da� Si	dac �etrp�ita	� 

6� %'esiste	�a  �'i	srgere di situa�i	i di i	c	feribi�it� e i	c�patibi�it� 

riguarda	ti i Direttri e �e Psi�i	i *rga	i��ative di staff a� 

Segretari'Direttre Ge	era�e e ag�i *rga	i d'i	diri�� p�itic (ve istituite) C 

c	testata da� R�P�C�T�� avva�e	dsi de��'appsita struttura di supprt P�*� 

2C	tr��i� A	ticrru�i	e e Traspare	�a� 	e� rispett di qua	t previst 	e��e 

3Di�ee guida i� �ateria di accerta�e�t� de��e i�c��feribi�it� e de��e i�c��patibi�it� 

deg�i i�carichi a��i�istrativi da parte de� resp��sabi�e de��a preve��i��e de��a 

c�rru�i��e� Attivit� di vigi�a��a e p�teri di accerta�e�t� de��’A�;�A�C� i� cas� di 

i�carichi i�c��feribi�i e i�c��patibi�i”� apprvate c	 De�ibera 	� 833 de� 3 agst 

2016� 

71 %'esiste	�a  �'i	srgere di situa�i	i di i	c	feribi�it� e i	c�patibi�it� re�ative 

ad i	carichi diversi da que��i dirige	�ia�i  a questi assi�i�abi�i C c	testata� per 

que��i riguarda	ti i Dirige	ti da� R�P�C�T�� e per que��i riguarda	ti �e Psi�i	i 

*rga	i��ative e i� Pers	a�e de��'E	te da� Dirige	te che ha c	ferit �'i	caric  

a cui C asseg	at i� dipe	de	te� 

 

Art1 37 Aut�ri""a"i��e ag�i i�carichi 
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1� Fer� resta	d qua	t stabi�it i	 �ateria di i	c	feribi�it� ed i	c�patibi�it� 

di i	carichi� C a�tres# vietat ai dipe	de	ti� ai se	si de��’art� 53� c��a 3 bis� de� 

D�%gs� 	� 165'01� sv�gere� a	che a tit� gratuit� i segue	ti i	carichi( 

a)attivit� di c��abra�i	e  c	su�e	�a a favre dei sggetti ai qua�i abbia	� 	e� 

bie		i precede	te� aggiudicat� vver c	tribuit ad aggiudicare� per c	t 

de��’E	te� appa�ti di �avri� fr	iture di be	i  servi�i) 

b)attivit� di c��abra�i	e e c	su�e	�a a favre di sggetti c	 i qua�i �’E	te ha i	 

crs qua�siasi c	trversia civi�e� a��i	istrativa  tributaria) 

c)attivit� di c��abra�i	e e c	su�e	�a a favre di sggetti pubb�ici  privati c	 i 

qua�i �’E	te ha i	 att u	 rapprt di parte	ariat� I	 g	i cas i� rapprt deve 

essere cessat da a��e	 u	 a		� 

21 *g	i i	caric� assu	t da� dipe	de	te a� di furi da� prpri rapprt di �avr� 

deve essere previa�e	te autri��at da��’E	te� Ai fi	i de� ri�asci de� 	u��a;sta� 

�’A��i	istra�i	e verifica �’i	sussiste	�a di situa�i	i� a	che pte	�ia�i� di 

c	f�itt di i	teresse� %’autri��a�i	e deve essere richiesta a��’A��i	istra�i	e 

dai sggetti pubb�ici  privati che i	te	da	 c	ferire �’i	caric) puG� a�tres#� 

essere richiesta da� dipe	de	te i	teressat� G�i atti re�ativi ag�i i	carichi dev	 

essere i	seriti 	e� fascic� de� pers	a�e a cura de��a Dire�i	e P�itiche de� 

pers	a�e� 

 

Art1 38 I�carichi retribuiti 

1� G�i i	carichi retribuiti 		 pss	 essere assu	ti da� dipe	de	te se	�a 

preve	tiva autri��a�i	e� 

21 I� Reg�a�e	t per �a Discip�i	a deg�i i	carichi extraistitu�i	a�i c	feriti ed 

autri��ati ai dipe	de	ti de��a Citt� �etrp�ita	a di Pa�er�� adttat c	 

Decret de� Si	dac �etrp�ita	 	� 243 de� 10�12�2019� a 	r�a de��'artic� 

53 de� Decret %egis�ativ 30 �ar� 2001� 	� 165 	e defi	isce �e �da�it�� 

 

Art1 39 C�'u�ica"i��e deg�i i�carichi 

1� %’E	te C te	ut� per i� tra�ite de� resp	sabi�e de��a Dire�i	e P�itiche de� 

pers	a�e� a dare c�u	ica�i	e a��’A��i	istra�i	e di apparte	e	�a dei 

dipe	de	ti stessi dei c�pe	si ergati 	e��’a		 precede	te� 
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2� Te�pestiva�e	te� �’E	te C te	ut a c�u	icare� i	 via te�e�atica� per i� tra�ite 

de� resp	sabi�e de��a Dire�i	e P�itiche de� pers	a�e� a� Diparti�e	t de��a 

Fu	�i	e Pubb�ica� g�i i	carichi c	feriti  autri��ati ai prpri dipe	de	ti� 

sec	d �e i	dica�i	i da�� stess Diparti�e	t previste� 

3� I	 base a qua	t c�u	icat da��e Dire�i	i che ha		 c	ferit �'i	caric� �a 

stessa Dire�i	e P�itiche de� pers	a�e� C te	uta a c�u	icare a�tres# a� 

Diparti�e	t de��a Fu	�i	e Pubb�ica g�i i	carichi di c	su�e	�a c	feriti ai 

c��abratri ester	i� c	 �’i	dica�i	e de��e ragi	i de��’i	caric e 

de��’a��	tare dei c�pe	si� 

41 I	 cas di �issi	e di detti ade�pi�e	ti �’E	te 		 puG c	ferire 	uvi 

i	carichi fi	 a qua	d 		 ade�pie� 

 

Art1 40 Sa�"i��i 

1� %a vi�a�i	e de��e dispsi�i	i� di cui ag�i artt� 37� 38� 39� 40 e 41 de� prese	te 

Pia	� cstituisce iptesi di resp	sabi�it� discip�i	are a caric de� dipe	de	te per 

vi�a�i	e dei dveri d’uffici� 

2� I c�pe	si percepiti da� dipe	de	te se	�a autri��a�i	e dev	 essere versati 

	e��e casse de��’E	te� 

3� %’�issi	e de� versa�e	t de� c�pe	s a favre de��’E	te� percepit da parte 

de� dipe	de	te pubb�ic i	debita�e	te� i	 qua	t c	segue	te a presta�i	e di 

i	caric 		 autri��at� cstituisce iptesi di resp	sabi�it� eraria�e sggetta a��a 

giurisdi�i	e de��a Crte dei C	ti� 

41 Qua�ra i� dipe	de	te� viceversa� prvveda a� versa�e	t� ri�a	e s�ta	t 

espst a resp	sabi�it� discip�i	are� 

 

Art1 41 Diviet� di pa�t�uf�age 

1� I dipe	de	ti che 	eg�i u�ti�i tre a		i di servi�i ha		 esercitat pteri 

autritativi  	eg�ia�i per c	t de��’E	te� 		 pss	 sv�gere 	ei tre a		i 

successivi a��a cessa�i	e de� rapprt di pubb�ic i�pieg� attivit� �avrativa  

prfessi	a�e press i sggetti privati desti	atari de��’attivit� de��’E	te sv�ta 

attravers i �edesi�i pteri� 
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2� Su��’arg�e	t �’A+AC� c	 prpri rie	ta�e	t 	� 4 de� 04�02�2015� si C 

espressa 	e� se	s che 3i� c��f�r�it� a qua�t� previst� �e� ba�d�9tip� �� 2 de� 2 

sette�bre 2014 de��’Aut�rit�1 �e sta�i��i appa�ta�ti dev��� prevedere �e��a �ex 

specia�is di gara1 tra �e c��di�i��i �stative a��a partecipa�i��e1 �ggett� di specifica 

dichiara�i��e da parte dei c��c�rre�ti1 i� diviet� di cui a��’art�531 c���a 16 – ter1 de� 

d��gs� 165'2001� Ta�e �bb�ig� sussiste1 a�tresF1 per �e sta�i��i appa�ta�ti ita�ia�e 

�pera�ti i� Paesi esteri1 te�ute a� rispett� ed a��’app�ica�i��e de��e ��r�e sa�cite da� 

d��gs� 163'2006 �e��’affida�e�t� di c��tratti pubb�ici1 c��patibi��e�te c�� 

�’�rdi�a�e�t� de� Paese �e� qua�e i� c��tratt� deve essere eseguit�4� 

3� I	 virtF de��a spracitata previsi	e �a Dire�i	e Gare e C	tratti e tutti i 

sggetti che stipu�a	 i	 se	 a��’A��i	istra�i	e a qua�u	que tit� c	tratti 

pubb�ici dvra		 atte	ersi a ta�e rie	ta�e	t prevede	d 	ei re�ativi ba	di di 

gara ed avvisi� tra �e c	di�i	i stative a��a partecipa�i	e� �a vi�a�i	e de� 

diviet di cui a��’artic� 53� c��a 16 – ter de� d��gs 165'2001� 

4� I	 partic�are ccrre prevedere �’i	seri�e	t 	ei ba	di di gara  	eg�i atti 

prdr�ici ag�i affida�e	ti di c	tratti pubb�ici� a	che �edia	te prcedura 

	eg�iata� u	a appsita c�aus�a che i�pedisca �a partecipa�i	e (c	di�i	e 

sggettiva) ai sggetti che ha		 c	c�us c	tratti di �avr subrdi	at  

aut	� ad ex dipe	de	ti che ha		 esercitat pteri autritativi  	eg�ia�i 

per c	t de��a �edesi�a pubb�ica a��i	istra�i	e 	ei �r c	fr	ti per i� 

trie		i successiv a��a cessa�i	e de� rapprt (�d� F)� 

5� *ccrre� a�tres#� i	serire i	 tutti i c	tratti di appa�t �a segue	te c�aus�a,4 Ai 

se�si de��’art� 531 c���a 16 –ter de� decret� �egis�ativ� �� 165'20011 �’aggiudicatari�9

s�tt�scrive�d� i� prese�te c��tratt� attesta di ��� aver c��c�us� c��tratti di �av�r� 

sub�rdi�at� � aut����� e c��u�que di ��� aver attribuit� i�carichi1 per i� trie��i� 

successiv� a��a cessa�i��e de� rapp�rt�1 ad ex dipe�de�ti de��’E�te c���itte�te1 che 

ha��� esercitat� p�teri aut�ritativi � �eg��ia�i per c��t� de��a pubb�ica 

a��i�istra�i��e �ei pr�pri c��fr��ti e si �bb�iga a ��� attribuir�e dura�te 

�’esecu�i��e de��� stess�4� 

6� A	a�ga�e	te �a Dire�i	e P�itiche de� Pers	a�e dvr� i	serire i	 tutti i 

c	tratti di assu	�i	e de� pers	a�e u	a appsita c�aus�a che prevede i� diviet 

i	 cap a� dipe	de	te di prestare attivit� �avrativa (a tit� di �avr subrdi	at 
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 aut	�) per i tre a		i successivi a��a cessa�i	e de� rapprt di �avr 	ei 

c	fr	ti dei desti	atari di prvvedi�e	ti adttati  di c	tratti c	c�usi c	 

�’apprt decisi	a�e de� dipe	de	te stess� Per i dipe	de	ti gi� i	 servi�i� �a 

c�aus�a avr� effett a��’att de��’ad�i	e de� prvvedi�e	t di c��ca�e	t i	 

quiesce	�a�  

7. %a vi�a�i	e de��e sui	dicate previsi	i c�prta �a 	u��it� dei c	tratti c	c�usi 

e deg�i i	carichi attribuiti i	 vi�a�i	e di ta�e diviet e vie	e a�tres# i	dividuata 

u	a iptesi di i	capacit� 	eg�ia�e 	ei c	fr	ti de��a P�A� per tre a		i i	 cap ai 

privati che ha		 c	c�us ta�i c	tratti  attribuit g�i i	carichi i	 questi	e� 

 

Cap� VIII 

C�'p�rta'e�t� dei dipe�de�ti 

Art1 42 	bb�ighi di c�'p�rta'e�t� dei Pubb�ici Dipe�de�ti 

1� I� dipe	de	te de��’E	te C te	ut a rispettare i� Cdice di C�prta�e	t� 

2� I� cdice di c�prta�e	t C adttat da� resp	sabi�e de��a Dire�i	e P�itiche 

de� pers	a�e e pubb�icat su� sit istitu�i	a�e e su��a i�tra�et de��’E	te� 

31 I Dirige	ti e �e Psi�i	i rga	i��ative di staff a� Segretari'Direttre Ge	era�e e 

ag�i *rga	i d'i	diri�� p�itic (ve istituite) avra		 cura di i	fr�are i prpri 

dipe	de	ti su� c	te	ut de� cdice e di far	e pre	dere visi	e su� sit� 

 

Art1 43 Vi��a"i��e dei d�veri de� c�dice di c�'p�rta'e�t� e sa�"i��i 

1� %a vi�a�i	e dei dveri sa	citi 	e� cdice di c�prta�e	t� c�presi que��i 

re�ativi a��’attua�i	e de� Pia	 di Preve	�i	e de��a Crru�i	e e de��a 

Traspare	�a� cstituisce f	te di resp	sabi�it� discip�i	are da c	testare 	e��e 

fr�e previste da��’appsit reg�a�e	t di discip�i	a� 

2� I	�tre� �a vi�a�i	e dei dveri de� Cdice di C�prta�e	t assu�e ri�eva	�a 

ai fi	i de��a resp	sabi�it� civi�e� a��i	istrativa e c	tabi�e g	iqua�v�ta �e 

stesse resp	sabi�it� sia	 c��egate a��a vi�a�i	e di dveri� bb�ighi� �eggi e 

reg�a�e	ti� 

31 Vi�a�i	i gravi  reiterate de� Cdice di C�prta�e	t c�prta	 

�’app�ica�i	e de��a sa	�i	e de� �ice	�ia�e	t� 
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Art1 44 Vigi�a�"a su��’app�ica"i��e de� C�dice di C�'p�rta'e�t� 

1� I dirige	ti e i resp	sabi�i di P�*�� per i� pers	a�e �r asseg	at� vigi�a	 

su��’app�ica�i	e de� Cdice e seg	a�a	 ai sggetti c�pete	ti ad irrrare �a 

sa	�i	e e a� resp	sabi�e per �a preve	�i	e de��a crru�i	e� eve	tua�i 

vi�a�i	i� 

2� %a �a	cata seg	a�a�i	e ai sggetti c�pete	ti ad irrrare �a sa	�i	e e a� 

R�P�C�T� di vi�a�i	i de� cdice di c�prta�e	t� equiva�e a dichiara�i	e di 

c�prta�e	ti pie	a�e	te rispettsi dei dveri previsti da� Cdice di 

c�prta�e	t da parte de� pers	a�e asseg	at� c	 c	segue	te resp	sabi�it� 

civi�e� pe	a�e� a��i	istrativa e discip�i	are� 

31 I dirige	ti e P�*� Di staff a� Segretari'Direttre Ge	era�e s	 te	uti a 

rga	i��are appsite gir	ate fr�ative per �a c	sce	�a e �a crretta attua�i	e 

de� Cdice di C�prta�e	t e de� Pia	 per �a Preve	�i	e de��a Crru�i	e e 

de��a Traspare	�a� 

 

Cap� IX 

�a F�r'a"i��e 

Art1 45 Attivit- f�r'ativa 

1� +e��'a�bit de��a preve	�i	e de��a crru�i	e� i� R�P�C�T� defi	isce prcedure 

apprpriate per se�e�i	are e fr�are i dipe	de	ti desti	ati ad perare 	ei settri 

i	 cui C piF e�evat i� rischi di crru�i	e� su��a base de��e attivit� i	dividuate 

	e��'artic� 24� 

2� %a fr�a�i	e persegue i segue	ti biettivi( 

• C	sce	�a e c	divisi	e deg�i stru�e	ti di preve	�i	e (p�itiche� prgra��i 

e �isure) da parte dei sggetti che a vari tit� pera	 	e��'a�bit de� prcess 

di preve	�i	e) 

• Crea�i	e di u	a base �ge	ea �i	i�a di c	sce	�a� presuppst 

i	dispe	sabi�e per prgra��are �a fr�a�i	e de� pers	a�e) 

• Crea�i	e de��a c�pete	�a specifica 	ecessaria per i� dipe	de	te per sv�gere �a 

	uva fu	�i	e da esercitare a seguit de��a rta�i	e) 

• Crea�i	e di c�pete	�a specifica per � sv�gi�e	t de��'attivit� 	e��e aree a piF 

e�evat rischi di crru�i	e) 
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• Diffusi	e deg�i rie	ta�e	ti giurisprude	�ia�i sui vari aspetti de��'eserci�i de��a 

fu	�i	e a��i	istrativa) 

• Evitare �'i	srgere di prassi c	trarie a��a crretta i	terpreta�i	e de��a 	r�a 

app�icabi�e) 

• Diffusi	e dei va�ri etici� �edia	te �'i	seg	a�e	t di pri	cipi di 

c�prta�e	t etica�e	te e giuridica�e	te adeguati� 

3� I Dirige	ti e �e P�*� di Staff a� Segretari'Direttre Ge	era�e e ag�i *rga	i 

d'i	diri�� p�itic (ve istituite) prp	g	� e	tr i� 30 sette�bre� a� 

Resp	sabi�e de��a preve	�i	e de��a crru�i	e i� Pia	 A		ua�e di Fr�a�i	e 

de��a prpria Dire�i	e� c	 riferi�e	t a��e �aterie di prpria c�pete	�a e 

i	ere	ti �e attivit� �aggir�e	te se	sibi�i a��a crru�i	e i	dividuate 	e� 

P�T�P�C�T� 

4� %a prpsta deve c	te	ere( 

– �e �aterie ggett di fr�a�i	e) 

– i Dipe	de	ti� di tutte �e qua�ifiche� che sv�g	 attivit� 	e��’a�bit de��e 

�aterie spra citate) 

– i� grad di i	fr�a�i	e e di c	sce	�a dei Dipe	de	ti 	e��e �aterie'attivit� a 

rischi di crru�i	e) 

– �e �etd�gie fr�ative� prevede	d se sia 	ecessaria �a fr�a�i	e app�icata 

(a	a�isi dei rischi tec	ici) e' que��a a��i	istrativa (a	a�isi dei rischi 

a��i	istrativi)) 

; le �etd�gie dev	 i	dicare i vari �ecca	is�i di a�i	e fr�ative da 

apprf	dire (a	a�isi dei prb�e�i da visi	are� apprcci i	terattivi� s�u�i	i 

pratiche ai prb�e�i� ecc�)� 

5� %a �a	cata tras�issi	e de��a prpsta de� suddett pia	 cstituisce attesta�i	e 

di i	esiste	�a di esige	�e fr�ative per i� pers	a�e asseg	at� c	 c	segue	te 

resp	sabi�it� civi�e� pe	a�e� a��i	istrativa e discip�i	are� 

6� I Dirige	ti resta	� c�u	que� i pri�i resp	sabi�i de��a fr�a�i	e de� prpri 

pers	a�e� 

7� E	tr � stess ter�i	e� a� fi	e di se�e�i	are e fr�are i Dipe	de	ti� i Dirige	ti 

e �e Psi�i	i *rga	i��ative di staff a� Segretari'Direttre Ge	era�e e ag�i 

*rga	i d'i	diri�� p�itic (ve istituite) prp	g	 a� R�P�C�T� i 	�i	ativi 
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de� pers	a�e da i	serire 	ei prgra��i di fr�a�i	e� da sv�gere 	e��’a		 

successiv� 

8� %a �a	cata c�u	ica�i	e dei 	�i	ativi dei dipe	de	ti da i	serire 	ei 

prgra��i di fr�a�i	e da sv�gere 	e��’a		 successiv cstituisce 

attesta�i	e de��a 		 sussiste	�a di esige	�e fr�ative per tutt i� pers	a�e 

asseg	at� c	 c	segue	te resp	sabi�it� civi�e� pe	a�e� a��i	istrativa e 

discip�i	are� 

9� I� prgra��a di fr�a�i	e C v�t a fr	ire g�i stru�e	ti �edia	te i qua�i i 

partecipa	ti a��a fr�a�i	e acquisisc	 �e capacit� di ass�vere a��a prpria 

fu	�i	e �ette	d i	 pratica �e dispsi�i	i stabi�ite 	e� Pia	 A	ticrru�i	e� 

		ch6 di fr�are i partecipa	ti 	e��’ide	tifica�i	e di situa�i	i che ve	g	 

ric	sciute e affr	tate c	 �e giuste precau�i	i� a�� scp di sa�vaguardare �a 

fu	�i	e pubb�ica e re	der�a i�per�eabi�e ai te	tativi di crru�i	e� 

10� %a fr�a�i	e deve essere rea�i��ata sec	d u	 apprcci che sia a� c	te�p 

	r�ativ; specia�istic e va�ria�e� i	 �d da accrescere sia �e c�pete	�e che 

� svi�upp de� se	s etic� 

11� %'attivit� fr�ativa vie	e sv�ta sia �edia	te �a partecipa�i	e a crsi rga	i��ati 

da sggetti ester	i� sia �edia	te �a rea�i��a�i	e di percrsi di fr�a�i	e i	 

huse� te	uti da peratri i	ter	i a��'A��i	istra�i	e� %'attivit� fr�ativa 

i	ter	a C psta i	 essere attravers �'rga	i��a�i	e di i	c	tri peridici c	 i� 

pers	a�e i	teressat� �'e�a	a�i	e di circ�ari e �a distribu�i	e di �ateria�e 

i	fr�ativ� 

12� I� prgra��a fr�ativ deve essere disti	t i	 prcessi di fr�a�i	e di base e 

prcessi di fr�a�i	e c	ti	ua� I pri�i ha		 ad ggett i te�i de��'etica e de��a 

�ega�it� e �'a	a�isi dei rischi a��i	istrativi e tec	ici i	siti 	e��e attivit� i	dividuate 

	e��'artic� 24� I sec	di dev	 fr	ire u	'adeguata i	fr�a�i	e sug�i 

aggir	a�e	ti 	r�ativi eve	tua��e	te i	terve	uti i	 �ateria� 

13� I� prgra��a di fr�a�i	e apprf	disce �e 	r�e pe	a�i i	 �ateria di reati 

c	tr �a Pubb�ica A��i	istra�i	e ed i	 partic�are i c	te	uti de��a %egge 

190'2012 i	 te�a di preve	�i	e e repressi	e de��a crru�i	e e de��'i��ega�it� 

	e��a pubb�ica A��i	istra�i	e e de� D�%gs� 33'2013 i	 te�a di traspare	�a e 
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diffusi	e de��e i	fr�a�i	i da parte de��e Pubb�iche A��i	istra�i	i� cs# 

c�e 	ve��ati da� D�%gs� 	� 97'2016� 

14� Ta�i percrsi fr�ativi cstituisc	 a	che criteri di va�uta�i	e per �e 

presta�i	i dirige	�ia�i e per stat di attua�i	e de� PEG� 

15� A ta� prpsit �a fr�a�i	e i	 huse C curata dai Dirige	ti e da��e Psi�i	i 

*rga	i��ative di staff a� Segretari'Direttre Ge	era�e e ag�i *rga	i d'i	diri�� 

p�itic (ve istituite) �edia	te �a rea�i��a�i	e di appsite ed adeguate attivit� 

fr�ative� c	 partic�are riferi�e	t a��e te�atiche su��a �ega�it�� 

16� I� Bi�a	ci di previsi	e a		ua�e deve prevedere� i	 sede di previsi	e ppure i	 

sede di varia�i	e� g�i pprtu	i i	terve	ti di spesa fi	a�i��ati a gara	tire �a 

fr�a�i	e� 

171 %a discip�i	a di cui a� predett artic� trver�� qui	di� app�ica�i	e i	 seguit 

a��’apprva�i	e de� bi�a	ci e previa previsi	e de��e adeguate risrse 

fi	a	�iarie� 

 

Cap� X 

�a Traspare�"a 

Art1 46 Traspare�"a 

1� %a Traspare	�a C stru�e	t i	dispe	sabi�e per �’affer�a�i	e de��a �ega�it�� c�e 

presuppst cu�tura�e diffus� e per �a preve	�i	e di a�i	i e c�prta�e	ti 

i�p�ica	ti crru�i	e (D��gs� 33'2013 c�e �dificat da� D��gs 97'2016)� 

2� %a Traspare	�a ri�eva� a�tres#� c�e di�e	si	e pri	cipa�e ai fi	i de��a 

deter�i	a�i	e deg�i sta	dard di qua�it� dei servi�i pubb�ici da adttare c	 �e 

carte dei servi�i ai se	si de��’artic� 11 de� Decret %egis�ativ 30 �ug�i 1999� 	� 

286� cs# c�e �dificat da��’artic� 28 de� Decret %egis�ativ 27 ttbre 

2009� 	� 150� 

3� %a pr��i	e di �aggiri �ive��i di traspare	�a cstituisce u	’area strategica 

de��’E	te� che puG tradursi 	e��a defi	i�i	e di biettivi rga	i��ativi e 

i	dividua�i� 

4� %a Citt� �etrp�ita	a gara	tisce �a �assi�a traspare	�a i	 g	i fase de� cic� di 

gesti	e de��a perfr�a	ce� 
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51 %’attua�i	e deg�i bb�ighi di pubb�ica�i	e previsti da��a 	r�ativa vige	te 

richiede �a defi	i�i	e de��e �isure rga	i��ative stru�e	ta�i� �a reg�arit� e �a 

te�pestivit� dei f�ussi i	fr�ativi riferiti ai Dirige	ti e ai Resp	sabi�i deg�i 

Uffici� 

 

Art1 47 �appa deg�i �bb�ighi di pubb�ica"i��e 

1� I	 c	fr�it� a��’a	a�g dcu�e	t apprvat da��’A�+�A�C� c	 de�ibera�i	e 

	� 1310 de� 28�12�2016� �a �appa deg�i bb�ighi di pubb�ica�i	e de��’E	te C 

suddivisa i	 sttse�i	i a��’i	ter	 de��e qua�i per ciascu	 bb�ig s	 

specifica�e	te i	dicati tutti i dcu�e	ti� i dati e �e i	fr�a�i	i ggett di 

pubb�ica�i	e� 

21 %a �appa c	tie	e� per ciascu	 bb�ig� �’i	dica�i	e dei resp	sabi�i de��a 

tras�issi	e e' acquisi�i	e dei dati� dei resp	sabi�i de��a pubb�ica�i	e e i� 

ter�i	e e	tr i� qua�e i dcu�e	ti� i dati e �e i	fr�a�i	i dev	 essere 

pubb�icati  aggir	ati (A��� 2)� 

 

Art1 48 I�terve�ti �rga�i""ativi per �a traspare�"a 

1� I Dirige	ti e i Resp	sabi�i deg�i Uffici e dei Servi�i� e i C��abratri ve 

uti�i��a	 specifiche crede	�ia�i �r asseg	ate per �’access e �’uti�i�� deg�i 

stru�e	ti di pubb�ica�i	e e per i� �	itraggi e i successivi aggir	a�e	ti� 

2� %’i	seri�e	t dei dcu�e	ti� dei dati e de��e i	fr�a�i	i 	e��’appsita Se�i	e 

de� Sit Istitu�i	a�e de��’E	te avvie	e a	che i	 �da�it� dece	trata� 

31 A� fi	e di gara	tire �’aggir	a�e	t e i� �	itraggi deg�i ade�pi�e	ti deg�i 

bb�ighi di pubb�ica�i	e� sara		 rea�i��ate id	ee attivit� fr�ative a favre di 

tutti i sggetti i	teressati� 

 

Art1 49 A''i�istra"i��e Traspare�te 

1� +e��'h�e page de� Sit Istitu�i	a�e de��’E	te� C i	serita �a se�i	e de	�i	ata 

2A��i	istra�i	e Traspare	te”� 

2� %a Se�i	e A��i	istra�i	e Traspare	te C strutturata i	 stt;se�i	i� i	 

c	fr�it� a��a �appa deg�i bb�ighi di pubb�ica�i	e� 

31 %a pubb�ica�i	e C curata dai dipe	de	ti specifica�e	te i	caricati� 



 57 

Art1 50 Qua�it- de��e i�f�r'a"i��i 

1� %’E	te gara	tisce �a qua�it� de��e i	fr�a�i	i i	serite 	e� Sit Istitu�i	a�e 	e� 

rispett deg�i bb�ighi di pubb�ica�i	e previsti da��a �egge� e 	e sa�vaguarda( 

– �’i	tegrit�) 

– �’aggir	a�e	t) 

– �a c�p�ete��a) 

– �a te�pestivit�) 

– �a c	su�tabi�it�) 

– �a c�pre	sibi�it�) 

– �’�ge	eit�) 

– �’accessibi�it�� 

2� %’E	te� i	�tre� assicura( 

– �a c	fr�it� ai dcu�e	ti rigi	a�i i	 pssess de��’A��i	istra�i	e) 

– �’i	dica�i	e de��a �r prve	ie	�a e �a riuti�i��abi�it� (art� 6 de� D�%gs� 	� 33 

de� 2013� cs# c�e 	ve��at da� D�%gs� 	�97'2016)� 

3� I dcu�e	ti� �e i	fr�a�i	i e i dati ggett di pubb�ica�i	e bb�igatria s	 

qui	di pubb�icati( 

• i	 fr�a chiara e se�p�ice� i	 �d da essere faci��e	te c�pre	sibi�i) 

• i	 fr�a c�p�eta de� �r c	te	ut e deg�i a��egati cstitue	ti parte i	tegra	te 

e ssta	�ia�e de��’att) 

• i	 fr�a c�pre	siva de��’i	dica�i	e de��a �r prve	ie	�a� e previa 

attesta�i	e di c	fr�it� a��’rigi	a�e i	 pssess de��’A��i	istra�i	e) 

• i	 �d te�pestiv) 

• i	 fr�at di tip apert (art� 68 de� Cdice de��’A��i	istra�i	e Digita�e di cui 

a� D�%gs� 	� 82 de� 2005 e ss����ii�)� e sara		 riuti�i��abi�i ai se	si de� D�%gs� 	� 

196 de� 2003 e ss����ii�� se	�a restri�i	i se 		 que��e c	segue	ti a��’bb�ig di 

riprtare �a f	te e gara	tir	e �’i	tegrit�� 

 

Art1 51 I� Resp��sabi�e per �a Traspare�"a 

1� I� Resp	sabi�e per �a Traspare	�a C i	dividuat� di 	r�a� 	e� Segretari 

Ge	era�e qua�e Resp	sabi�e de��a preve	�i	e de��a crru�i	e� sa�va diversa e 

�tivata deter�i	a�i	e rapprese	tata 	e��'att di 	�i	a� 
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2� I� crdi	a�e	t ge	era�e per �’attua�i	e deg�i bb�ighi di pubb�ica�i	e C 

asseg	at a� Resp	sabi�e per �a Traspare	�a qua�e sggett tit�are de� 

crdi	a�e	t de��e a�i	i v�te a gara	tire 	e� c�p�ess u	 adeguat �ive�� di 

traspare	�a� 		ch6 �a �ega�it� e � svi�upp de��a cu�tura de��’i	tegrit�� che si 

avvarr� de� supprt de��’Uffici di staff 2C	tr��i� A	ticrru�i	e e 

Traspare	�a” 		ch6 di que�� de��a Dire�i	e per �’I		va�i	e Tec	�gica� 

3� +e��'eserci�i de��a fu	�i	e di crdi	a�e	t� ai se	si de��’art� 43 de� D�%gs� 	� 

33 de� 2013� c�e 	ve��at da� D�%gs� 	� 97'2016� i� Resp	sabi�e per �a 

Traspare	�a sv�ge stabi��e	te� avva�e	dsi de��a P�*� 2C	tr��i� 

A	ticrru�i	e e Traspare	�a”� u	’attivit� di c	tr�� ge	era�e 

su��’ade�pi�e	t deg�i bb�ighi di pubb�ica�i	e previsti da��a 	r�ativa 

vige	te� assicura	d �a c�p�ete��a� �a chiare��a e �’aggir	a�e	t de��e 

i	fr�a�i	i pubb�icate 		ch6 seg	a�a	d� per c	sce	�a� a��’*rga	 di 

i	diri�� p�itic� a��’*IV� a��’Autrit� +a�i	a�e A	ticrru�i	e e� 	ei casi piF 

gravi� a��’Uffici di Discip�i	a� i casi di �a	cat  ritardat ade�pi�e	t deg�i 

bb�ighi di pubb�ica�i	e� 

4� I Dirige	ti e �e P�*� di staff a� Segretari'Direttre Ge	era�e e ag�i *rga	i 

d'i	diri�� p�itic (ve istituite) gara	tisc	 i� te�pestiv e reg�are f�uss 

de��e i	fr�a�i	i da pubb�icare ai fi	i de� rispett dei ter�i	i stabi�iti da��a 

�egge� 

5� I� Resp	sabi�e per �a traspare	�a c	tr��a e assicura� avva�e	dsi de��a P�*� 

2C	tr��i� A	ticrru�i	e e Traspare	�a”� �a reg�are attua�i	e de��’access 

civic� di cui a� D�%gs� 	� 33 de� 2013 c�e i		vat c	 D�%gs� 	� 97'2016� 

6� I	 re�a�i	e a��a �r gravit�� i� Resp	sabi�e de��a Traspare	�a� i	 base a��e 

seg	a�a�i	i de��’Uffici di staff 2C	tr��i� A	ticrru�i	e e Traspare	�a” e 

de��a Dire�i	e per �’I		va�i	e Tec	�gica� per qua	t di rispettiva 

c�pete	�a� seg	a�a i casi di i	ade�pi�e	t  di ade�pi�e	t par�ia�e deg�i 

bb�ighi i	 �ateria di pubb�ica�i	e previsti da��a 	r�ativa vige	te� a��’Uffici 

per i Prcedi�e	ti Discip�i	ari� ai fi	i de��’eve	tua�e attiva�i	e de� 

prcedi�e	t discip�i	are� a��’*IV� ai fi	i de��’attiva�i	e de��e a�tre fr�e di 

resp	sabi�it�� 
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71 %a �a	cata seg	a�a�i	e da parte de��e Psi�i	i *rga	i��ative di cui spra 

equiva�e a dichiara�i	e di reg�are ade�pi�e	t deg�i bb�ighi i	 �ateria di 

pubb�ica�i	e previsti da��a 	r�ativa vige	te� c	 c	segue	te resp	sabi�it� 

civi�e� pe	a�e� a��i	istrativa e discip�i	are� 

 

Art1 52 C���ab�ra"i��e a� Resp��sabi�e per �a Traspare�"a 

1� Ai fi	i di gara	tire �’i	dispe	sabi�e supprt per �’effettua�i	e de� c	tr�� 

ge	era�e su��’ade�pi�e	t deg�i bb�ighi sv�g	 fu	�i	i di refere	ti� sa�v 

diversa dispsi�i	e de� Resp	sabi�e de��a Traspare	�a� i Dirige	ti e �e Psi�i	i 

*rga	i��ative di staff a� Segretari'Direttre Ge	era�e e ag�i *rga	i d'i	diri�� 

p�itic (ve istituite)� c	 i� supprt dei C��abratri i	dividuati ai se	si 

de��’art� 16 de� prese	te Pia	� 

21 Tutti i sggetti de��’E	te� ciascu	 per �a prpria c�pete	�a� ha		 i� dvere di 

partecipare attiva�e	te a��’ade�pi�e	t deg�i bb�ighi di traspare	�a� 

 

Art1 53 Resp��sabi�i de��a tras'issi��e dei dati � Resp��sabi�i de��a pubb�ica"i��e 

1� I Refere	ti� qua�i resp	sabi�i deg�i uffici te	uti a��’i	dividua�i	e e' 

e�abra�i	e dei dati� s	 diretta�e	te resp	sabi�i per( 

; �’i	dividua�i	e e' e�abra�i	e dei dcu�e	ti� de��e i	fr�a�i	i e dei dati da 

pubb�icare) 

; �a reg�arit� de� f�uss de��e i	fr�a�i	i da re	dere pubb�iche vers i� 

resp	sabi�e de��a pubb�ica�i	e) 

; �a gara	�ia de��’i	tegrit�� de� reg�are aggir	a�e	t� de��a c�p�ete��a� de��a 

te�pestivit�� de��a se�p�icit� di c	su�ta�i	e� de��a c�pre	sibi�it�� 

de��’�ge	eit�� de��a faci�e accessibi�it� e de��a c	fr�it� ai dcu�e	ti rigi	a�i 

	e��a disp	ibi�it� de��’E	te� �’i	dica�i	e de��a �r prve	ie	�a e �a 

riuti�i��abi�it� de��e i	fr�a�i	i pubb�icate� 

2� I Resp	sabi�i de��a pubb�ica�i	e dei dati�  �r de�egati� s	 diretta�e	te 

resp	sabi�i per( 

; �a reg�arit� de� f�uss de��e i	fr�a�i	i da re	dere pubb�iche vers �’uffici 

prepst a��a pubb�ica�i	e su� sit web de��’E	te) 
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; �’effettiva e crretta pubb�ica�i	e dei dcu�e	ti� de��e i	fr�a�i	i e dei dati da 

pubb�icare su� sit web de��’E	te� se�i	e 2A��i	istra�i	e Traspare	te”) 

; �a decrre	�a e �a durata de��’bb�ig di pubb�ica�i	e� 

3� I resp	sabi�i de��a tras�issi	e dev	 i	viare te�pestiva�e	te a� resp	sabi�e 

de��a pubb�ica�i	e i dcu�e	ti� i dati e �e i	fr�a�i	i da pubb�icare su� sit 

web de��’e	te� se�i	e 2A��i	istra�i	e Traspare	te”� specifica	d �a 

sttse�i	e 	e��a qua�e dev	 essere pubb�icati� 

41 I resp	sabi�i de��a pubb�ica�i	e prvvedera		 te�pestiva�e	te e c�u	que 

e	tr tre gir	i da��a rice�i	e a��a re�ativa pubb�ica�i	e� 

 

Art1 54 Strutture di c��tr���� su��'attua"i��e deg�i �bb�ighi di traspare�"a;  

Fu�"i��i e c�'piti 

1� I� resp	sabi�e de��a P�*� 2C	tr��i� A	ticrru�i	e e Traspare	�a” C 

i	dividuat qua�e resp	sabi�e de� crdi	a�e	t per �’attua�i	e deg�i bb�ighi 

di pubb�ica�i	e su 2A��i	istra�i	e Traspare	te”� I� resp	sabi�e de��a 

Dire�i	e per �’I		va�i	e tec	�gica C i	dividuat qua�e resp	sabi�e tec	ic 

de� sit web e de��a re�ativa struttura tec	ica di supprt� I� crdi	a�e	t 

perativ de� sit C effettuat� di c	cert c	 i� Resp	sabi�e de��a Traspare	�a� 

da� resp	sabi�e de��a Dire�i	e I		va�i	e tec	�gica� che prvveder� a� 

raccrd c	 �a struttura rga	i��ativa de��’E	te e a� 	ecessari c��ega�e	t dei 

settri c	 tutti c�r che c��abra	 a��’i�p�e�e	ta�i	e e a��’aggir	a�e	t 

de� sit� 

2� I� c	tr�� di pri� �ive�� de��’effettiva attua�i	e deg�i bb�ighi di 

pubb�ica�i	e previsti da��a 	r�ativa vige	te C effettuat dai resp	sabi�i de��a 

pubb�ica�i	e dei dati di cui a� precede	te art� 53� appsita�e	te i	dicati per 

ciascu	a sttse�i	e 	e� dcu�e	t "�appa deg�i bb�ighi"� cstitue	te a��egat 

2 de� prese	te P�T�P�C�T� 2021'2023� 

3� I	 partic�are� i suddetti resp	sabi�i c	tr��a	 e �	itra	 i� rispett deg�i 

bb�ighi di pubb�ica�i	e 	e��a se�i	e A��i	istra�i	e Traspare	te� i	 

c	fr�it� a qua	t previst da��a �egge 190'2012� da� D�%gs� 	� 33'2013� cs# 

c�e 	ve��ati da� D�%gs� 	� 97'2016� e da��’a��egat 2) �appa deg�i bb�ighi di 

pubb�ica�i	e� c�u	ica	d eve	tua�i care	�e  i	ade�pie	�e( 
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a� a��a Dire�i	e I		va�i	e tec	�gica re�ativa�e	te a prb�e�atiche 

tec	ic;i	fr�atiche di pubb�ica�i	e) 

b� a��’uffici di supprt P�*� 2C	tr��i� A	ticrru�i	e e Traspare	�a” i	 

riferi�e	t a��a �a	cata  par�ia�e tras�issi	e dei dati  dei dcu�e	ti� 

4� %a �a	cata seg	a�a�i	e cstituisce attesta�i	e de��'effettiva attua�i	e deg�i 

bb�ighi di pubb�ica�i	e previsti da��a 	r�ativa vige	te da parte dei 

resp	sabi�i� c	 c	segue	te resp	sabi�it� civi�e� pe	a�e� a��i	istrativa e 

discip�i	are� 

5� R c�pit dei resp	sabi�i de��a pubb�ica�i	e vigi�are( 

;su��a reg�arit� de� f�uss de��e i	fr�a�i	i vers �’uffici prepst a��a 

pubb�ica�i	e su� sit web e su��a c�p�ete��a de��e i	fr�a�i	i� dei 

dcu�e	ti e dei dati tras�essi da parte dei resp	sabi�i de��a tras�issi	e) 

;su��'effettiva e crretta pubb�ica�i	e de��e i	fr�a�i	i� dei dcu�e	ti e dei 

dati da pubb�icare� verifica	d	e pu	tua��e	te te�pestivit�� aggir	a�e	t 

csta	te� decrre	�a e durata� 

 

Art1 55 Pr�fi�i sa�"i��at�ri 

1� I� �a	cat ade�pi�e	t deg�i bb�ighi di pubb�ica�i	e previsti da��a 	r�ativa 

vige	te cstituisce( 

– e�e�e	t di va�uta�i	e de��a resp	sabi�it� dirige	�ia�e) 

– eve	tua�e causa di resp	sabi�it� per da		 a��’i��agi	e de��’A��i	istra�i	e) 

– ggett di va�uta�i	e ai fi	i de��a crresp	si	e de��a retribu�i	e di risu�tat 

e de� tratta�e	t accessri c��egat a��a perfr�a	ce i	dividua�e dei Dirige	ti 

e dei Resp	sabi�i� 

 

CAP	 XI 

�	IT	RAGGI	 

 

Art1 56 ���it�raggi� e c��tr���� 

11 A� fi	e di pter va�utare �’efficacia de��e �isure a	ticrru�i	e i	dividuate 	e� 

Pia	� �’E	te� per �’a		 2021 prgra��a i� �	itraggi de��e si	g�e �isure di 

tratta�e	t de� rischi� c�e i	dividuate 	e��a sttsta	te Tabe��a( 
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�isura Te'pistica Uffici Resp��1 I�dicat�ri e Va��ri 
Attesi 

D�cu'e�ti 

C	tr�� 
a��i	istrativ 
 
 
 

quadri�estra�e U�*� C	tr��i� 
A	ticrru�i	e e 
Traspare	�a 

Attua�i	e dei 
c	tr��i i	ter	i 
Reprt 
quadri�estra�i 

Reg�a�e	t c	tr��i 
i	ter	i 

C	tr�� a 
ca�pi	e 

se�estra�e Tutte �e Dire�i	i Srteggi deg�i atti 
c	 i qua�i s	 stati 
i	dividuati sggetti 
che stipu�a	 
c	tratti c	 �’E	te 

Reprt �d� E1 

Traspare	�a se�estra�e U�*� C	tr��i� 
A	ticrru�i	e e 
Traspare	�a 
 

Reprt se�estra�i 
 

Re�a�i	e se�estra�e  

Traspare	�a te�pestiv Tutte �e dire�i	i Effettiv 
aggir	a�e	ti dei 
dati e de��e 
i	fr�a�i	i 

2A��i	istra�i	e 
traspare	te” 

Defi	i�i	e 
e 
pr��i	
e de��’etica 
e deg�i 
sta	dard di 
c�prta�e	t 

a		ua�e Segreteria 
Ge	era�e ; 
URP 

�ig�ira�e	t dei 
rapprti c	 i 
cittadi	i (cust�er)  
Defi	i�i	e de��e 
Carte dei Servi�i 

I	dagi	i su��a qua�it� 
dei servi�i 

Reg�a�e	ta�i	e a		ua�e Tutte �e 
Dire�i	i 

Aggir	a�e	t dei 
reg�a�e	ti ve 
	ecessari�  

Reg�a�e	ti  

Se�p�ifica�i	e 
de��’rga	i��a�i	e 

a		ua�e Uffici 
Segretari'Direttre 
ge	era�e 

Rirga	i��a�i	e 
de��e 
Dire�i	i'Uffici'Ser
vi�i 	e��’ttica de��a 
se�p�ifica�i	e  e 
ra�i	a�i��a�i	e dei 
prcessi 

Decret Si	dac 
�etrp�ita	 

Se�p�ifica�i	e 
prcessi e' 
prcedi�e	ti 

a		ua�e Tutte �e 
Dire�i	i 

I�p�e�e	ta�i	e e 
aggir	a�e	t de��a 
�appatura dei 
prcessi'prcedi�e	
ti 

Pia	 i	fr�ativ  

Fr�a�i	e a		ua�e Dire�i	e 
P�itiche de� 
Pers	a�e  

Sv�gi�e	t de��e 
attivit� 
Partecipa�i	e 
dei desti	atari 
Verifica 
appre	di�e	t e 
gradi�e	t 

Pia	 a		ua�e 
fr�ativ 

Se	sibi�i��a�i	e 
e partecipa�i	e 

a		ua�e Uffici 
Segretari'Direttre 
Ge	era�e 

I	cre�e	t de��e 
Gir	ate de��a 
�ega�it� e de��a 
traspare	�a e de��e 
C	su�ta�i	i 
pubb�iche 

C�u	icati sta�pa 
A�b pretri 	;�i	e 

Rta�i	e 
de��’asseg	a�i	e 
de��e pratiche 

te�pestiva Tutte �e 
Dire�i	i 

I	 re�a�i	e a� 
	u�er di 
prcedi�e	ti da 
asseg	are 

Dispsi�i	i di 
servi�i 
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Seg	a�a�i	e e 
prte�i	e 

te�pestiva Tutti i dipe	de	ti  gesti	e de��e 
seg	a�a�i	i 
piattafr�a 
2Whist�eb�wi	g” 

Re�a�i	e a� RPCT 

Discip�i	a de� 
c	f�itt di i	teressi 

te�pestiva Tutte �e 
Dire�i	i 
 
 

Acquisi�i	e e 
verifica 
dichiara�i	i 

Dichiara�i	i  �d� E2 

 

21 C	siderate �e di�e	si	i de��’E	te� �a Citt� �etrp�ita	a di Pa�er� ha 

previst u	 siste�a di �	itraggi su due �ive��i� I� �	itraggi di pri� 

�ive�� C attuat dai Dirige	ti Resp	sabi�i de��e si	g�e Dire�i	i� I� 

�	itraggi di sec	d �ive�� C attuat da� RPCT� cadiuvat da��a struttura di 

supprt 2C	tr��i� A	ticrru�i	e e Traspare	�a”� 

 

Art1 57 ���it�raggi� di pri'� �ive��� 

1� I� �	itraggi di pri� �ive�� su��a c	sce	�a e crretta app�ica�i	e de��e 

dispsi�i	i c	te	ute 	e� PTPCT vie	e esp�etat dai Dirige	ti i	 re�a�i	e ai 

c�piti e fu	�i	i asseg	ate� a	che attravers �’acquisi�i	e de��e dichiara�i	i 

rese dai dipe	de	ti�  

2� I� �	itraggi di pri� �ive�� su��’effettiva attua�i	e deg�i bb�ighi di 

pubb�ica�i	e su 2A��i	istra�i	e Traspare	te” C effettuat dai resp	sabi�i 

de��a pubb�ica�i	e 	ei c	fr	ti dei resp	sabi�i de��a tras�issi	e dei dati� 

 

Art1 58 ���it�raggi� di sec��d� �ive��� 

1� I� �	itraggi di sec	d �ive��� attuat da� RPCT� cadiuvat da��a struttura 

di supprt 2C	tr��i� A	ticrru�i	e e Traspare	�a” si esp�eta attravers( 

a� �	itraggi sug�i ade�pi�e	ti re�ativi a��a traspare	�a e a	ticrru�i	e 

previsti da� Pia	 c	 reda�i	e di re�a�i	e se�estra�e) 

b� �	itraggi csta	te de��a se�i	e 2A��i	istra�i	e Traspare	te” c	 

seg	a�a�i	e di eve	tua�i scsta�e	ti ai Resp	sabi�i de��a pubb�ica�i	e) 

c� Reprt quadri�estra�e sui risu�tati de��’attivit� di c	tr�� successiv di 

reg�arit� a��i	istrativa c	 i	vi di sserva�i	i ai si	g�i Resp	sabi�i 

fir�atari deg�i atti) 
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d� Direttive e i	c	tri di apprf	di�e	t �irati a��’a	a�isi di eve	tua�i 

criticit� risc	trate e a��’i	dividua�i	e� i	 �a	iera c	divisa di pssibi�i 

s�u�i	i) 

e� �	itraggi de� raggiu	gi�e	t deg�i biettivi di perfr�a	ce c��egati 

ag�i biettivi a	ticrru�i	e) 

f1 �	itraggi ra�d�� su��’app�ica�i	e de��e �isure di tratta�e	t de� 

rischi� 

 

Art1 59 Risu�tati de� '��it�raggi� a��� 2020 

I	 app�ica�i	e di qua	t previst 	e� PTPCT 2020� i� �	itraggi 

su��’attua�i	e de��e �isure di preve	�i	e de��a crru�i	e C stat attuat c	 

cade	�a quadri�estra�e� i	 ccasi	e de� c	tr�� successiv di reg�arit� 

a��i	istrativa� da� RPCT c	 i� supprt de��a U�*� C	tr��i� A	ticrru�i	e e 

Traspare	�a� %e risu�ta	�e s	 state i	serite a	che 	e��e re�a�i	i se�estra�i che 

qui ve	g	 riprtate( 

�	IT	RAGGI	 �ISURE 

�isure �ggett� di 
'��it�raggi� 

• dichiara�i	e i	c�patibi�it� e i	c	feribi�it� 
• dichiara�i	e c	f�itt di i	teressi 
• atti di revca 
• Varia	ti di appa�ti (dup�ice fir�a Dirige	te'RUP) 

• Verba�i D%'RUP su esecu�i	e c	tratt 

I Quadri'estre  

• dichiara�i	e 
i	c�patibi�it� e 
i	c	feribi�it� 

 

• dichiara�i	e c	f�itt di 
i	teressi 

 

Per qua	t riguarda �e dichiara�i��i re�ative a��e i�c��patibi�it� 
e i�c��feribi�it�1 attravers �a verifica de��a se�i	e 
2A��i	istra�i	e Traspare	te”� C e�ers che era	 state 
pubb�icate 	e��a �isura de� 10%� C stat qui	di s��ecitat 
�’ade�pi�e	t� 

Per qua	t riguarda �a verifica su��e dichiara�i��i di asse��a di 
c��f�itt� di i�teressi� s	 state i	dividuate �e deter�i	a�i	i e 
i	�trate a��e varie dire�i	i �e richieste di tras�issi	e de��e 
dichiara�i	i ri�asciate da resp	sabi�i de� prcedi�e	t e 
RUP� 
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• II Quadri'estre(  

 

• Varia	ti di appa�ti 

• Verba�i D%'RUP su 
esecu�i	e c	tratt� 

Per qua	t riguarda �e varia�ti di appa�ti C stata ri	ve	ut u	 
s� prvvedi�e	t ed C stata tras�essa a��a dire�i	e �a 
richiesta di tras�issi	e dei re�ativi atti�  

 

• III Quadri'estre(  

• Atti di revca 

Per qua	t riguarda g�i atti di rev�ca s	 stati ri	ve	uti ci	que 
prvvedi�e	ti (va�utati da��a U�* per i� c	tr�� successiv di 
reg�arit� a��i	istrativa)� 

 

 

CAP	 XII  

?ATIRICIC�AGGI	@ 

ART1 60 Siste'a i�ter�� di ri�eva"i��e e seg�a�a"i��e �pera"i��i a�tiricic�aggi�  

(D1�gs �1 231:2007) 

11 R istituit i� siste�a i	ter	 di ri�eva�i	e e seg	a�a�i	e de��e pera�i	i 

sspette ai se	si de� D��gs� 21 	ve�bre 2007� 	� 231 ;2Attua�i	e de��a direttiva 

2005'60'CE c	cer	e	te �a preve	�i	e de��'uti�i�� de� siste�a fi	a	�iari a 

scp di ricic�aggi dei prve	ti di attivit� cri�i	se e di fi	a	�ia�e	t de� 

terrris�� 		ch6 de��a direttiva 2006'70'CE che 	e reca �isure di 

esecu�i	e”� 

 

ART1 61 Gest�re A�tiricic�aggi� 

11 I� Gestre de� siste�a di cui a� precede	te art� 59� di seguit de	�i	at G�A�R�� 

C i� Dtt� Fi�ipp Spa��i	a� Dirige	te de��a Dire�i	e 2P�itiche scia�i” sa�v 

divers prvvedi�e	t de� Si	dac �etrp�ita	� 

 

ART1 62 P�teri e c�'piti de� G1A1R1 

1� I� Gestre (GAR) C i� desti	atari de��e seg	a�a�i	i effettuate da parte deg�i uffici 

che ri�eva	 u	’pera�i	e sspetta ave	te �e caratteristiche descritte 	e��’art 41 

de��a suddetta �egge 	� 231'2007� a	che gra�ie a��’uti�i�� deg�i i	dicatri di 

a	�a�ia di cui a� Decret de� �i	istr de��’I	ter	 25'09'2015 (pubb�icat su��a 

GURI 	� 233 de� 7 ttbre 2015)� 
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21 I� GAR va�uta te�pestiva�e	te �a f	date��a e �’effettiva ri�eva	�a de��a 

seg	a�a�i	e su��’pera�i	e e ad i	�trar�a a��’U	it� di I	fr�a�i	e Fi	a	�iaria 

(UIF) di Ba	ca d’Ita�ia� 

 

ART 63 Seg�a�a"i��i ed i���tr� a��’UIF 

1� %’uffici i	ter	 che dvesse ri�evare u	’attivit�  u	’pera�i	e sspetta� ai 

se	si de� citat art 41� i	 �ateria di uti�i�� de� siste�a fi	a	�iari a scp di 

ricic�aggi dei prve	ti di attivit� cri�i	se e di fi	a	�ia�e	t de� terrris�� 

i	�tra pr	ta�e	te a� GAR� c�u	que e	tr e 		 �tre 5 gg da��’e�ergere 

de��’a	�a�ia� u	a seg	a�a�i	e tra�ite u	 i	diri�� di psta e�ettr	ica 

dedicat� appsita�e	te istituit� 

2� %a seg	a�a�i	e deve c	te	ere tutti g�i e�e�e	ti e �a dcu�e	ta�i	e uti�i per 

c	se	tire �a va�uta�i	e su��a f	date��a e su��’effettiva ri�eva	�a de��a stessa� 

31 I� G�A�R�� e	tr 15gg da��a tras�issi	e da parte de��’Uffici� dp atte	ta e 

pr	ta istruttria su��a seg	a�a�i	e e se	tit i� RPCT� i	�tra �a seg	a�a�i	e 

a��’UIF� 	e� rispett de��e istru�i	i sui dati e �e i	fr�a�i	i da i	serire 	e��e 

seg	a�a�i	i di pera�i	i sspette� i�partite c	 dcu�e	t UIF de� 4 �aggi 

2011� tra�ite i� prta�e I+F*STATUIF de��a Ba	ca d’Ita�ia� 

 

Cap� XIII 

Disp�si"i��i fi�a�i 

Art1 64 C�aus��a d’i�varia�"a 

A�� sv�gi�e	t de��e attivit� previste da� prese	te Pia	 si prvveder� c	 �e risrse 

u�a	e� stru�e	ta�i e fi	a	�iarie disp	ibi�i� se	�a 	uvi  �aggiri 	eri fi	a	�iari� 

 

Art1 65 �isure per �e s�ciet- i� h�use 

1� %e sciet� i	 huse� 		ch6 que��e i	 c	tr�� pubb�ic� de��a Citt� 

�etrp�ita	a di Pa�er� ha		 �’bb�ig di app�icare �e dispsi�i	i i	 �ateria 

di traspare	�a e s	� i	�tre� te	ute ad app�icare� i	 ter�i	i di pri	cipi� g�i 

i	diri��i e �e prescri�i	i de� prese	te Pia	 �edia	te adegua�e	t dei prpri 

reg�a�e	ti e prcedure� 
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21 %’Uffici 2Sciet� Partecipate” vigi�a su��a crretta app�ica�i	e de� prese	te 

artic�� 

 

Art1 66 ��du�istica dichiarativa 

11 Successiva�e	te a��’ad�i	e de� Pia	 Trie		a�e di Preve	�i	e de��a 

Crru�i	e e de��a Traspare	�a sara		 tras�essi da��a P�*� 2C	tr��i� 

A	ticrru�i	e e Traspare	�a” i	 u	’ttica di fattiva c��abra�i	e� i �de��i di 

Dichiara�i	e che i Dirige	ti� i Tit�ari di Psi�i	e *rga	i��ativa� i 

Resp	sabi�i U	ici di Prcedi�e	t� i Dipe	de	ti e i C	su�e	ti ester	i che 

partecipa	 a� prcedi�e	t a��i	istrativ� sv�ge	d fu	�i	i e' c�piti� 

a	che e	dprcedi�e	ta�i� ptra		 uti�i��are per re	dere �e dichiara�i	i di 

c�pete	�a� ai se	si e per g�i effetti di qua	t dispst da� D�P�R� 	� 445'2000 � 

 

Art1 67 �r'e fi�a�i 

11 %e 	r�e de� prese	te Reg�a�e	t recepisc	 di	a�ica�e	te �e eve	tua�i 

�difiche a��a �egge 190'2012� �e dispsi�i	i de� Pia	 +a�i	a�e 

A	ticrru�i	e e� ve pssibi�e� �e i	tese raggiu	te i	 sede di C	fere	�a 

u	ificata� ai se	si de��’art� 1� c��i 60 e 61 de��a �egge a	ticrru�i	e� 

 

Art1 68 E�trata i� vig�re e ��tifica"i��e 

1. I� prese	te Pia	 Trie		a�e di Preve	�i	e de��a Crru�i	e e de��a Traspare	�a 

e	tra i	 vigre a� ter�i	e de��a pubb�ica�i	e a��’A�b de��’E	te de� Decret di 

apprva�i	e e vie	e pubb�icat 	e��a se�i	e 2A��i	istra�i	e Traspare	te” 

de� sit istitu�i	a�e� 


