
CITTÀ METROPOLITANA DI PALERMO
     DECRETO DEL SINDACO METROPOLITANO

N. 186 del 11/09/2025

OGGETTO: Modifica ed Integrazione del Decreto Sindacale n. 75 del 28/03/2025 avente per

oggetto: " Approvazione  Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2025-2027”.

L'anno  duemilaventicinque,  il  giorno  undici del  mese  di  settembre  in  Palermo,  il  Sindaco
Metropolitano della Città Metropolitana di Palermo, On. Prof. Roberto Lagalla,

Vista la proposta di decreto redatta dalla Direzione  Pianificazione e Programmazione prot. n. 66344
del 09/09/2025

Valutati i presupposti di fatto e le ragioni giuridiche a fondamento dell'adozione del presente atto in
relazione alle risultanze dell'istruttoria; 

Acquisiti  i pareri di regolarità tecnica e di regolarità contabile espressi dai Dirigenti competenti ai sensi
dell'art. 49 del T.U.E.L.;

Vista la legge n. 142/90 così come recepita dalla Legge Regionale n. 48/91 e successive modifiche ed
integrazioni;

Visto il T.U.E.L., approvato con D.Lgs. n. 267 del 18/08/2000 e ss.mm.ii;

Vista la L.R. n. 15 del  04/08/2015 e successive modifiche ed integrazioni;

Vista la L.R. n. 7/2019;

Ritenuto che la proposta sia meritevole di accoglimento

Attesa la propria competenza ad adottare il presente atto

DECRETA

1. Approvare la proposta redatta   dalla Direzione Pianificazione e Programmazione prot. n.66344
del 09/09/2025 con la narrativa, motivazione e dispositivo di cui alla stessa, che si allega al
presente atto per farne parte integrante e sostanziale. 

2. Di demandare  agli  uffici   della  Direzione  Pianificazione e  Programmazione  proponente  gli
adempimenti consequenziali all'adozione del presente atto.

Fatto e sottoscritto.
F.to Il Sindaco Metropolitano

       On. Prof. Roberto Lagalla
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.fascicolo _______ / ____ / 
ORIGINALE

p_pa Città Metropolitana di Palermo RGP 
Doc. n.379 del 12/09/2025



.CERTIFICATO DI  PUBBLICAZIONE

Si certifica che il presente decreto è stato pubblicato all’Albo On Line della Città Metropolitana, ai sensi

dell’art. 32 della L. 18 giugno 2009 n. 69  dal  _________________ al  _____________________, e

che, contro lo stesso, non sono state prodotte opposizioni o rilievi.

Palermo, lì _________________

Il  Segretario Generale o suo delegato

_________________________
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Prot n 66344 del 09/09/2025

CITTÀ METROPOLITANA DI PALERMO
Direzione  Pianificazione e Programmazione

Proposta di Decreto Sindacale

OGGETTO:   Modifica ed integrazione del Decreto Sindacale n. 75 del 28/03/2025 avente per
oggetto: "Approvazione  Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2025-2027”.

Il sottoscritto Responsabile del Procedimento, con incarico di E.Q. del Servizo "Pianificazione Integrata
Attività e Organizzazione (PEG PIAO) – Gestione del Ciclo della Performance  - Ufficio Segreteria
OIV",  giusta  Determina  n.  5824  del  18/12/2024,  sottopone  al  Sindaco  Metropolitano  la  seguente
proposta di Decreto Sindacale e a tal fine, dichiara  che “ai sensi dell’art. 6 bis della Legge 7/08/1990 n.
241, nell’  istruttoria e predisposizione della presente proposta di Decreto non si trova in conflitto di
interesse, anche potenziale”.

 Premesso che:

-  con  Decreto  Sindacale  n.  75  del  28/03/2025  è  stato  approvato  il  Piano  Integrato  di  Attività  e
Organizzazione 2025-2027;

-  le  sottoelencate  Direzioni  hanno  richiesto  al  Direttore  Generale  alcune  modifiche  e/o  rettifiche
relativamente a qualche indicatore riferito agli obiettivi assegnati nella Sezione Performance del Piano
Integrato di Attività e Organizzazione 2025-2027, come meglio di seguito si specifica:

• ‘Direzione Avvocatura’ con nota prot. n. 30287 del 10/04/2025 e successiva nota prot. n. 55695
del 18/07/2025;

• ‘Direzione Pianificazione e Programmazione’ con nota prot. n. 36947 dell’08/05/2025;

• ‘Direzione per lo Sviluppo Economico ed i Servizi Sociali, Turistici e Culturali’  con nota prot. n.
58446 del 30/07/2025;

Preso atto che:

il Direttore Generale con le sottoelencate disposizioni, che si allegano al presente atto per farne parte
integrante,  ritenendo  accoglibili  alcune  proposte  di  modifica  e/o  rettifica  ed  al  fine  di  ottimizzare
l’efficacia  del  PIAO  ed  assicurare  il  raggiungimento  degli  obiettivi,  ha  disposto  le  modifiche  ed
integrazioni  al  Decreto  Sindacale  n.  75  del  28/03/2025  avente  per  oggetto:  "Approvazione   Piano
Integrato di Attività e Organizzazione 2025-2027” specificatamente con le disposizioni:

• prot. n. 57443 del 25/07/2025  per la 'Direzione Avvocatura';



• prot. n. 57445 del 25/07/2025 per la' Direzione Pianificazione e Programmazione';

• prot.  n.  59327  del  04/08/2025  per  la  'Direzione  Sviluppo  Economico  ed  i  Servizi  Sociali,
Turistici e Culturali’.

Considerato che:

• occorre integrare e modificare, per quanto sopra disposto dal Direttore Generale, Dott. Nicola
Vernuccio, il  Decreto Sindacale n. 75 del 28/03/2025 avente per oggetto: "Approvazione  Piano
Integrato di Attività e Organizzazione 2025-2027”.

• Dato atto che la presente proposta verrà trasmessa ai Dirigenti interessati ed all’OIV.

Ritenuto sussistere i presupposti giuridici per l'adozione del presente provvedimento e per l’approvazione

delle modifiche di seguito meglio specificate.

Visto il vigente Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi.

Visto il Regolamento di Contabilità della Città Metropolitana di Palermo adottato con Deliberazione del
Commissario Straordinario n. 57 del 02/05/2019. 

Visto il Decreto del Sindaco Metropolitano n. 13 del 13/02/2025 con cui è stato approvato il Piano
esecutivo di gestione P.E.G. 2025/2027 -Approvazione P.E.G finanziario – e successive variazioni.

 

• Vista la Legge 142/90, cosi come recepita dalla Legge Regionale n. 48/91 e ss.mm..ii.

• Vista la L. 127/97.

•  Visto il T.U.E.L., approvato con D.Lgs. n. 267 del 18/08/2000 e ss.mm.ii.

•  Vista la LR. n. 15 del 04/08/2015 e ss.mm.ii. 

•  Vista la L.R. 7/2019. 

Tutto ciò premesso e considerato;
Si propone al Sindaco Metropolitano che

DECRETI

Per le motivazioni di cui in narrativa, che s’intendono nel presente dispositivo riprodotte e trascritte per
formarne parte integrante: 

1. Di modificare ed integrare  il  Decreto Sindacale n. 75 del  28/03/2025 avente per oggetto:
"Approvazione  Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2025-2027”,  per quanto attiene i seguenti
obiettivi/indicatori  assegnati  alla  Direzione  Avvocatura,  giusta  disposizione  prot.  n.  57443  del
25/07/2025 del Direttore Generale, che si allega al presente atto per farne parte integrante, che dispone
quanto segue:



-  In  ordine  al  quarto  obiettivo  in  elenco:  “Difendere  l’Ente  nelle  diverse  sedi  e  fasi  giudiziali  ed
extragiudiziali e fornire consulenza giuridica agli organi ed Uffici dell’Ente, supportando -sotto il profilo
amministrativo – i legali sia interni che esterni”,

di sostituire l’indicatore di misurazione: “Incremento del 10% del numero di procedimenti giudiziali con
esito positivo per l’Ente”

con l’indicatore di misurazione: “Il conferimento di cause agli avvocati interni nella misura del 70% sul
totale (100%) dei contenziosi in essere”.

- In ordine al sesto obiettivo in elenco: “Fondo per passività potenziali”,

di sostituire l’indicatore di misurazione: “Incremento delle valutazioni passività potenziali di almeno il
60% rispetto all’anno precedente”,

con l’indicatore di misurazione: “ n.  di valutazioni passività potenziali/ n. complessivo contenziosi in
essere”.

2. Di modificare ed integrare  il  Decreto Sindacale n. 75 del  28/03/2025 avente per oggetto:
"Approvazione  Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2025-2027”,  per quanto attiene i seguenti
obiettivi/indicatori assegnati alla Direzione Pianificazione e Programmazione, giusta disposizione prot. n.
n. 57445 del 25/07/2025 del Direttore Generale, che si allega al presente atto per farne parte integrante,
che dispone quanto segue:

- con riferimento al secondo obiettivo settoriale: “Assicurare l’avanzamento delle opere del Piano Urbano
Integrato – PNRR attraverso l’azione di coordinamento e monitoraggio dei progetti in stretto contatto
con il Ministro degli Interni e il Ministero di Economia e Finanza”, si dispone che l’obiettivo settoriale
venga in tale modo integrato/corretto:

-  “Assicurare  l’avanzamento  delle  opere  del  Piano Urbano Integrato  –  PNRR attraverso  l’azione  di
coordinamento e monitoraggio dei progetti, che hanno come soggetto beneficiario ed attuatore la Città
Metropolitana di Palermo, in stretto contatto con il Ministero degli Interni e il Ministero di Economia e
Finanza”.

3. Di modificare ed integrare il  Decreto Sindacale n. 75 del  28/03/2025 avente per oggetto:
"Approvazione  Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2025-2027”,  per quanto attiene i seguenti
obiettivi/indicatori  assegnati  alla  ‘Direzione  Sviluppo  Economico  ed  i  Servizi  Sociali,  Turistici  e
Culturali’, giusta disposizione  prot. n. n. 59327 del 04/08/2025 del  Direttore Generale, che si allega al
presente atto per farne parte integrante, con cui si specificano le modifiche da apportare: 

- In ordine al punto “Valorizzare il patrimonio culturale”, nel secondo obiettivo operativo “Realizzare
iniziative in campo culturale in collaborazione con istituti  Culturali  religiosi,  Università,  Associazioni,
Isituzioni pubbliche e Private e Fondazioni finalizzate anche alla concessione di contributi”, il cui peso
deve essere corretto da 10 a 5,

di  sostituire l’indicatore di misurazione “  Elaborazione pubblicazione bandi  di  gara e  aggiudicazione
Servizi Integrativi Aggiuntivi Migliorativi (SIAM), assistenza all’autonomia, assistenza alla comunicazione
e servizio trasporto scolastico AS 2025/2026”,

con l’indicatore di misurazione ”Realizzare e/o compartecipare ad almeno 10 manifestazioni eventi nel
campo culturale del tempo libero e dello sport, finalizzati a favorire l’inclusione sociale dei soggetti a
rischio  di emarginazione sociale o di discriminazioni di genere, etnia o religiosa. Rinnovare l’accordo con
la Fondazione Teatro Massimo di Palermo per la stagione 2024 – 2025”.

- In ordine al punto “ Favorire e supportare il sistema educativo”,  all’obiettivo operativo “ Garantire il
diritto allo studio agli alunni con disabilità, frequentanti gli Istituti Superiori di II grado, con interventi di



ausilio all’istruzione: azioni svolte all’integrazione scolastica, alla collaborazione con gli istituti scolastici
per l’attuazione di progetti a sostegno dell’integrazione scolastica ed all’offerta di servizi in favore degli
alunni disabili” il cui peso deve essere corretto da 5 a 10

sostituire l’indicatore di misurazione: “numero dei servizi attivati sulle richieste valutate positivamente.
Valore atteso 100%”,

con l’indicatore  di  misurazione:  “Elaborazione  pubblicazione  bandi  di  gara  e  aggiudicazione  Servizi
Integrativi  Aggiuntivi  Migliorativi  (SIAM),  assistenza  all’autonomia,  assistenza  alla  comunicazione  e
servizio trasporto scolastico AS 2025/2026”.

4. Di dare atto che il presente Decreto di modifica ed  integrazione al  Piano Integrato di Attività e
Organizzazione  2025-2027,  sarà  pubblicato  nella  Sezione  Amministrazione  trasparente,  sul  sito
istituzionale dell’Ente, nonché trasmesso ai Sigg. Dirigenti della ‘Direzione Avvocatura, della Direzione
Pianificazione e Programmazione’ e della ‘Direzione Sviluppo Economico ed i Servizi Sociali, Turistici e
Culturali’, all’OIV ed al Segretario Generale .

 

5. Di dare mandato alla ‘Direzione  Pianificazione e Programmazione’ di apportare le integrazioni
e le modifiche al Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2025-2027” sul software gestionale PICO
PIAO 2025 per la gestione digitale del ciclo della performance.

 

Palermo, lì 09/09/2025

F.to Il Resp.le del Procedimento
         Dr. Calogero Alongi

F.to Il Direttore Generale
  Dott.  Nicola Vernuccio

Si allegano:

1. nota prot. n. 57443 del 25/07/2025  del Direttore Generale con cui dispone le modifiche per la
Direzione Avvocatura;

2. nota prot. n. 57445 del 25/07/2025 del Direttore Generale con cui dispone le modifiche per la
Direzione Pianificazione e Programmazione;

3. nota prot. n. 59327 del 04/08/2025  del Direttore Generale   con cui si specificano le modifiche
da apportare per la Direzione Sviluppo Economico ed i Servizi Sociali, Turistici e Culturali.



PARERE DI REGOLARITÀ’ TECNICA

Ai sensi dell’art.  147-bis  del   D. Lgs. 267/2000 e ss.mm.ii  e del vigente Regolamento dei Controlli
Interni e di Contabilità, si esprime il seguente parere di regolarità tecnica sul presente provvedimento in
ordine alla  legittimità,  regolarità e correttezza dell’azione amministrativa e  della  sua  conformità alla
vigente normativa comunitaria, nazionale, regionale, statutaria e regolamentare:

[x] FAVOREVOLE
[  ] NON FAVOREVOLE

Per i motivi di seguito riportati:
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
Si attesta, ai sensi dell’art. 183, comma 8, il preventivo accertamento della compatibilità del programma 
dei pagamenti conseguente al presente atto con le regole di finanza pubblica e la programmazione dei 
flussi di cassa.
 Addì 09/09/2025

F.to IL DIRIGENTE
Dott. Nicola Vernuccio

PARERE DI REGOLARITÀ CONTABILE

Sul presente atto si esprime, ai  sensi  degli  artt.  49,  comma  1  e  147  bis  comma  1, D. Lgs.
267/2000 e ss.mm.ii e del vigente Regolamento dei Controlli Interni e di Contabilità, il seguente  parere
di regolarità contabile:

[x] FAVOREVOLE
[  ] NON FAVOREVOLE
[  ] NON DOVUTO in quanto non comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-
finanziaria o sul patrimonio dell'ente.

Per i motivi di seguito riportati:
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
Addì 10/09/2025
Progr:2937/2025
                                                                  F.to     IL  RESPONSABILE DEI SERVIZI FINANZIARI
                                                                                      (Dott. Massimo Bonomo)

VISTO:

                                                                                 F.to          IL SEGRETARIO GENERALE
                                                                                 DOTT. FRANCESCO MARIO FRAGALE

Addì 11/09/2025

.
















