CITTA’ METROPOLITANA DI PALERMO
DIREZIONE POLITICHE DEL PERSONALE

PROVVEDIMENTI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO
(c.1.art.23 DLgs 33/2013- c.16 art. 1 L. 190/2012)

1° SEMESTRE 2025

n. atto

Oggetto e Contenuto

eventuale spesa prevista

Estremi relativi ai principali i ti nel f icolo relativo

Decreto Sindacale
n 14 del
16/01/2025

Autorizzazione incarico extraistituzionale,
ex art 53 del D.Lgs 165/2001, al Segtetatio
Generale Dott. Francesco Mario Fragale.

Decreto Sindacale
n 19 del
24/01/2025

Modifica P.I.A.O. 2024 /2026 — Piano
Triennale del Fabbisogno di Personale
2024/2026 - Annualita 2025.

Decreto Sindacale
n 23 del
28/01/2025

Regolamento per la disciplina dei concorsi
e delle altre procedure di assunzione -
Modifiche ed integrazioni art. 37 in materia
di mobilita volontaria esterna.

Decreto Sindacale
n 24 del
30/01/2025

Adozione del Piano Triennale Azioni
Positive 2025-2027.

Piano delle Azioni Positive per il triennio 2025-2027

Decreto Sindacale
n 26 del
03/02/2025

Ricognizione per I'anno 2025 delle
eccedenze di personale ed attestazione di
assenza esuberi
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Decreto Sindacale
n 29 del
07/02/2025

Autorizzazione alla transazione per il
pagamento del compenso ai membri esterni
della Commissione esaminatrice del
Concorso pubblico, per esami, per il
reclutamento a tempo indeterminato e
pieno di n. 36 unita di personale, non
dirigenziale, da inquadrare nel profilo
professionale di istruttore Amministrativo-
Contabile — Area Istruttori del Comparto
Funzioni Locali.

Decreto Sindacale
n 44 del
26/02/2025

Autotizzazione alla sottoscrizione
definitiva dell'Accordo stralcio per la
modifica dell'art. 7 del CCDI 2023/2025 —
Area Compatto.

nota prot. n. 12401 del 12/2/2025 con allegate Ipotesi di Accordo stralcio
per per la modifica dell’art. 7 del CCDI 2023/2025 — Area Compatto

sottoscritta in data 10/2/2025 e relazione illustrativa; - verbale n. 5/25 del
18/2/2025 (prot. n. 14624 del 20/2/2025) del Collegio dei Revisori.

Decreto Sindacale
n 46 del
27/02/2025

Previsione assunzioni Capo della Segreteria
tecnica del Sindaco Metropolitano e Capo
della Segreteria particolare del Sindaco
Metropolitano da inserire nel Piano
Triennale del Fabbisogno del Personale
2025/2027, che confluira nel PIAO
2025/2027

Decreto Sindacale.
n 55 del
06/03/2025

Approvazione nuovo "Regolamento per la
valutazione della Performance" del
personale della Citta Metropolitana di
Palermo

Regolamento per la Valutazione della performance
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Decreto Sindacale
n 67 del
21/03/2025

. Programma del Fabbisogno di Personale
Triennio 2025-2027.

Decreto Sindacale
n 93 del
22/04/2025

Modifica P.I.A.O. 2025/2027 — Piano
Triennale del Fabbisogno di Personale
2025/2027 - Annualita 2025

Decreto Sindacale
n 102 del
30/04/2025

Regolamento per la disciplina dei Concorsi
e delle altre Procedure di Assunzione-
Modifiche ai criteri di valutazione dei

concorsi per titoli ed esami per I'accesso
all'Area dirigenziale.

Decreto Sindacale
n 113 del
16/05/2025

Autorizzazione a svolgere incarico
extraistituzionale, ex art. 53 del D.Lgs
165/2001, al Segretario Generale Dott.

Francesco Mario Fragale.
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Decreto Sindacale
n 115 del
22/05/2025

Approvazione schema convenzione tra la
Citta Metropolitana di Palermo e 'AMAT
Palermo S.P.A. finalizzata allo sviluppo di
un progetto di mobilita sostenibile ed
autorizzazione alla stipula.

Schema di Convenzione tra Citta Metropolitana di Palermo e PAMAT
Palermo S.p.A.

Decreto Sindacale
n 146 del
30/06/2025

Autorizzazione a svolgere incarico
extraistituzionale, ex art. 53 del D.Lgs
165/2001, al Segretario Generale Dott.

Francesco Mario Fragale.
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