CITTA METROPOLITANA DI PALERMO

Tabella relativa alle assenze del personale — MARZO 2025

Totale Totale GG Totale GG Percentuale Totale GG Percentuale Totale Percentuale
Direzione/Ufficio Personale | lavorative Assenze per assenze per Assenze assenze GG complessiva

ferie ferie escluse ferie | escluso ferie | Assenze assenze
Direttore Generale 10 210 4 1,90% 7 3,33% 11 5,24%
Segretario Generale 9 189 6 3,17% 6 3,17% 12 6,35%
Ufficio di Staff del Sindaco Metropolitano 2 42 3 7,14% 7 16,67% 10 23,81%
Direzione Avvocatura 15 315 8 2,54% 44 13,97% 52 16,51%
IT)irezii)ne. Gare e Contratti, Innovazione 24 504 19 3.77% 83 16,47% 102 20,24%

ecnologica

Direzione Energia e Ambiente 49 1029 48 4,66% 184 17,88% 232 22,55%
Direzione Pianificazione e Programmazione 11 231 12 5,19% 53 22,94% 65 28,14%
Direzione Patrimonio 54 1122 100 8,91% 164 14,62% 264 23,53%
Per ’Edilizia Scolastica e Valotizzazione dei
Beni Patrimoniali e Culturali 54 1121 67 5,98% 139 12,40% 206 18,38%
Direzione Politiche del Personale 54 1134 75 6,61% 107 9,44% 182 16,05%
Direzione Polizia Metropolitana e Protezione
Civile 39 819 55 6,72% 114 13,92% 169 20,63%
Direzione per lo Sviluppo Economico, Servizi
sociali, Turistici e Culturali 56 1167 69 5,91% 131 11,23% 200 17,14%
Direzione Ragioneria Generale 36 756 47 6,22% 69 9,13% 116 15,34%
Direzione Servizi Generali ed Istituzionali 42 882 59 6,69% 179 20,29% 238 26,98%
Direzione Viabilita 103 2371 108 4,56% 377 15,90% 485 20,46%
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