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CITTA’ METROPOLITANA DI PALERMO

DIREZIONE POLITICHE DEL PERSONALE 

PROVVEDIMENTI  ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO I°SEMESTRE 2024

(c.1. art.23 DLgs 33/2013- c.16 art. 1 L. 190/2012)

n. atto Oggetto e Contenuto  eventuale spesa prevista  Estremi relativi ai principali documenti contenuti nel fascicolo relativo 

 Decreto Sindacale 
n 4 del 22/01/2024

Avviso pubblico finalizzato all'acquisizione 
delle manifestazioni di interesse— 

pubblicato dalla Presidenza del Consiglio dei 
Ministri — Dipartimento per le Politiche di 

Coesione — Programma Nazionale di 
Assistenza Tecnica Capacita per la 

Coesione 2021-2027 (CapCoe) Priorita 1, 
Azione 1.1.2 assunzione di personale a 
tempo indeterminato presso i principali 
beneficiari : presa d'atto dell'avviso e 
presentazione della manifestazione di 

interesse

Decreto Sindacale 
n 6 del 24/01/2024

Decreto n 06 del 24/01/2024. Avviso 
pubblico finalizzato all’acquisizione delle 

manifestazioni di interesse pubblicato dalla 
Presidenza del Consiglio dei Ministri 

Dipartimento per le Politiche di Coesione 
Programma Nazionale di Assistenza 

Tecnica Capacità per Coesione Programma 
Nazionale Assistenza Tecnica Capacità per 
la Coesione 2021-2027 (capCoe) Priorità 1, 

Azione 1.1.2 assunzione di personale a 
tempo indeterminato presso i principali 
beneficiari: presa d’atto dell’avviso e 

presentazione della manifestazione di 
interesse. Rettifica ed integrazione del 

Decreto del Sindaco Metropolitano n 4 del 
22/01/2024.

Decreto Sindacale 
n 17 del 16/02/2024

Ricognizione per l’anno 2024 delle 
eccedenze di personale ed attestazione di 

assenza di esuberi
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Decreto Sindacale 
n 18 del 19/02/2024

Adozione del Piano Triennale delle Azioni 
Positive per il triennio 2024-2026

Decreto Sindacale 
n 19 del 21/02/2024

Approvazione schema di convenzione con la 
Regione Siciliana – Dipartimento Regionale 

della Funzione Pubblica e del Personale, per 
l’utilizzo da parte della Città Metropolitana  di 
Palermo delle graduatorie finali di merito  del 

concorso pubblico per titoli ed esami per 
l’assunzione di n 88 unità di personale di 

categoria “D” a tempo pieno  e indeterminato 
per il ricambio generazionale 

dell’amministrazione regionale,vari profili, 
approvato con D.D.G. n 5041 del 

23/12/2021 e modificato con D.D.G. n 119 
del 21/01/2022, finalizzato all’assunzione a 
tempo pieno ed indeterminato di n 2 unità 
nel profilo di Funzionario avvocato e di n 2 

unità nel professionale di  Funzionario 
Informatico, Area Funzionari ed E.Q. (ex cat. 

D) ed autorizzazione alla stipula della 
Convenzione. 

Decreto Sindacale 
n 31 del 07/03/2024

Modifica composizione dell’Ufficio per i 
Procedimenti Disciplinari

 Decreto Sindacale 
n 43 del 26/03/2024

Programma del Fabbisogno di Personale 
Triennio 2024 – 2026
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 Decreto Sindacale 
n 47 del 02/04/2024

Disposizioni in materia di riduzione dei tempi 
di pagamento delle pubbliche 

amministrazioni. Assegnazione, ai dirigenti 
della Città Metropolitana di Palermo, di un 

obiettivo trasversale “ex - lege”, valutabile il 
30% della retribuzione di risultato, in 

applicazione dell’art. 4 bis del decreto-legge 
24 febbraio 2023, n 13, convertito, con 

modificazioni, dalla legge 21 aprile 2023, n 
41 e della Circolare n. 1/2024 del 3/1/2024 
del Dipartimento della Ragioneria Generale 

dello Stato e del Dipartimento della 
Funzione Pubblica

 Decreto Sindacale 
n 54 del 11/04/2024

Adozione del “Codice di condotta per la 
valorizzazione del benessere dei dipendenti 

e per il contrasto alle discriminazioni, alle 
molestie e al mobbing”

 Decreto Sindacale 
n 59 del 09/05/2024

Approvazione integrazione “Regolamento 
per la disciplina delle progressioni verticali”, 
Alleg. B – Criteri progressioni fra le aree ai 
sensi dell’art.13 commi 6 e ss. Del CCNL 

Funzioni Locali del 16/11/2022

 Decreto Sindacale 
n 78 del 03/06/2024

Regolamento per la disciplina dei concorsi e 
delle altre procedure di assunzione- 

Modifiche all’art. 28 c. 1 e 2.

 Decreto Sindacale 
n 79 del 03/06/2024

Autorizzazione alla sottoscrizione definitiva  
dell’accordo Economico per l’Utilizzo delle 

risorse decentrate anno 2024 – Area 
Comparto, nel testo di cui alla ipotesi di 
accordo sottoscritta in data 16/5/2024
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 Decreto Sindacale 
n 80 del 03/06/2024

Approvazione schema di convenzione con 
l’Autorità Portuale del Mare di Sicilia 

Occidentale per l’utilizzo di graduatoria di 
concorso pubblico per l’assunzione a tempo 

pieno ed indeterminato di n 1 unità nel 
profilo di Istruttore tecnico – Area Istruttori 
(ex cat. C) ed autorizzazione alla stipula 

della convenzione.

 Decreto Sindacale 
n 83 del 14/06/2024

Rilascio Nulla Osta definitivo alla mobilità 
esterna volontaria di cui all’art. 30 del  D.lgs 
165/2001 al dipendente  Sig. Di Noto Mario.
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