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CITTA METROPOLITANA DI PALERMO 
DECRETO DEL SINDACO METROPOLITANO 

N. Le del Ablos, } doly 

OGGETTO: Modifica ed Integrazione del_Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2024- 

2026 

L'anno duemilaventiquattro, il giorno SERA del mese di _ A660 
in Palermo, il Sindaco Metropolitano della Citta Metropolitana di Palermo, On. Prof. Roberto Lagalla, 

-Vista la proposta di-decreto redatta dalla. Direzione Pianificazione e Programmazione prot. n. 
2tE SF del Aves lef 

Valutati i presupposti di fatto e le ragioni giuridiche a fondamento dell'adozione del presente atto in 

relazione alle risultanze dell'istruttoria; 

Acquisiti i pareri di regolarita tecnica e di regolarita contabile espressi dai Dirigenti competenti ai sensi 
dell'art. 49 del T.U.E.L.; 

Vista la legge n. 142/90 cosi come recepita dalla Legge Regionale n. 48/91 e successive modifiche ed 

integrazioni; 

Visto il T.U.E.L., approvato con D.Lgs. n. 267 del 18/08/2000 e ss.mm.ii; 

Vista la L.R. n. 15 del 04/08/2015 e successive modifiche ed integrazioni; 

Vista la L.R. n. 7/2019; 

Ritenuto che la proposta sia meritevole di accoglimento 

Attesa la propria competenza ad adottare il presente atto 

DECRETA 

1. Approvare la proposta redatta dalla Direzione Pianificazione e Programmazione prot. 
n_ 34 68 del Af 3/ Yiath con la narrativa, motivazione e 
dispositivo di cui alla stessa, che si allega al preseftte atto per farne parte integrante e sostanziale. 

2. Di demandare agli uffici della Direzione Pianificazione e Programmazione proponente gli 
adempimenti consequenziali all'adozione del presente atto. 

Fatto e sottoscritto. 
Il Sindaco Metropolitano 

On. Prof. Roberto Lagalla 
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-CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

Si certifica che il presente decreto é stato pubblicato all’Albo On Line della Citta Metropolitana, ai sensi 

dell’art. 32 della L. 18 giugno 2009 n. 69 dal al ue 

che, contro lo stesso, non sono state prodotte opposizioni 0 rilievi. 

Palermo, li 

Il Segretario Generale o suo delegato 
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CITTA METROPOLITANA DI PALERMO 
Direzione Pianificazione e Programmazione 

Proposta di Decreto Sindacale 

OGGETTO: Modifica ed Integrazione del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2024- 
2026 

Premesso che: 

- con Decreto Sindacale n. 50 dell’08/04/2024 é stato approvato il Piano Integrato di Attivita e 

Organizzazione 2024-2026; 

Preso atto che: 

- la tabella degli obiettivi individuali della Direzione Sviluppo Economico, Servizi Sociali, Turistici e 

Culturali assegnati al Dirigente Dr. Giuseppe Piazza conteneva 5 obiettivi e che, per mero errore 
materialeynel Decteto Sindacale n. 50 dell’08/04/2024,a pag 179 sono presenti negli obiettivi individuali 
del Dr. Giuseppe Piazza solo gli ultimi 3 obiettivi e mancano i primi 2, che devono essere integrati; 

- é stata inoltrata alla mail istituzionale in data 29 Aprile 2024 del Dott. Giuseppe Piazza, dirigente della 
Direzione Sviluppo Economico, Servizi Sociali, Turistici e Culturali, lintera tabella degli obiettivi 

individuali, nelle more della definizione del Decreto Sindacale di integrazione del PIAO 2024-2026. 

Considerato che: 

* bisogna integrare ed assegnare gli obiettivi individuali al Dott. Giuseppe Piazza dirigente della 
Direzione Sviluppo Economico, Servizi Sociali, Turistici e Culturali ed integrare il Decreto 
Sindacale n. 50 dell’08/04/2024 con il quale é stato approvato il Piano Integrato di Attivita e 
Organizzazione 2024-2026; 

Per quanto sopra si allega al presente atto, per farne parte integrante, ’Allegato A di tutti gli 
obiettivi individuali del Dott. Giuseppe Piazza dirigente della Direzione Sviluppo Economico, 
Servizi Sociali, Turistici e Culturali. 

Tutto cid premesso e considerato; 

Si propone al Sindaco Metropolitano che 

DECRETI 

1. Di approvare, l’Allegato A degli obiettivi individuali del Dott. Giuseppe Piazza dirigente della 
Direzione Sviluppo Economico, Servizi Sociali, Turistici e Culturali, allegato al presente atto per farne 

parte integrante 

   



  

2. Di dare atto che il presente provvedimento integra il Decreto Sindacale n. 50 dell’08/04/2024, 
con il quale é stato approvato il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2024-2026; -- 

3. Di dare atto che il presente decreto di Integrazione al Piano Integrato di Attivita e 
Organizzazione 2024-2026 ed il relativo allegato che modifica ed integra il PIAO 2024-2026 sara 
pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente nonché trasmesso al Dott. Giuseppe Piazza dirigente della 
Direzione Sviluppo Economico, Servizi Sociali, Turistici e Culturali. 

Poze. Arp fe 4 

Palermo, li O Os ZoZ g 

Il Responsabile del Procedimento 

(Dr. Calogero Alongi ) 

Lhe For 
Si allegano: 

1. Allegato “A” Tabella obiettivi individuali anno 2024 assegnati al Giuseppe Piazza dirigente della 

Direzione Sviluppo Economico, Servizi Sociali, Turistici e Culturali.

F.to



  
  

  

  

Ai sensi dell’art. 147-bis del D. Lgs. 267/2000 e bossa e del vigente Regolamento dei Controlli 
Interni e di Contabilita, si esprime il seguente parere di regolarita tecnica sul presente provvedimento in 
ordine alla legittimita, regolarita e correttezza dell’azione amministrativa e della sua conformita alla 
vigente normativa comunitaria, nazionale, regionale, statutaria e regolamentare: 

{| FAVOREVOLE 
[ ] NON FAVOREVOLE 

Per i motivi di seguito riportati: 

Pee emer rere rere sees ese essere eee eee eee see eee eee ses ere sees ese Ee eee ese eees Eee EE EEE EEE EEE EEE EE EEE EEE SORES EEE ERE SES ESE EES 

Si attesta, ai sensi dell’art. 183, comma 8, il preventivo accertamento della compatibilita del programma 
dei pagamenti conseguente al presente atto con le regole di finanza pubblica e la programmazione dei 

flussi di cassa. 

Addi A3) 25 ]202 y 
: IL DIRIGENTE 

Ing. Filippo Cangialosi 

A rbel   D 
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Sul presente atto si esprime, ai sensi degli artt. 49, comma 1 e 147 bis comma 1, D. Lgs. 
267/2000 e ss.mm.ii e del vigente Regolamento dei Controlli Interni e di Contabilita, il seguente parere 
di regolarita contabile: 

FAVOREVOLE 
NON FAVOREVOLE 

[ ] NON DOVUTO in quanto non comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico- 
finanziaria o sul patrimonio dell'ente. 

Per 1 motivi di seguito riportati: 
Pm meee mem r rere reer reer rrrerreereeereresesrseseseseesesessesssese 

    

      

        

F.to

F.to Il Responsabile dei Servizi finanziariIl Ragioniere GeneraleDott. Massimo Bonomo

F.to IL SEGRETARIO  GENERALEDott.  Francesco Mario Fragale



      

* ar Citta Metropolitana di Palermo 

DIREZIONE: SVILUPPO ECONOMICO ED I SERVIZI SOCIALI, TURISTICI E CULTURALI 

DIRIGENTE: Dott. Giuseppe Piazza 
OBIETTIVI DI PERFORMANCE INDIVIDUALE DEL DIRIGENTE (MAX 30 PUNTI)    

  

Implementare la digitalizzazione dei servizi eis Saupe wee sul 
a supporto delle attivita delle autoscuole,|Pportale della Ci etropolitana per ...1i22azione di almeno un 

4 |agenzie di disbrigo pratiche,: scuole|consentire la presentazione delle} auto di istanza on line relativo | 31/12/2024 | 10 
nautiche migliorandone _ I'accessibilita, /istanze online attraverso 

mediante il supporto della Direzione|autenticazione spid da parte degli 
Innovazione Tecnologica. 7 utenti e relativa creazione banca dati 

al servizio autoscuole 

  

Approvazione e sottoscrizione con 
L’universita degli Studi di Palermo di un 
protocollo di intesa finalizzato al 
miglioramento dei servizi erogati agli 
studenti degli Istuti della Citta 
Metropolitana in tema disabilita 

approvazione da parte dell’Ente 
del Protocollo di Intesa e relativa | 31/12/2024 9 
sottoscrizione tra gli Enti 

Rafforzare la Collaborazione con Enti 
2 |pubblici/Universita e non, relativamente alla 

tematica della disabilita. 

  

3 |Redazione modifica Regolamento per|Redazione proposta e/o modifica|Trasmissione al Direttore| 31/05/2024 3 

contributi Associazioni Regolamento per erogazione dei|Generale del Decreto Sindacale 
contributi o acquisizione dei Servizi dajcon relativo allegato 
Enti e/o Associazioni senza fini di lucro|Regolamento entro il 31/05/2024 
nel campo turistico, culturale e sociale.                



ce 

  

  

  

    

Regolamento erogazione servizi|Proposta di regolamentazione|Trasmissione al Direttore| 31/05/2024 5 
integrati FIAM dell’erogazione dei Servizi integratijGenerale del Decreto Sindacale 

FIAM ai ragazzi senza certificazione|con relativo allegato 
UVM delle Scuole Secondarie Regolamento entro il 31/05/2024 

Ottimizzazione tempi rilascio|Ottimizzare | tempi medi di rilascio|Misurazione dei tempi medi di} 31/12/2024 3 
autorizzazioni delle autorizzazioni nei confronti delle|rilascio al 31/12/2024 

autoscuole,autoconsulenze e 
autonautiche 

TOTALE PESO} 30         
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