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DIREZIONE
PIANIFICAZIONE E PROGRAMMAZIONE

Servizio PNRR Pianificazione e 
Programmazione Fondi Comunitari 

Nazionali e Regionali

Responsabile E.Q. Dott.ssa Aiello Romina 

Servizio Pianificazione Integrata Attività 
e Organizzazione (PEG, PIAO) – 

Gestione del Ciclo della Performance 
Ufficio Segreteria OIV

Responsabile E.Q. Dott. Calogero Alongi

ALLEGATO A

Segreteria Tecnica
● Sig.ra Giuseppa Cirasa
● Sig.ra Marilena Schirò

Ufficio “PUI” - Bando Periferie
● Dott. Giuseppe Amante
● Sig.ra Giordano Alessandra

Ufficio PIAO e Ciclo della 
Performance

● Sig.ra Lima Maria
● Sig. Romeo Antonino 

Ufficio FUA – Pon Metro Plus - 
PNRR

● Dott.ssa Palmeri Caterina
● Dott.ssa Albano Emanuela

Ufficio Controllo di gestione e 
Controllo Strategico

● Sig. Costantino Daniele 
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DIREZIONE
PIANIFICAZIONE E PROGRAMMAZIONE

ORGANIGRAMMA
Direttore Ing. Filippo Cangialosi

ELENCO DELLE RISORSE UMANE ASSEGNATE 

Servizio “PNRR Pianificazione e Programmazione Fondi Comunitari Nazionali e 
Regionali”

Linee di attività:
Aggiornamento, studio e verifica degli interventi da parte delle Istituzioni Europee, Nazionali e Regionali per il 
finanziamento inerenti le attività attribuite per legge alle Città Metropolitane con particolare riferimento alle risorse a 
valere del PNRR
Coordinamento dell'attuazione del Piano Integrato Urbano a valere delle risorse del PNRR.
Supporto alle Direzioni nella programmazione ed attuazione degli interventi finanziati con le risorse comunitarie, con i 
programmi straordinari regionali e nazionali.
Attivazione dei partenariati.
Attività per il monitoraggio e la rendicontazione di progetti comunitari e dei programmi straordinari regionali e 
nazionali.
Adesione ad associazioni ed enti a carattere regionale, nazionale, europeo ed internazionale.
Supporto alla stesura dei processi di pianificazione strategica.
Gestione e aggiornamento del Piano Strategico Metropolitano
Supporto agli Enti locali sull'attivazione di interventi finanziati a valere di Risorse Comunitarie, con particolare 
riferimento alla Area Funzionale Urbana di Palermo.
Gestione dei Controlli di primo livello nell'ambito del Pianificazione Strategica della FUA di Palermo a valere dei 
Fondi SIE 2021-2027.

Risorse umane assegnate: 7

Dott.ssa Aiello Romina (Responsabile del Servizio) Area dei Funzionari / EQ

Segreteria Tecnica di Direzione

Sig.ra Giuseppa Cirasa Area Operatori Esperti

Sig.ra Marilena Schirò Area Operatori Esperti

Ufficio PN Metro Plus, FUA, PNRR

Dott.ssa Emanuela Albano Area Istruttori

Dott.ssa Caterina Palmeri Area Istruttori

Ufficio “Bando delle Periferie”, PUI

Dott. Amante Giuseppe Area Istruttori

Sig.ra Giordano Alessandra Area Istruttori

Servizio “Pianificazione Integrata Attività e Organizzazione (PEG, PIAO) – Gestione 
del Ciclo della Performance Ufficio Segreteria OIV  ”   

Linee di attività
Coordinamento attività di monitoraggio dello stato d’avanzamento degli obiettivi assegnati ai Dirigenti, del PEG (oggi 
di competenza della Direzione Ragioneria Generale) e/o altri strumenti di programmazione e verifica attuazione degli 
indirizzi stabiliti dagli organi di governo dell’Ente.
Coordinamento e redazione del PEG (oggi di competenza della Direzione Ragioneria Generale) e del Piano Integrato di 
Amministrazione e Organizzazione ( PIAO).
Coordinamento del ciclo della performance di concerto con il Segretario generale (oggi di competenza della Direzione 
Generale).
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Supporto all’OIV nel processo di misurazione e valutazione della performance organizzativa ed individuale dei 
dirigenti, e nel monitoraggio dello stato di avanzamento obiettivi del Management dell’Ente.
Verbalizzazione delle sedute dell’OIV (oggi di competenza dell’OIV) e pubblicazione sul sito dei verbali.
Ogni altra funzione a supporto dell’Organismo Indipendente di Valutazione (di competenza della Direzione).
Collaborazione con la Direzione politiche del personale nel processo di misurazione e valutazione della performance 
organizzativa dell’ente e delle direzioni, nonché della performance individuale dei dirigenti e del personale (oggi di 
competenza della Direzione del Personale).
Redazione della relazione annuale sulla performance prevista dal D.Lgs 150/2009, art. 10, comma 1, lett. b) ed inoltro 
all’OIV per la relativa validazione.
Gestione del processo di ridefinizione della struttura organizzativa dell’Ente, di concerto con il Segretario e il Direttore 
generale.
Provvedimenti di competenza della Direzione Pianificazione e Programmazione di pertinenza dell’Unità Organizzativa.

Risorse umane assegnate: 4

Dott. Calogero Alongi  (Responsabile del Servizio) Area dei Funzionari / EQ

Ufficio PIAO e Ciclo della Performance

Sig.ra Maria Lima Area Operatori Esperti

Sig. Antonino Romeo Area Operatori Esperti

Ufficio Controllo di gestione e Controllo Strategico

Sig. Costantino Daniele Area Istruttori


	Pagina 1

